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PRESENTACIO

Construint comunitat, activant aliances

Durant el 2025, la Fundacid Tot Raval ha continuat reforgant el seu paper com a espai
d’articulacié col-lectiva, dinamitzant més de trenta espais comunitaris i impulsant programes
compartits amb una amplia diversitat d’actors del territori. Aquest treball ha permes avancar
en una governanca més participada i connectada amb les necessitats reals del barri, ampliant
la base d’'implicacié comunitaria.

Enguany, destaca I'impuls d’una alianga estratégica per a la creacié del Programa Comunitari
per a la Prevencid i Reduccié de I'Abandonament Escolar Prematur al Raval, amb la
formalitzacié d’un acord amb la Fundacié SEAT CUPRA. Aquest pas permetra desenvolupar un
procés comunitari sostingut per promoure I'equitat educativa al Raval.

En I’ambit socioeducatiu, el Grup d’Educacié Comunitaria ha continuat consolidant-se com un
espai de referencia que articula la comunitat educativa per donar resposta compartida a les
condicions d’educabilitat dels infants i joves del barri, amb especial atencié a I'equitat i la
coordinacio entre agents.

En I'ambit sociocultural, el Festival Raval(s) i Sant Jordi al Raval han reforgat la participacio i
la cocreacié comunitaria, ampliant el nombre d’agents implicats i consolidant la cultura com a
motor de convivéncia, expressio i transformacio social.

En I'ambit socioeconomic, la Xarxa Laboral del Raval representa un espai clau de coordinacio i
referéncia al territori, millorant els circuits de derivacid i impulsant accions compartides per
generar oportunitats d’ocupacié més accessibles i de qualitat.

En I’ambit de salut comunitaria, s’"ha ampliat 'impacte en col-lectius més vulnerabilitzats,
amb iniciatives com I'Escola de Salut de la Gent Gran i les accions adre¢ades a dones, joves i
persones migrades.

Pel que fa al projecte de foment de la participacié comunitaria, s'ha avancgat en el procés de
definicid de I'estrategia per reforgar la participacio juvenil, incorporant la mirada del jovent i
de les entitats. Aixi mateix, el projecte Equip Raval amb el Jovent Migrat no Acompanyat s’ha
consolidat com un espai d’atencié amb mirada comunitaria i multiactor, que permet donar
respostes coordinades a les seves necessitats i facilitar la inclusio.

Tot aix0d ha estat possible gracies a la implicacié de moltes persones, organitzacions i espais
comunitaris existents al territori. Continuem treballant per un Raval més just, inclusiu i
cohesionat, amb la conviccié que la forca de la comunitat és el principal motor de
transformacid. Gracies per formar-ne part!

Jordi Farrés Xirinacs

President de la Fundacié Tot Raval
Oscar Esteban Pagan

Director de la Fundacié Tot Raval
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QUE ES TOT RAVAL?

Som una cinquantena d’entitats socials, centres educatius, institucions culturals, associacions
comercials i persones vinculades al Raval que treballem en xarxa per millorar la cohesio social,
la convivéncia i la qualitat de vida al barri, aixi com per fomentar el sentiment de pertinenca a
un dels barris més densament poblats i més diversos de Barcelona. Amb aquest objectiu:

FOMENTEM el Raval com a un “Territori Socialment Responsable”, que promou la implicacié de
tothom qui viu o treballa al barri per a la seva millora.

DINAMITZEM grups de treball en diferents ambits estrategics amb la finalitat d'implicar el
maxim d’actors presents al Raval (veinat, comerciants, entitats, empresariat, institucions i
I’administracié) i millorar la coordinacié entre ells.

COORDINEM projectes col-lectius d'abast comunitari i donem suport a desenes d’activitats que
impliquen i beneficien a centenars de persones del barri.

Ambits d’actuacié

Transversals

Promocid del Raval, Territori Socialment Responsable
Promovem el Raval com a Territori Socialment Responsable (TSR) mitjancant 'accio

comunitaria de les entitats socials, institucions culturals, empreses, el comerg i la ciutadania
que actuen al territori, per tal de millorar aspectes com I'entorn, la insercid, I’educacioé o la
millora de la imatge del barri, entre d’altres.

Foment de la convivéncia intercultural
Treballem a través de I'accié comunitaria per al foment d’una convivéencia intercultural al barri,

a partir de processos de diagnosi col-lectiva i del coneixement del territori, promovent
respostes conjuntes en els diferents ambits en els quals treballem.

Foment de la participacié comunitaria
Treballem per promoure la participacié comunitaria i I'associacionisme, que inclou fomentar i

donar suport a la xarxa veinal i a I'associacionisme en general, i donar serveis al creixement i
desenvolupament d’entitats i iniciatives ciutadanes.

Especifics

Sociocultural
Fomentem que les entitats culturals, educatives, socials i veins i veines treballin per a la
cohesio social a través de I'intercanvi cultural, la creativitat i I'expressié artistica, a través

d’accions conjuntes a I'espai public, esdeveniments culturals diversos i dinamiques educatives.
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Socioeducatiu

Donem suport a la millora de la qualitat educativa mitjancant projectes, eines i recursos
innovadors, treballant amb escoles i espais d’educacié no formal per a la igualtat
d’oportunitats per a tots els infants i joves.

Laboral i de desenvolupament economic

Acompanyem persones en risc o situacio d’exclusié en la cerca d’oportunitats formatives i
laborals, gracies al treball en xarxa amb les entitats sociolaborals i el teixit empresarial del
barri.

Salut Comunitaria

Treballem per millorar la salut de la poblacié del Raval, incrementant el control de la
comunitat sobre els factors que I'afecten, a partir d’'un procés compartit amb els diferents
agents del territori (administracid, recursos técnics publics i privats i ciutadania), aprofitant els
recursos disponibles i promovent la salut des de diferents espais, més enlla de I'ambit sanitari.

TOT RAVAL EN DADES

8.037 persones s’han implicat directament en els projectes comunitaris

382 organitzacions participen en els nostres projectes:
105 entitats i equipaments culturals
145 entitats de I'ambit social o educatiu
31 establiments, empreses o associacions
de I'ambit comercial
47 entitats de I'ambit de la salut

54 organitzacions d’altres ambits

AMBIT COMUNITARI

L'ambit comunitari és el punt de partida de les diferents accions que s’impulsen des de la

Fundacié. Es la rad de ser de Tot Raval, el que li dona sentit i el seu valor afegit: la manera en
com la Fundacid s’articula per fer possible el treball conjunt, treballant de forma transversal i
amb una mirada global del barri del Raval, convidant a aquelles entitats i altres recursos publics
i privats del barri que s’hi vulguin sumar.



COORDINACIO | TREBALL EN XARXA

Aquesta linia inclou totes aquelles accions que fan possible I'articulacié dels diferents agents

del territori per promoure el treball conjunt, treballant de forma transversal i amb una mirada
global del barri del Raval, per tal d’assolir els reptes definits conjuntament com sén I’ocupacio,
la igualtat d’oportunitats, la convivéncia o I’enfortiment del teixit associatiu al Raval, entre
d’altres.

En relacié a les funcions prioritaries de I'entitat, d’aquest 2025 destaquem els aspectes
seguents:

Funcio de facilitar el treball en xarxa al Raval:

e DurantI’any 2025 la Fundacié ha dut a terme 9 programes d’accié comunitaria a través
de la dinamitzacié de 36 espais de treball (plenaries, grups de treball i comissions)
participats per les diferents organitzacions implicades en els processos. A més, formem
part del Comite Activador de la Traginera, des d’on codinamitzem 6 espais més.

e S’han renovat els membres de la Junta, per tal que puguin ser més representatius de la
diversitat del territori.

e La Junta ha realitzat reunions dedicades a tematiques estrategiques per coneixer el
posicionament de les entitats i establir linies de treball. En concret es va realitzar una
sessid sobre la situacio del comerg al barri i una altra sobre el desplegament del projecte
d’Abandonament Escolar Prematur.



S’ha constituit i s’ha reunit 7 cops la Comissid delegada de la Junta per abordar el
posicionament antiracista de I'entitat.

S’ha aprofundit en les connexions entre diferents programes comunitaris de la Fundacid
per aprofitar sinérgies i ser més efectius en el seu impacte.

S’han mantingut reunions de coordinacio periodiques amb I'Eix Comercial de Raval amb
I'objectiu d’alinear estrategies dels diferents programes impulsats des de la Fundacid
amb I’activitat del propi Eix.

S’ha promogut la captacié de fons privats vinculant-los a processos comunitaris i als
projectes relacionats. En concret, s’ha tancat un acord amb la Fundacié SEAT CUPRA per
I'impuls del Programa per ala prevencié i reduccié de I’Abandonament escolar Prematur
al Raval. També s’han captat recursos privats per realitzar accions de turisme sostenible
a través de la Xarxa Laboral del Raval.

Funcid de foment i suport a la participacid i I’associacionisme al Raval:

S’ha iniciat el procés de redisseny de l'estrategia comunitaria de foment de la
participacié juvenil al barri a través d’un grup motor de varies entitats. En aquest procés
s’han realitzat focus grups amb jovent vinculat a diferents entitats i projectes per
coneixer les motivacions reals respecte als espais i projectes de participacié juvenil del
barri. L'objectiu és avaluar i repensar els projectes desenvolupats enfocats a generar
xarxa i apoderar jovent del barri per a que es reconeguin com agents de transformacié
social.

Funcid de pressid i interlocucio:

A proposta de centres educatius, AFES i entitats del Raval, participants a la Comissio
NESE del Grup d'Educacié Comunitaria, es va presentar una queixa a la Sindicatura de
Greuges de Barcelona, sobre la manca de personal d’atencié educativa per als infants
amb necessitats educatives especials durant I'Espai Migdia als centres educatius del
barri.

S'ha participat en el Consell de Barri, el Consell Educatiu de Ciutat Vella i en els espais
de definicié del Pacte per Ciutat Vella i el nou Pla de Barris. Respecte al pacte per Ciutat
Vella, s’ha presentat un document que recull les aportacions detectades en diferents
espais comunitaris de |'entitat.

S’ha vinculat la proposta “Un Raval per Jugar”, presentada al procés de pressupostos
participatius, amb la proposta guanyadora presentada per I'Eix comercial del Raval.

A nivell de ciutat, la Fundacié participa en el Consell de Turisme de Barcelona i en el
Consell d’Associacions de Barcelona (CAB).

Funcié de comunicacié de la imatge de barri:

S'han utilitzat les eines comunicatives de la Fundacid per promoure impactes positius
en relacid al barri visibilitzant projectes singulars i genuins desconeguts per la
ciutadania.



e S’ha seguit recolzant la promocié de projectes mediatics per generar impactes positius
en relacié al Raval. En concret enguany s’ha presentat el documental “La Xarxa Vital”
produit pel Pla de Barris que mostra I'impacte en la ciutadania del procés de salut
comunitaria desenvolupat per la nostra entitat.

e Varies activitats dinamitzades per la Fundacié com el Sant Jordi al Raval, les celebracions
del Grup Interreligids del Raval (GIR) o el Festival Raval(s) visibilitzen I'enorme pluralitat
i riquesa cultural del barri i genera una contranarrativa vers |'estigmatitzacié constant
que se'n fa.

Principals activitats desenvolupades

Dinamitzacio dels organs de govern i grups de treball comunitaris:

Patronat de Tot Raval

S’ha reunit en dues ocasions de forma presencial, per aprovar el Pla d’Activitats i pressupost
d’aquest any (febrer de 2025) i la memoria i tancament de I'exercici de I'any anterior (juny de
2025).

S’ha donat d’alta un nou patrd, la Cooperativa Gimnas Social Sant Pau, representat per
Lara Caceres. Aixi, a desembre de 2025, el Patronat estava format per 54 membres.

El Patronat de febrer va comptar amb la participacio del director de la Fundacié Horta Sud, una
fundacié comunitaria (com ho és Tot Raval) amb un llarg recorregut, i amb la que estem en
contacte des de fa uns anys, que va esdevenir clau per a la recuperacié del teixit associatiu
afectat per la Dana a Valéncia 'octubre de 2024. Julio Huerta va exposar I'experiéncia de la
Fundacid Horta Sud durant la crisi provocada per aquesta catastrofe, les accions preses, la gestio
dels fons rebuts, i els aprenentatges adquirits, entre d’altres. També hi va haver un espai per
valorar conjuntament la implicacid i les dinamiques del Patronat.

En el Patronat de juny es va fer un focus sobre I'ambit de Salut Comunitaria de la Fundacio,

I “« Ill

projectant el documental “Una Xarxa Vital”, que dona veu a veins i veines del Raval implicats en
la xarxa de salut comunitaria, mostrant com la solidaritat i la participacié generen canvis reals

en la vida del barri.

Junta

Organ executiu delegat del Patronat, es reuneix de forma mensual i estd formada per una
representativitat dels seus membres: 15 persones dels ambits social, cultural, economic i
comercial.

En el darrer any s’ha seguit el procés de renovacié progressiva de la Junta amb I'objectiu que
aquest organ pugui ser divers en tipologia d’entitats, equilibrat en relacié als ambits
representats, paritaria en termes de génere, i que pugui incloure, el maxim possible, la diversitat
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del Raval. Aixi, la Junta ha comptat amb I'alta de dos nous membres: la Cooperativa Gimnas Sant
Pau i la Fundacié Camins. Amb aix0, la Junta actual queda de la forma segiient:

Presidéncia: L'Escola de Musics i JPC

Vicepresidéencies:
e Eix Comercial del Raval (vicepresidéncia economica)
e Casal dels Infants (vicepresidencia social)
e Centre de Cultura Contemporania de Barcelona (vicepresidéncia cultural)

Vocals:
e A.de Comerciants de la Boqueria
e A.Amics de la Rambla
e Escola Massana
e Foment de Ciutat
e Camins. Fundacié Social Escola Pia
e Associacio Dialegs de Dona
e Gran Teatre del Liceu
e Impulsem SCCL
e Museu d’Art Contemporani de Barcelona
Gimnas Social Sant Pau

Secretari: Museu Maritim de Barcelona- Enric Garcia

La Junta s'ha reunit en 7 ocasions durant tot I'any, amb una freqiiéncia aproximadament
bimensual, en format presencial. Entre aquestes, ha dedicat reunions a tematiques
estrategiques per coneixer el posicionament de les entitats i establir linies de treball. En concret
es va realitzar una sessid sobre la situacié del comerg al barri i una altra sobre el desplegament
del projecte d’Abandonament Escolar Prematur.

D’altra banda, han continuat les reunions de les dues comissions delegades de Junta:

e Comissio antiracista: aquesta comissid, constituida el 2024 amb representacié diversa i
coneixement del territori, ha iniciat una linia de reflexid i accié per revisar les practiques
i projectes de la Fundacio des d’una perspectiva antiracista i interseccional. Aquesta linia
de treball s’ha integrat de manera transversal a I’estratégia de la Fundacid, partint de la
idea que el posicionament antiracista ha de ser també una eina de transformacio
comunitaria. La Comissio s’ha reunit en 7 ocasions.

e Comissié de Captacio de Fons: aquesta comissid delegada de la Junta es va consolidar
el 2025 com un espai estrategic dins la governancga de la Fundacié, amb representants
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de diversos ambits del Patronat i el suport de direccié i d’'un consultor extern. La seva
missid és impulsar i orientar I'estratégia de captacid de recursos privats i establir un
marc comu de criteris i principis. Al llarg de I’any, la Comissio es va reunir en 6 ocasions,
en les quals va elaborar el document de Principis i Fonaments per a la Captacio de Fons
Privats, definint criteris d’acceptacid, mecanismes d’arbitratge i bases per al
repartiment intern dels recursos.

Durant el 2025, la Comissié va fer també el seguiment i I'impuls de diverses aliances
amb empreses privades, amb especial rellevancia per I'acord assolit amb la Fundacié
SEAT -Cupra i la Universitat de Barcelona, que es va formalitzar el setembre de 2025. En
paral-lel, la Comissié va acompanyar processos de captacié vinculats als hotels del barri,
que han contribuit al desenvolupament d’accions de turisme sostenible i projectes
d’ocupacio coordinats a través de la Xarxa Laboral del Raval.

Com a resultat global, la Fundacié ha incrementat el pes del financament privat, ha
reduit la dependéencia de fons publics i ha consolidat la captacié de fons com una funcid

estructural dins la seva governanga.

Dinamitzacid de les Comissions i grups de treball dels projectes

El 2025 s’han dinamitzat 8 grups de treball o comissions de diferents ambits, aixi com els seus
espais de participacio vinculats (un total de 28 espais de treball):

e Grup Motor del Procés “Repensem Rava[L]inks”
e Xarxa Laboral del Raval, i els seus grups de treball:
o GT d’Oportunitats Estratégiques d’Ocupacio
o GT de Comunicacio
o Comissid Jove Laboral
o GT de Formacio
e Grup d’Educacié Comunitaria, i comissions per linies i programes en el marc del GEC:
Comissio NESE
Comissio de Raval Estiu Educatiu
Plenaria Apadrina el teu equipament
Comissio d’Abandonament Escola Prematur

O O O O

Comissio Pepe Mujica
o Comissid El Joc de llegir
e Equip Raval amb el Jovent Migrat no Acompanyat, i subcomissions:
o Comissid de treball del Dispositiu Drassanes
o Comissio de treball de I'Hort Comunitari de Sant Pau
o Comissié de Comunicacid
e Grup de treball del Festival Raval(s), i subcomissions per linies
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e Grup de treball de Sant Jordi

e Grup Interreligidés del Raval (GIR)

e Espais de Salut Comunitaria:

Grup de Seguiment de la Licitacié de Salut Comunitaria
Comissio de Salut Comunitaria

Grup motor d’Envelliment Saludable.

Grup Motor Estils de Vida Saludables.

Grup Motor Hort Comunitari

Grup Motor Parlem de Salut

Grup Motor Parlem en Familia

0 O O O O O O

Grup Motor Joves, Benestar, sexualitat, plaer i cures

A més, formem part del Comite Activador de “La Traginera” (Comunalitat Urbana de Ciutat
Vella), des d’on s’han codinamitzat els segiients espais:

Comite Activador

El Grup de Treball d’'Habitatge, i grups especifics per projectes

El Grup de treball de la comunitat energeética, i grups especifics per projectes
El Grups de Treball d’Espai Public, i grups especifics per projectes

Grup d’ESS (Xarxa d’ESS Local)

Assemblees anuals

0O 0O O O O O O

Les reunions de seguiment de I'equip técnic (per eixos)

Dinamitzacio de la “Xarxa Tot Raval”

La ‘Xarxa Tot Raval’ reuneix en un Unic espai totes aquelles organitzacions que actualment estan
entorn a l'entitat, en diferents nivells d’implicacid, interessades en participar en projectes
comunitaris. La Xarxa, de caracter transversal, permet anar més enlla del treball per grups
sectorials o projectes, i reunir sota un mateix paraigies les diferents organitzacions i recursos,
visibilitzar la seva tasca i la seva diversitat, facilitar la relacié entre elles, i fomentar vies de
participacié comunitaria.

El 2025 s’ha seguit actualitzant la informacid de les entitats de la Xarxa Tot Raval a través de la

web de la fundacid, i ha continuat la difusié de les seves activitats a través del butlleti digital de
I’entitat. Actualment hi ha 112 entitats adherides.

Participacié institucional i comunitaria (xarxes i espais de debat)

Al llarg del 2025, I'equip tecnic de la Fundacié Tot Raval ha participat activament en un total de
34 espais de participacid, tant permanents com puntuals, en I'ambit comunitari, institucional i
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sectorial. Aquesta presencia respon a la necessitat d’incidir en les politiques publiques i
comunitaries que afecten directament el barri, garantir la representacié i escolta de les entitats
i col-lectius que hi conviuen, i contribuir a la coordinacié entre els diferents agents socials,
educatius, de salut i culturals. Aixi mateix, permet fer un seguiment acurat dels projectes
estrategics en marxa, mantenir una relacié fluida amb I'administracié local, i assegurar que els
projectes impulsats des de la Fundacié estiguin alineats amb les necessitats i dinamiques del
territori. La participacié activa en espais de ciutat i xarxes sectorials també permet ampliar
I'impacte del treball comunitari més enlla del Raval, compartir experiencies i bones practiques,
i reforgar el compromis amb una accié comunitaria col-laborativa, transversal i transformadora.

A continuacid, es detallen els espais de participacid, tant permanents com puntuals, en els quals
I’equip de la Fundacié Tot Raval ha estat present durant I'any 2025:

L'any 2025 I'equip de Tot Raval ha assistit a nombroses reunions de 34 espais de participacio
permanents o puntuals.

Permanents:

e Audiéencia publica del Districte de Ciutat Vella

e Consell de Salut de Ciutat Vella

e Consell de Gent Gran de Ciutat Vella

e Consell de Dones de Ciutat Vella

e Consell Educatiu del Districte

e Comissié Zones Educatives del Consell Educatiu Municipal de Barcelona

e Consell de Barri del Raval

e Comissié permanent del Consell de Barri

e Consell d’equipaments (Casal de Barri)

e Comissié de la Festa Major del Raval

e Consell de Turisme de Barcelona

e Consell d'Esports

e Taula Raval Dona

e Taula de Salut Mental de Ciutat Vella (Taula SM CV)

e Comissié mapatge recursos (Taula SM CV)

e Grupo sectorial de Fundaciones Comunitarias de la Asociacién Espaiola de
Fundaciones

e TaulaJove del Raval

e Consell d’Associacions de Barcelona (CAB)

e Comissié de seguiment del Pacte contra la segregacié escolar (Sindic de Greuges de
Catalunya)

e Comissié de seguiment de Pla de Barris

e XAFIR_ Comissio 0-3

e XAFIR_Tecnica
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e XAFIR- Plenaria

e Xarxa de Comunalitats de Catalunya

e PIR (Projecte Infancia Raval)

e Forum Socials de la Universitat Pompeu Fabra (UPF)

e Consell de Cultura Districte Ciutat Vella

e Taula Comunitaria Sala Milaway - MilArts, CCDrassanes / Pla de Barris
e Taula de Xarxes Laborals de Ciutat Vella

e Consell Sectorial de Desenvolupament Economic

Espais puntuals, o temporals:

S’ha col-laborat en diverses trobades o processos participatius, dels quals destaquen els
seglients:

e Presentacié Barcelona Activa del Pla de Desenvolupament Economic (Ocupacid)
e Jornades Pacte per Ciutat Vella

e Comissié d’Economia Social i Solidaria de Ciutat Vella (ESS)

e Grup de treball Pacte per la Cultura — Districte Ciutat Vella

D’altra banda, hi ha hagut una Coordinacié periodica amb I’Administracié Local:
- Coordinacié mensual amb tecnics de barri del Raval
- Una coordinacié periodica amb el Pla de Barris, Districte de Ciutat Vella i ASPB, pel
seguiment de projectes licitats (Pla de Salut Comunitaria).

Visibilitzacié de Tot Raval com a Fundacié Comunitaria, i cerca d’aliances

Al llarg del 2025, la Fundacié Tot Raval ha mantingut una relacié molt activa amb el grup de
Fundacions Comunitaries de I'Asociacién Espafiola de Fundaciones (AEF), participant en espais
de treball compartit, intercanvi d’experiéncies i reflexié estrategica sobre els principals reptes
que afronten aquest tipus d’organitzacions. Aquesta relacié ha estat especialment rellevant per
continuar consolidant i donar visibilitat al model de fundacié comunitaria que representa Tot
Raval, aixi com per reforgar les estrategies de captacid de fons privats i d’aliances amb diferents
actors.

En aquest marc, la col-laboracié amb I’AEF en I'ambit de la captacié de fons també ha contribuit
a impulsar un procés intern de reflexié sobre aquest tema a la Fundacioé Tot Raval. Fruit d’aquest
treball s’ha elaborat el document “Principis i fonaments per a la captacid de fons a Tot Raval”,
que estableix els criteris i orientacions que han de guiar aquesta activitat a 'entitat. Aquest
document s’ha treballat en el marc de la Comissié delegada de la Junta per a la captacié de fons,
amb I'objectiu d’enfortir la coheréncia estratégica i els valors que han d’acompanyar les futures
aliances i col-laboracions.
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Entre les iniciatives impulsades dins del grup de Fundacions Comunitaries de I’AEF, destaca
també I'elaboracié d’un sistema d’avaluacié de I'impacte de les fundacions comunitaries basat
en la metodologia de la teoria del canvi, aixi com la participacié en diverses sessions formatives
i d’intercanvi sobre captacio de fons, construccid d’aliances i sostenibilitat de les organitzacions.

En aquest context de treball en xarxa, també cal destacar la trobada entre I'equip tecnic de la
Fundacio Tot Raval i la Fundacié Horta Sud a Valéncia, que va permetre compartir experiencies
i aprenentatges entre diferents iniciatives de caracter comunitari de les dues fundacions
comunitaries. Durant aquesta visita es van coneixer de primera ma les estrategies impulsades
per la Fundacié Horta Sud i el teixit associatiu del territori per fer front a la crisi provocada per
la DANA, aixi com el paper que les organitzacions comunitaries poden tenir en la resposta
col-lectiva davant situacions d’emergéncia i en la reconstruccio social del territori.

En conjunt, la relacié amb I’AEF durant el 2025 ha contribuit a reforcar la capacitat estrategica
de la Fundacié Tot Raval, a consolidar el seu posicionament dins el moviment de fundacions
comunitaries i a avancar en la definicié d’eines i aliances que permetin incrementar I'impacte
social de I'entitat al barri del Raval.

Participants

Membres del Patronat (54 membres*): A. Amics de la Rambla, A. Casal dels Infants per a |’Accio
Social als Barris, A. de Comerciants del Mercat de la Boqueria, A. de Comerciants Fem Raval, A.
de Comerciants Pelai Centre i Rodalies, A. Consell Islamic Cultural de Catalunya, A. Educativa
Integral del Raval — AEIRaval, A. Esportiva Ciutat Vella, A. Intercultural Dialegs de Dona, A.
Sociolaboral Estel Tapia, A. de Mestres Rosa Sensat, A. de Treballadors Pakistanesos, Biblioteca
de Catalunya, Centre de Cultura Contemporania de Barcelona — CCCB, CIDOB - Centre
d’Informacié i Documentacié Internacionals de Barcelona, Colectic SCCL, Col-legi de Notaris de
Catalunya, Diari ARA, El Lloc de la Dona - Germanes Oblates, Escola Massana, Escola Oficial
d’ldiomes de Barcelona, Federacié d’Associacions de Comerg i Entitats del Raval “Eix Comercial
del Raval”, Foment de Ciutat S.A, Fundacié APIP-ACAM, Fundacid Blanquerna, Fundacié Casa de
la Misericordia, Fundacié Centre Obert Joan Salvador Gavina, Fundacié Conservatori del Liceu,
Fundacié Escé, Fundacié Gran Teatre del Liceu, Fundacié lbn Battuta, Fundacié MACBA,
Fundacié Camins, Fundacid Romea per a les Arts Escéniques, Fundacié Taller de Musics,
Fundacidén Tablao Flamenco, Gimnas Social Sant Pau, Impulsem SCCL, Institut d’Estudis Catalans,
L’Escola de Musics i JPC, Museu d’Art Contemporani de Barcelona — MACBA, Museu Maritim de
Barcelona, Paral:-lel 62, Reial Académia de Medicina, SURT - Fundacié de Dones, Unidé General
de Treballadors — UGT, Uni6 Sindical Obrera de Catalunya — USOC, Universitat de Barcelona,
Xamfra — Centre de MUsica i Escena, Sr. Emili Alvarez Costa, Sr. Jaume Badia i Pujol, Sr. Enric
Pantaleoni Andreu, Sra. Nuria Paricio Paricio, Sr. Joan Subirats Humet.

*dades del Patronat de desembre de 2025

Xarxa Tot Raval (112 membres*): Museu Maritim de Barcelona; Associacié Comerciants i Veins
Carrer Cera; Associacié de Veins i Comerciants La Taula del Raval; Associacid Institut de
Promoci6 de la Cultura Catalana (AIPCC); SURT, Fundaci6 de Dones;
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ABD Asociacién Bienestar y Desarrollo; Associaci6 de comerciants del Mercat de la
Boqueria; Colectic, SCCP; C Centre d'Informacié i Documentacid Internacionals de Barcelona
(CIDOB); Fundacié ESCO; Amics de la Rambla; Associacié Educativa Integral del Raval;
Fundacid Apip-Acam; Fundacid Gran Teatre del Liceu; Fundacié Privada Taller de Musics; Museu
d’Art Contemporani de Barcelona — MACBA; Fundacié Exit; Fundacié Joan Salvador Gavina;
Fundacié Camins; Fundacié Exit; Accié Social Montalegre; Periédico "El Raval"; Associacié de
Mestres Rosa Sensat; Fundacié Blanquerna; Centre Socioeducatiu Raval; Unié Sindical Obrera
De Catalunya (USOC); Escola Massana; Associacié de Dones Marroquines a Catalunya; Associacio
Intercultural Dialegs De Dona; Associacié Capoeira Palmares Barcelona; Biblioteca Sant Pau-
Santa Creu; Asociacion Cultural Ateneu del Raval; Oblatas Santisimo Redentor - Lloc De La Dona;
La Ciéncia Al Teu Mén; Creacién Positiva; ESPAIBUENROLLO; SLOWCUTrT, Associacié Cultural;
Arrels Fundacio; Església Protestant de Barcelona Centre; Impulsem sccl; Xamfra (Fundacié I'Arc
Musica); Associacié Casal dels Infants per I'Accié Social als Barris; Consell Islamic Cultural De
Catalunya; Asociacién de Mujeres de Bangladesh; Associaci6 AMICAL dels Immigrants
Marroquins a Catalunya; Fundacio Indera; Servei Civil Internacional; L'Escola de Musics i JPC;
AEIG Sant Antoni Abat; Federacion de Entidades Civicas y Religiosas Filipinas de Barcelona —
KALIPl;  Associaci6 d’Ajuda Mdutua d’Immigrants a  Catalunya (AMIC-UGT);
Centro Islamico Camino de la Paz; Centre Filipino- Tuluyan San Benito; Fundacié Migra Studium;
Parroquia de la Mare de Déu del Carme; Comissié Catalana d’Ajuda al Refugiat;
Colectivo 5W; Laboqueria taller d’arquitectura SCCL; Escola Castella; Palau Giiell; Casal de Joves
Calassang; Gimnas Social Sant Pau S.C.C.L; El gecko con botas; AEiG Baden
Powell; Tablao Flamenco Cordobés; Associacid Crits i Renou (Espai Mallorca); Real Raval; Llibre
Obert; Associacié Esportiva Ciutat Vella; Amalurra; Assemblea Raval No Resignat;
Fundacid Ibn Battuta; Braval; ESPAI 0-3 AURORA (EBM i Espai Familiar); Joves de Barcelona:
Centre d'Informacié i Assessorament; Associacid Carabutsi; Fundacion Babel Punto
de Encuentro; Associacio DARNA, Centre intercultural i iniciativa ciutadana; Escola Mossén
Jacint Verdaguer; Institut Mila i Fontanals; Hospital de Campanya de Santa Anna;
Fundacid Barcelonactua; Plataforma #veinsgardunya; Fundaci6 Islamic Relief; Taller Sant
Jordi; Pallapupas; Xarxa Veinal del Raval; Asociacién Casal Colombiano-ASOCASCOL; Associacio
Popular de Venedors Ambulants de Barcelona; Associacié Oasiurba; Fundacié Ambit Prevencio;
EAMISS; Omnium Ciutat Vella, Associacié Obra Missionera Ekumene- Centre Social Domingo
Sol3, Federacidn de Asociaciones de Colombianos en Cataluia, Accié contra la Fam, La Capella,
Escola Rubén Dario, La Salle Comtal, Santa Monica, Refugees Welcome, INS Consell de Cent,
Associacio Taller 131, Angeli Pictures, Cooperativa Cultural L’Occulta, Ocell de Foc Ciutat Vella i
Eixample, IE Elisabets, Escola Aldana, La Xixa Teatre, Casa Asia, Ins Miquel Tarradell, Marea
Pensionista, Associacio Espai Limit.

*dades 31 desembre 2025

Principals resultats obtinguts:

e Implicacio de 15 membres de la Junta de forma regular.

e 54 entitats son Patrones de Tot Raval a 31 de desembre de 2025.
e 2 reunions de Patronati 7 reunions de Junta.

e Lacomissid d'antiracisme s’ha reunit 7 vegades.

e Lacomissid de captacio de fons s’ha reunit 6 vegades.
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e Assistencia presencial del 54 % dels membres del Patronat (29 patrons d’un
total de 53) i del 77% comptant delegacions (12 delegacions), en el patronat del
19 de febrer de 2025.

e Assistencia presencial del 59 % dels membres del Patronat (32 patrons d’un
total de 54) i del 87% incloent delegacions (15 delegacions), en el patronat del
18 de juny de 2025.

e S’han mantingut actius 8 grups de treball o comissions tematiques, aixi com les

seves subcomissions o espais de treball vinculats.

e Treball amb 382 organitzacions, institucions, empreses, recursos i serveis.

e 8.037 persones han estat implicades directament en els projectes comunitaris
impulsats des de Tot Raval.

e 112 entitats estan adherides a la Xarxa Tot Raval. Increment de 2 entitats I'any
2025, i baixa d’una entitat per tancament.

e Assisténcia a 34 xarxes i espais de participacié comunitaris, institucionals i/o
sectorials.

e Participacio en 2 trobades estatals de fundacions comunitaries.

e Visita d’intercanvi amb la Fundacié Horta Sud.

e Elaboracié d’'un sistema d’avaluacio d’impacte de les Fundacions Comunitaries
a partir del marc logic.

e Elaboracié d’'un document intern sobre sostenibilitat i ética en la captacié de
fons.

e Signatura d’'un Conveni de col-laboracid amb Fundacié SEAT CUPRA pel
Programa Comunitari per a la Prevencio i Reduccio de I'Abandonament Escolar
Prematur al Raval, i acord amb la Universitat de Barcelona per a la creacid de la
Catedra Tot Raval-UB .

Breu valoracio del projecte

Durant el 2025, la linia de Coordinacio i Treball en Xarxa ha reforgat el seu paper com a punt
clau del treball comunitari de la Fundacio, reforgant que la governanga sigui més participada,
diversa i propera al territori.

L'any ha estat marcat per la dinamitzacié continuada dels espais estables de participacié —
Patronat, Junta, grups de treball per ambits i comissions— i per la capacitat de connectar
aquests espais amb les necessitats reals del barri. La dinamitzacié dels 36 espais de participacio
impulsats per la Fundacié ha permes avancar en la coordinacio entre entitats socials, culturals,
educatives i economiques, afavorint sinergies entre programes i una resposta col-lectiva als
reptes compartits.

D’altra banda, la renovacio i ampliacié de la Junta ha suposat un pas endavant cap a una
representativitat més equilibrada i reflectir millor la diversitat del Raval, alhora que la Comissié
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Antiracista i la Comissid de Captacio de Fons han enfortit dues linies clau per al futur: la revisio
interna amb mirada antiracista i interseccional i la captacio de fons per al territori.

La participacié activa en 34 espais institucionals i sectorials ha reforcat la capacitat d’incidéncia
de la Fundacid, especialment en temes com la salut comunitaria, 'abandonament escolar
prematur, la convivéncia i el desenvolupament economic sostenible. Aquest treball ha permes
traslladar la veu del territori a espais de decisid i contribuir a que les politiques publiques estiguin
alineades amb les dinamiques i prioritats del barri.

Finalment, la dinamitzacié de la Xarxa Tot Raval i I'impuls d’aliances amb fundacions
comunitaries i actors privats han contribuit a donar més visibilitat al model comunitari de la
Fundacid, reforcant la capacitat de I'entitat per generar impacte i avancar cap a un territori més
cohesionat, inclusiu i corresponsable.

ENFORTIMENT DE L’ASSOCIACIONISME i LA PARTICIPACIO COMUNITARIA AL RAVAL
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Aquesta linia busca fomentar i millorar I'associacionisme i la participacié comunitaria al barri
del Raval, treballant amb la ciutadania i les entitats locals per crear un teixit comunitari fort,
inclusiu i actiu.

El 2025 s’ha continuat focalitzant en el foment de la participacid juvenil amb |'objectiu de
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promoure que més nois i noies tinguin accés a espais de participacié i reforcin la seva capacitat
de lideratge i autogestié en entorns comunitaris.

Fins al 2024 aquesta linia es va centrar principalment en el procés de Rava[L]inks, una iniciativa
desenvolupada al llarg de cinc edicions que, mitjangant una formacié vivencial intensiva de tres
caps de setmana i diverses accions d'acompanyament, va promoure la participacié comunitaria
i el treball en xarxa entre joves del barri. Aquest procés va generar uns vincles que s'han
mantingut actius més enlla del periode formatiu a través de la comunitat Ravalinks, formada
per participants de les edicions anteriors.

Tanmateix, 'any 2024 es va considerar convenient fer una pausa en la formacié per obrir un
procés de revisié estratégica orientat a avaluar els impactes del projecte en el jovent participant,
redefinir els objectius de I'estrategia de foment de la participacié juvenil de la Fundacié i
incrementar-ne l'impacte. Aquest procés, anomenat “Repensem Rava[l]inks: procés de

III

construccié comunitaria de I'estratégia de participacié juvenil al barri del Raval”, es va iniciar
amb una Fase 1, que va consistir en la realitzacié de sis sessions exploratories, amb la
participacié de prop d’un centenar de joves, tant vinculats a la Comunitat Rava[L]inks com a

altres entitats i projectes del barri.

Durant I'any 2025 s’han compartit amb els joves i entitats els resultats de la recerca realitzada
I'any anterior, s'han complementat les informacions aportades pel diagnostic i se n’han difds les
principals conclusions. Paral-lelament, s’ha iniciat un procés col-lectiu de construccid de
I’estratégia de participacid juvenil al barri, amb la implicacié de professionals del territori, que
ha permes generar espais de treball col-laboratiu, compartir la diagnosi, identificar reptes
comuns i recollir propostes com a base per al desenvolupament del futur pla d’accions, assolint
un primer nivell de consens i deixant preparat el terreny per a la continuitat del procés.

Pel que fa a la linia d’accions de suport a la creacié o enfortiment d'associacions o col-lectius
organitzats i als projectes comunitaris del Raval, s’ha continuat treballant per mantenir un
suport constant a les entitats del barri, amb I'objectiu de millorar les seves capacitats i fomentar
una participacid activa i diversa. En aquesta linia de treball, s’ha fet atencié a demandes
especifiques d’entitats emergents o consolidades, s’ha promogut la participacié dels projectes
comunitaris de la Fundacio en espais de coordinacio (xarxes comunitaries i espais institucionals)
i s’ha reforcat la visibilitzacid i comunicacio de les iniciatives comunitaries del territori mitjancant
canals com butlletins digitals, xarxes socials i esdeveniments clau.

Principals activitats desenvolupades

Linia de Foment de la Participaci6 Juvenil

Procés “Replantegem Rava[L]inks”:
Durant el 2025 s’ha desenvolupat la segona fase del projecte “Replantegem RavallL]inks”, que

18



ha tingut com a objectiu aprofundir en el diagnostic iniciat en la primera fase de 2024 mitjangant
el disseny i la dinamitzacié d’un procés de retorn, contrast i ampliacié de la informacié recollida.
Aquest procés ha generat espais de reflexié compartida amb la participacié tant de joves com
d’entitats del territori, amb la finalitat d’obtenir una base més solida per a I'elaboracié d’una
proposta estratégica comunitaria de foment de la participacié juvenil al barri, prevista per al’any
2026.

S’han dut a terme 10 sessions de devolucid —quatre amb entitats i sis amb joves— dinamitzades
per I'equip de la Fundacié Tot Raval, amb el suport de la cooperativa Circula Cultura, a través
d’una metodologia participativa basada en els resultats de la fase anterior. Aquest enfocament
ha permeés avancar cap a una mirada col-lectiva, transversal i no segmentada de la participacié
juvenil al Raval.

Durant aquestes sessions s’han abordat diversos aspectes clau, com ara la valoracio de les dades
i resultats obtinguts en la fase prévia, la realitzacié d’un mapatge col-lectiu dels espais i formes
de participacio existents, aixi com la identificacié de propostes, interessos i temes rellevants per
als i les joves a I’hora d’involucrar-se i participar en la vida comunitaria.

Aquest procés ha tingut com a valor afegit la voluntat explicita de posar en comu els
aprenentatges i resultats obtinguts a la primera fase amb tots els grups participants, amb
I’objectiu de detectar connexions, punts de trobada i linies compartides.

Aguesta segona fase s’inscriu dins d’un procés més ampli, orientat a la construccid d’una
estratégia compartida de foment de la participacié juvenil al Raval, amb la mirada posada en el
refor¢ de les aliances comunitaries, la definici6 d’'un marc comu de treball i la futura
implementacié d’accions pilot impulsades des de la comunitat.

Dinamitzacié de la Comunitat Rava[L]inks:

La Comunitat Ravalinks (formada per joves que han participat en les edicions anteriors de la
formacié vivencial) ha participat activament en el procés de replantejament de Rava[L]inks, amb
la convocatoria de dues trobades-esmorzars, i un focus grup.

D’altra banda, de forma general, al llarg de I'any s'ha mantingut la relaci6 amb la Comunitat
Rava[L]inks a través de diversos mitjans, ja sigui difonent informacio als grups de joves de cada
edicié (informacions diverses de Tot Raval, cursos, informacions interessants per als i les joves,
etc.), com difonent ofertes de feina i altres oportunitats a través d’'un grup especific de
WhatsApp laboral, creat per iniciativa de les propies joves.

Amb I'objectiu de reforgar el vincle entre els i les joves de la Comunitat Rava[L]inks i altres
iniciatives del barri, s’"han impulsat diverses accions d’enxarxament, facilitant que participin en
iniciatives socials i culturals ja existents, com I'lftar popular del Raval o el Festival de cultura
Raval(s).
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Treball conjunt amb altres entitats juvenils i serveis municipals per coordinar accions
destinades a la joventut:

Durant I'any 2025, des de la Fundacié Tot Raval s’"ha mantingut una participacié regular a la
Taula Jove, aixi com la implicacid en diferents accions comunitaries, com la participacié en un
acte entorn del 8M, que va incloure tallers i concerts.

Al llarg de I'any, també s’ha posat un émfasi especial en la vinculacié d’aquest espai amb altres
ambits de coordinacié comunitaria impulsats des de Tot Raval, com el Grup d’Educacié
Comunitaria i I'Equip Raval amb Jovent Migrat No Acompanyat, amb I'objectiu de reforcar les
sinergies.
Accions en la linia de I'enfortiment de les organitzacions i projectes del Raval, o vinculats amb

el territori

Activitats d’acompanyament i orientacid a projectes i entitats del Raval: recepcié a entitats i
projectes per facilitar-ne I'enxarxament amb altres agents comunitaris; acompanyament per
redefinir o ajustar estratégies i accions; facilitacid de vincles en el territori; suport puntual a
demandes especifiques plantejades per les entitats del barri, entre d'altres.

S’ha donat suport a 16 iniciatives, desglossades en diverses tipologies i ambits d’accio:
De I’Ambit Comunitari:

e Suport al procés de seleccié d’equip técnic a Dialegs de Dona

o Breu descripcié: L'entitat es troba en un moment molt important, ja que es
jubila una de les socies fundadores que hi ha treballat durant molts anys i que
és un pilar de I'equip técnic. Cal realitzar el procés de seleccié de la persona que
la substituira i no tenen expertesa per encarar un procés de seleccié d’aquestes
caracteristiques.
Organitza: Dialegs de Dona
Col-laboracié de Tot Raval: Des de direcci6 de Tot Raval es realitza
I'acompanyament necessari per definir la convocatoria del lloc de treball i
dissenyant tot el procés de seleccié adequat a les seves necessitats.

De I’Ambit Ocupacional i de Desenvolupament Economic:

e Vinculacié d’entitats del Raval al Projecte Check
o Breu descripcié: Des de la Fundacié Surt se’ns demana suport per fer arribar la
informacid del seu projecte als diferents agents del territori que vulguin formar
part d’aquest projecte europeu que promou la igualtat de geénere, la
corresponsabilitat i la millora del benestar laboral a través de la implementacio
de mesures concretes de conciliacidé a PIMES, empreses, entitats i
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administracions publiques.

Organitza: Fundacié Surt

Col-laboracié de Tot Raval: Fem una reunié amb elles, les convidem a I'espai de
Plenaria de la XLR i els facilitem contactes clau de la xarxa comunitaria.
Participem de forma activa com una entitat més del projecte.

De I’Ambit Socioeducatiu:

e Obertura del projecte Mentora de la xarxa comunitaria del Raval

O

Breu descripcid: Des del projecte Mentora, de la Fundacié Jaume Bofill, que al
barri del Raval gestionen el Casal d’Infants del Raval i la Fundacié Gavina, ens
demanen suport per poder obrir derivacions a la xarxa comunitaria del barri.
Organitza: Fundacié Jaume Bofill i Fundacié Gavina

Col-laboracié de Tot Raval: Fem una reunié de coordinacié amb la Fundacié
Jaume Bofill i amb la Fundacié Gavina per ajudar-les a obrir la iniciativa a joves
de fora de la seva entitat. Les acompanyem a definir-ne els procediments, en
fem difusié comunitaria, i després seguiment.

e Vinculacié del Mdn Llibre a la xarxa comunitaria del barri

O

Breu descripcid: El Festival Mén Llibre és un festival literari per a infants i joves
qgue té lloc al CCCB durant un cap de setmana de maig. Des del CCCB i la
coordinacié del Festival ens demanen poder-les assessorar per apropar i enfortir
la vinculacio de I'espai amb la xarxa comunitaria del territori.

Organitza: Festival Mon Llibre i CCCB

Col-laboracié de Tot Raval: Ens coordinem amb elles i els facilitem contactes
per ajudar-les a donar a coneixer el Festival a infants, joves i families i les
assessorem per a que el Festival estigui el més aterrat possible a la realitat del
Raval.

e Vinculacié del Centre d’Estudis Politécnics de Barcelona a la xarxa comunitaria del

barri
O

Breu descripcid: L'equip directiu i docent de I'escola ens demana informacio
sobre la realitat, les entitats i les dinamiques del barri per poder-los vincular
amb els projectes educatius del propi centre.

Organitza: Escola Politécnics de Barcelona

Col-laboracié de Tot Raval: Ens demanen que els expliquem els reptes de la
petita infancia al Raval per poder-hi vincular projectes especifics del seu
alumnat del CFGS de TEl, i les vinculem amb espais educatius del barri. També
les vinculem amb la Xarxa Laboral del Raval, des d’on I'alumnat del CFGM
d’Activitats Comercials esta treballant per ajudar a millorar la realitat dels
establiments del barri.
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@)
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Informacio i assessorament per I'aterratge del projecte “Ciutat ll-lustrada” al Raval

Breu descripcio: El projecte Idensitat ens demana assessorament per aterrar un
projecte sobre espai publici infancia al Raval.

Organitza: Idensitat

Col-laboracié de Tot Raval: Els hi expliquem quines sén les dinamiques de
I’espai public en relacié la petita infancia, infancia, joves i families al barri del
Raval, les situem amb els agents clau i els projectes i processos comunitaris
engegats previament, i els hi facilitem els contactes de la xarxa comunitaria.
Assisteixen, també, a la Plenaria del Grup d’Educacié Comunitaria.

Vinculacié del projecte d’Escolta Comunitaria a les dinamiques comunitaries del barri

Breu descripcio: El projecte d'Escolta Comunitaria ens demana suport per
vincular-se a les dinamiques comunitaries del territori.

Organitza: Escolta Comunitaria

Col-laboracié de Tot Raval: Ens apropem al moén de |'escolta comunitaria i
compartim reflexions i possibilitats de vinculacié amb iniciatives i dinamiques
comunitaries del territori, en clau de conscienciacio, sensibilitzacid, i difusid.

Vinculacié del projecte Amb veu propia a les dinamiques comunitaries del barri

Breu descripcid: El projecte “Amb veu propia —Joves i patrimoni” del Palau Giell
ens demana suport per apropar i vincular el seu programa a joves del Raval
Organitza: Palau Giell

Col-laboracié de Tot Raval: Explorem possibles vies per donar a coneixer el
programa a joves del barri, i els facilitem contactes per a que des de
I’equipament puguin crear sinérgies especifiques.

Vinculacié de la Biblioteca Mobil FIU, de Llibres Album Anticolonial, a la xarxa

comunitaria del territori

O

adulta

O

Breu descripcid: Des de la Biblioteca Mobil FIU ens demanen suport per donar
a coneixer la iniciativa i vincular-la amb iniciatives comunitaries existents al
territori.

Organitza: Biblioteca Mobil FIU de Llibres Album Anticolonial

Col-laboracié de Tot Raval: Els facilitem contactes clau de la xarxa comunitaria
i facilitem la seva participacié a dinamiques comunitaries del barri.

Facilitacié de la coordinacié dels agents clau en relacié la discapacitat en poblacié

Breu descripcio: Des del Taller Sant Jordi se’ns demana suport per coordinar els
diferents agents del territori que treballen amb persones amb discapacitat
adultes, per intentar abordar plegades els reptes que han detectat des de
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I'entitat.

Organitza: Taller Sant Jordi

Col-laboracié de Tot Raval: Els facilitem contactes clau de la xarxa comunitaria
i els ajudem a fer una reunid inicial de coordinacié.

e Assessorament al Districte de Ciutat Vella en la seva idea de replicar el projecte
Apadrina el teu Equipament a la resta de barris del Districte

O

Breu descripcié: Des del Districte de Ciutat Vella se’ns demana coneixer el
funcionament i la metodologia del projecte per a la seva possible replica.
Organitza: Districte de Ciutat Vella.

Col-laboracié de Tot Raval: Els facilitem la informacid, el coneixement i els
materials necessaris per a que puguin coneixer, de primera ma, el funcionament
del projecte i el rol de I'entitat.

De I’Ambit Sociocultural:

e Lamidano Importa

O

@)

Breu descripcio: Festival Internacional de curtmetratges

Col-laboracié de Tot Raval: facilitaci6 de contactes amb el MACBA per la
realitzacié del festival al seu auditori — gener 2026 i amb la Filmoteca per la
participacié de Vivim al Barri.

e Exposicid “Jordi Puig no és un fotograf 1991-2025"

O

Breu descripcid: L'Ajuntament de Figueres — Museu de I'Emporda organitza una
retrospectiva del fotograf, on volen exposar 3 fotografies que es van prendre en
el marc del Projecte RavalkmO (edicié 2018) i que es van exposar a La Capella en
format quadre.

Col-laboracio de Tot Raval: facilitar els contactes de les persones que van ser
fotografiades per a demanar-los els permisos d’'imatge i amb la cooperativa
Impulsem, pel préstec dels quadres.

De I’Ambit de Salut Comunitaria:

e Projecte “IMBRACE: Embracing Immigrant Knowledges for Just Climate Health
Adaptation”

O

Breu descripcid: Projecte europeu que tracta sobre els impactes del canvi
climatic (calor i precipitacions extremes) en persones migrades a ciutats
europees. El projecte té dues vessants: d'una banda, entendre quins sén els
principals factors que contribueixen a la vulnerabilitat climatica, i de I'altra
observar quines estrategies d'adaptacié duen a terme les persones i comunitats
migrades.
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Organitza: ICTA-UAB, European Research Council.

Col-laboracié de Tot Raval: Reunio d’intercanvi entre projecte i I'ambit de salut,
facilitem contactes d’entitats socioculturals, i accés al mapa d'actius de salut al
barri i difusié del fulletd per buscar participants per un taller que faran.

e Elaboracié d’una guia d'Acollida Comunitaria per a equipaments, serveis i entitats.

O

Breu descripcié: L'IGOP (Institut de Govern i Politiques Publiques) i el Servei
d'Accié Comunitaria de I'Ajuntament de Barcelona estan elaborant una guia
d'Acollida Comunitaria per a equipaments, serveis i entitats i ens demanen
coneixer la nostra experiencia als tallers de I'Aula Ambiental de Ciutat Vella.
Organitza: L'IGOP (Institut de Govern i Politiques Publiques) i el Servei d'Accid
Comunitaria de I'Ajuntament de Barcelona

Col-laboracié de Tot Raval: Difondre i respondre una enquesta als participants
de tallers del Aula Ambiental de Ciutat Vella.

e Accio en el marc de la Trobada ‘Barcelona Ciutat Diversa’:

O

Breu descripcid: la Trobada BCN Ciutat Diversa és una festa participativa i
reivindicativa organitzada anualment amb I'objectiu de contribuir a construir
una ciutat plural i cohesionada.

Organitza: Consell Municipal d’Immigracié

Col-laboracié de Tot Raval: sessid de sensibilitzacié amb un taller de bombes de
llavors amb joves de la Formacié en Jardineria i Horticultura.

Preséencia activa i representacid institucional en actes comunitaris

Al llarg de I'any passat, les técniques del Tot Raval han estat presents en una amplia varietat

d’actes comunitaris del barri o vinculats amb aquest, donant suport a iniciatives culturals,

educatives i socials impulsades per entitats locals i institucions. Destaquen especialment les

accions vinculades a la cultura comunitaria, la diversitat linglistica i religiosa, la perspectiva de

geénere i I'Us compartit de I'espai public. Aquesta preséncia activa ha permeés, entre d’altres,

augmentar la visibilitat, el reconeixement i la connexid entre els diferents agents comunitaris,

aixi com enfortir els vincles entre veinat, professionals i col-lectius, promovent un barri més

participatiu i inclusiu.

En total, s’ha assistit a 24 esdeveniments:

O O O O

XV Concurs de Truites al Raval (Ass. Institut de Promocié de la Cultura Catalana)

Biblioteques Expandides: Mén Arab (Biblioteca Sant Pau — santa Creu)

Dia Mundial de les Llenglies Maternes (Dialegs de Dona)

Celebracié Santa Madrona - plaga Gardunya (AIPCC / Ajuntament de Barcelona)

Dia Mundial de la Poesia (Taula Comunitaria de Rubid i Lluch, Gardunya i Fleming)

24



Acte inauguracio Tast a les Rambles (Amics de la Rambla)
Oportunitats per a I'empresa davant la projeccié de I'FP Dual (Escola Pia)
Jornada Fora de Camp (Espai codissenyat i dinamitzat per: Connectats, LaTregua,
L’Occulta, Periferia Cimarronas, T.i.c.t.a.c i Teatre Arnau ltinerant)
o MilArts — sala Milaway / mostra jove d’arts comunitaries (Taula Comunitaria
Milaway - MilArts)
Inauguracié Jardins Merce Rodoreda (Institut d’Estudis Catalans)
Presentacié de I'estudi “La situacid de les dones al mercat laboral de Barcelona”
(Consell Economic i Social de Barcelona)
o Jornada “Fes Cultura, Fem Circuits” (Sala Club Paral-lel 62 / Organitza: Connectats
Cooperativa i Espai Avinyd)
o Taula rodona “Repensar les tradicions?” (Palau de la Virreina en el marc de
Quinquennals dels Gegants del Pi)
o Jornada Pacte contra la segregacid escolar. Balang i reptes de futur (Sindicatura de
Greuges de Catalunya, el Departament d’Educacid i Formacié Professional i la
Diputacié de Barcelona)
ler Congrés técnic d’Orientacié professional de Barcelona (Barcelona Activa)
Taller Festival Dibuixa Barcelona (MACBA, amb coordinacié La Tomatera)
Presentacié de la Fundacié SEAT CUPRA (Fundacié SEAT CUPRA)
Inauguracié Kulturdpolis (Pati Manning , Diputacié de Barcelona)
Presentacié del programa educatiu 2025-2026 del MACBA
Curs d’Immigracié i Ciutat (UIMP Barcelona Centre Ernest Lluch)
Inauguracié Jardi Sant Pau del Camp (Taula Comunitaria Jardi Sant Pau del Camp)
Acte d’entrega medalla ramblistes d’honor (Associacié d’Amics de la Rambla)

0 0O 0O O O 0O 0O O ©°

Taller Mirades Obertes. Diversitat religiosa i conviccional en I'entorn educatiu,
(Federades de Families d’Alumnes de Catalunya - aFFaC)
o Festa de Nadal (Centre Obert AEI Raval)

Assisténcia a espais de participacié comunitaris, institucionals i/o sectorials de barri i ciutat

S’ha participat de manera regular en 34 espais consultius i de coordinacid, tant promoguts per
I"'administracié com d’altres agents i xarxes.

= Treball col-laboratiu amb la Asociacion Espafiola de Fundaciones (AEF) i la European
Community Foundation Initiative (AECFI): S’ha mantingut una estreta col-laboracié amb
les altres fundacions comunitaries arreu de I’'Estat, amb reunions mensuals (virtuals), dues
trobades sectorials, diverses sessions formatives i sessions d’intercanvi d’experiéncies amb
altres fundacions, entre d’altres.

= Intervencions de l'equip de Tot Raval en actes, jornades o cursos (presentacions,
poneéncies, taules rodones, etc.) per donar a coneixer la tasca de la Fundacié i del treball
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comunitari al barri. Durant el 2025 s’ha fet presentacions a 7 esdeveniments.

= Atencié a professionals i alumnat de centres de formacié i/o recerca (investigadors,
professorat, estudiants, ...) i professionals de les administracions, entre d'altres, per donar
a coneixer el treball comunitari que es desenvolupa al Raval, aixi com el model i la
metodologia de treball de la Fundacié. Durant el 2025 s’han atés 8 demandes de visites.

= Suport en comunicacid per a projectes del barri del Raval:

o Publicacié d’esdeveniments i iniciatives del Raval a I'agenda d’activitats del web de
Tot Raval i a través del butlleti digital.
Promocié de continguts mitjangant les xarxes socials de la Fundacio.
Enviament de comunicacions interessants per al teixit associatiu mitjancant les
bases de dades dels diferents projectes.

o Publicacié d’informacions interessants per al teixit associatiu i veinat del Raval a
través del Telegram de la Xarxa Laboral.

= Derivacid i gestio de donacions en espécie per a entitats i recursos del Raval:
S’ha seguit canalitzant les donacions materials procedents d’empreses i particulars entre
les organitzacions del barri que ho necessiten. En concret enguany 5 empreses/organismes
han fet donacions en espécie, que s’han gestionat i distribuit a 5 entitats o institucions del
barri. Les donacions rebudes han estat: llibres en llengiies de I'’Asia Meridional, llibres
Manga per adolescents i joves, joguines i llibres infantils, i entrades al Petit Liceu.

Destinataris/es

Jovent de la Comunitat Rava[L]inks: Aquest grup ha estat format per 49 joves que han participat
en alguna de les cinc edicions anteriors del projecte (2019-2023), principalment del barri del
Raval, pero també del Poble Sec i del Districte de Ciutat Vella. S6n persones d’entre 19 i 33 anys,
amb origens culturals diversos —la majoria d’origen migrat—, destacant especialment la preséncia
de noies joves, de col-lectius menys representats en espais de decisié. La seva implicacio ha estat
clau, participant de les activitats adrecades a la Comunitat Raval[lL]inks i també prenent part
activament en el procés de recollida d’informacions per fer I'avaluacié d’'impacte de la formacio
vivencial i contribuint a definir les futures estrategies de participacié juvenil.

Jovent participants del procés “Replantegem Rava[L]inks”: S’"ha comptat amb la participacié de
59 joves, amb edats compreses entre 16 i 22 anys, que han format part del procés de recerca
“Replantegem RavallL]inks”. L'experiencia i les perspectives aportades per aquests joves han
enriquit el projecte, proporcionant informacié essencial per definir noves linies d’accié en la
participacié juvenil al barri. En total, s’"han realitzat sis grups focals: quatre formats per joves de
quatre entitats socials del barri (Associacid Esportiva de Ciutat Vella, AEI Raval, Casal dels Infants
i Xamfra), un grup focal amb jovent participant d’un projecte comunitari (I'Hort Comunitari de
Sant Pau, que forma part de I'Equip Raval amb el jovent migrat no acompanyat) i un sisé grup
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focal amb joves de la Comunitat Ravall]inks (participants d’alguna de les cinc edicions del
projecte).

Professionals d’entitats socials i de projectes comunitaris: En el projecte hi han participat 11
professionals (educadores, psicologues, treballadores socials, integradores socials i altres
especialistes) vinculades a les entitats on participa el jovent implicat en el procés “Replantegem
Ravall]inks”, aixi com 5 representants d’altres organitzacions del territori que han rebut la
devolucid del mateix procés.

D’altra banda, 41 professionals de la Taula Jove, que inclou entitats, serveis municipals i
projectes que treballen amb joves. La seva implicacid ha estat fonamental per reforgar les
accions comunitaries, garantir un acompanyament adequat i establir vincles solids amb els i les
joves.

Suport a la creacio o enfortiment d’associacions i projectes comunitaris: Les actuacions
desenvolupades han beneficiat principalment entitats, projectes i col-lectius organitzats del
barri del Raval, de diferents ambits: socioeducatius, culturals, ocupacionals i de salut, entre
d’altres. Aixi, de manera indirecta, també s’han adrecat a professionals, persones voluntaries i
equips tecnics vinculats a aquestes iniciatives, aixi com a infants, joves, families i persones
adultes que participen en els projectes del territori. Les accions han contribuit a facilitar la
connexié d’aquests col-lectius amb la xarxa comunitaria, els espais de participacio i els recursos
existents al barri.

Participants

e En el marc de la Taula Jove del Raval, s’ha treballat conjuntament amb les seglients
entitats i serveis municipals: AEl Raval, Associacié Esportiva de Ciutat Vella, Aqui
t’escoltem Ciutat Vella, APC (Nord i Sud), AEI Raval, Casal de Barri del Raval, Casal dels
Infants per la ASB, CEM Can Ricart, Centre Socioeducatiu del Raval (Fundacié Pere
Tarrés), Fundacid Joan Salvador Gavina, Colectic SCCL, CONVIVE Fundacién Cepaim,
Servei de Dinamitzacié Comunitaria d’Espai Publics, Técnic de Joventut del Districte
Ciutat Vella, Espai Jove Palau Alos, Franja Raval, Fundacié Barg¢a, Impulsem SCCL,
KN60Lab, les entitats que conformen el programa Ocell de Foc Eixample-Ciutat Vella,
3IN i I'Ass. Retorna.

e En el procés “Repensem Ravalinks” s'han dinamitzat 6 grups focals gracies a la
implicacié de diverses entitats:

o 4 grups formats per joves de 4 entitats socials del barri (Associacié Esportiva de
Ciutat Vella, AEl Raval, Casal dels Infants i Xamfra)

o 1grup focal amb jovent participant de I'Hort Comunitari de Sant Pau (que forma
part del projecte Equip Raval amb el Jovent Migrat no Acompanyat). El Servei
de Deteccid i Intervencid a la infancia i Adolescéncia s’hi ha implicat
directament)

o 1 grup focal amb jovent de la Comunitat Rava[L]inks (participants d’alguna de
les 5 edicions del projecte).
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e Paral-lelament, en el procés de “Repensem Ravalinks” també hi ha estat implicat el
Districte de Ciutat Vella amb la participacié del tecnic de joventut de Ciutat Vella i la
teécnica de Barri del Raval.

Principals resultats obtinguts

e 10 sessions de devolucid: 6 per al jovent, 2 per a les organitzacions i 2 per al territori.

e 75 participants en total: 59 joves i 11 representants d’organitzacions participants del
procés d'investigacid i 5 representants d'altres organitzacions del territori.

e 80% dels participants valoren positivament els resultats compartits.

e 5 materials elaborats: 1 informe principal, 1 informe dirigit a les entitats, 1 infografia
dirigida a les joves i 2 presentacions visuals per presentar els resultats.

e 59 joves participants en la construccié del mapa d’espais de participacio.

e 6 sessions amb joves per la construccié del mapa i la descripcié de I's dels espais.

e 1 mapa d’espais de participacio juvenil basat en la mirada del jovent i validat per ells i
elles.

e 16 professionals implicats en un procés col-lectiu de construccié de l'estrategia de
participacié juvenil al barri (representants d’entitats socials, educatives, culturals i
agents del territori).

e 5 sessions de treball col-laboratiu centrades en la reflexié compartida i I'intercanvi de
mirades sobre la participacié juvenil.

e 5 propostes recollides per al procés de participacio.

e S’ha donat suport a 16 iniciatives o entitats.

e S'ha assistit a 24 actes organitzats per agents del territori, o vinculats al Raval.

e S’ha assistit a 34 espais de participaciéo comunitaris, institucionals i/o sectorials de barri
i ciutat.

e S’ha participat en 2 trobades estatals de fundacions comunitaries per compartir
experiencies i bones practiques; visita d’intercanvi amb la Fundacié Horta Sud.

e 7 esdeveniments (actes, jornades o cursos) on l'equip de Tot Raval intervé
(presentacions, poneéncies, taules rodones).

e 8 demandes ateses de persones o grups de centres de formacid i/o recerca,
administracions, etc.

e Difusidé de 100 activitats de 54 entitats del barri a través del butlleti digital i a I'agenda
d’activitats del web de Tot Raval (24% d'obertura de mitjana del butlleti extern).

e Difusid d’entre 20 i 40 activitats mensuals a través de les Xarxes Socials de la Fundacio
(1.137 seguidors més en la totalitat de les nostres xarxes socials).

e Publicacié d’'informacions interessants per al teixit associatiu i veinat del Raval a través
del Telegram de la Xarxa Laboral (600 publicacions; més de 500 persones subscriptores;
400 visualitzacions de mitjana per publicacid).
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Breu valoracié del projecte

La segona fase del projecte “Replantegem RavallL]inks”, desenvolupada I'any 2025, ha permes
aprofundir en el diagnostic iniciat a la primera fase (2024) mitjancant un procés de retorn i
contrast dels resultats amb joves i entitats del barri del Raval. A través d’'una metodologia
participativa, s’ha consolidat una mirada col-lectiva sobre la participacié juvenil, recollint
percepcions, necessitats i propostes orientades a la definicié d’una futura estratégia
comunitaria.

El procés ha posat de manifest que la participacid juvenil es vincula principalment a espais
informals d’oci, esport i educacié no formal, alhora que persisteixen barreres estructurals com
la manca d’informacid, el racisme, la por al judici o el poc reconeixement de la veu juvenil.
També s’ha identificat la centralitat del benestar emocional, el context familiar i la salut mental
com a factors determinants de la participacio, aixi com la prioritzacid de drets basics com
I’habitatge digne, la no-discriminacid i I’accés a oportunitats laborals.

El diagnostic evidencia igualment la baixa preséncia de projectes juvenils autogestionats i la
necessitat de comptar amb referents joves propers. Paral-lelament, les entitats i professionals
han expressat la voluntat de reforcar el treball en xarxa i repensar estratégies de manera
coordinada.

Un dels resultats destacats ha estat la construccié d’un mapa viu de la participacié juvenil,
concebut com una eina dinamica per seguir observant I'evolucié dels interessos i espais de
participacié al barri. El procés ha estat valorat positivament pels i les joves, que han destacat
sentir-se escoltades, tot reclamant més continuitat.

En conjunt, aquesta segona fase ha permés iniciar un procés col-lectiu de construccié de
I’estratégia de participacié juvenil, amb la implicacié de 16 professionals del territori, assolint un
primer nivell de consens i posant les bases per donar continuitat i estabilitat a I'estrategia
comunitaria de cara al 2026.

D’altra banda, I'objectiu d’enfortir les associacions de base, les associacions claus per a la
participacio, els col-lectius organitzats i els projectes comunitaris de barri perquée siguin més
solids, oberts i coneguts s’ha abordat mitjangant un conjunt d’actuacions orientades a donar-los
suport directe i continuat, atenent les seves necessitats especifiques i facilitant la seva vinculacid
amb el teixit comunitari del territori.

L’acompanyament a iniciatives del barri s’"ha concretat en accions d’orientacio, assessorament i
suport puntual, aixi com en la facilitacié de vincles amb altres agents comunitaris i xarxes
existents. Aquest treball ha contribuit a reforgar la capacitat d’actuacié dels projectes i entitats,
afavorint-ne I'obertura a nous col-lectius i la seva insercié en les dinamiques comunitaries del
Raval.

29



La preséncia activa en actes comunitaris i la participacié regular en espais de coordinacio,
participacié i seguiment de plans i programes han permes reforcar la representacio del teixit
associatiu i comunitari del barri en ambits comunitaris, institucionals i sectorials. Aquest fet ha
facilitat una millor articulacié entre agents i ha contribuit a una major coheréencia entre les
iniciatives impulsades i les dinamiques del territori.

Finalment, les accions de comunicacié i difusié realitzades han reforcat la visibilitat dels
projectes i activitats del barri, afavorint-ne el coneixement per part de la ciutadania i d’altres
agents, i contribuint aixi a avancar en I'objectiu d’un teixit associatiu més solid, obert i reconegut
al Raval.

COMUNICACIO
= LAVANGUARDIA &

PLANES

El Raval muestra su pluralidad con cuatro dias de
musica, danza y teatro

e Sesenta actividades gratuitas se celebraran del 6 al 9 de noviembre en el marco del Festival Raval(s)

« El Festival IF Barcelona presenta una maraton otofial de nuevas dramaturgias

El festival acogera una muestra de sopas del mundo (Festival Raval(s))

Tot Raval disposa de diversos mitjans de comunicacié propis (butlleti mensual extern ‘Xarxa
Tot Raval’, pagina web, Instagram, Facebook, X, Linkedin, espai a YouTube i Vimeo) i manté
col-laboracions amb d’altres mitjans (Periddico El Raval i El Periddico de Catalunya, entre
d’altres) a través dels quals difon activitats, tant propies com del barri. Les accions
comunicatives tenen com a objectiu oferir una informacié de qualitat i des d’una visid
positiva.
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Principals activitats desenvolupades

S’ha redissenyat la imatge grafica dels materials que s’elaboren des dels diferents ambits
(cartelleria, presentacions...) per tal d’unificar-los i obtenir un millor impacte.

S’han realitzat accions comunicatives per fomentar la participacié de noves entitats i veinat
del barri als projectes comunitaris: Sant Jordi, Festival Raval(s), accions del Grup Interreligios
del Raval (Calendari de Celebracions, Pasqua, Iftar, Celebracié Interreligiosa de Nadal),
formacions i jornades de la Xarxa Laboral del Raval...

S’han realitzat campanyes de comunicacié especifiques per als projectes comunitaris
impulsats per Tot Raval: elaboracié de notes de premsa, atencié a demandes dels periodistes,
difusio a xarxes socials, etc. S’han fet, entre d’altres, campanyes per Equip Raval amb el Jovent
Migrat no Acompanyat, Apadrina el teu Equipament, Iftar, Pasqua, Salut Comunitaria, Sant Jordi,
#RavalEstiuEducatiu, Raval(s), Celebracio Interreligiosa del Nadal... a part de noves iniciatives
gue han sorgit al llarg de I'any, com ‘Un Raval per jugar’ o la signatura d’un conveni amb la UB
per a la creacié d’una catedra en el marc del nou Programa de Prevencid i Reduccié de
I’Abandonament Escolar Prematur (AEP).

S’ha establert un contacte regular amb els mitjans de comunicacio: s’ha respost a les demandes
informatives en relacié al barri, a I’entitat i als seus projectes i s’han proposat temes d’interes
als mitjans per a I'’elaboracié d’articles.

S’han realitzat publicacions en mitjans propis:
e Redaccié i difusid del butlleti extern mensual Xarxa Tot Raval’.
e Actualitzacié de la pagina web i dinamitzacid de les xarxes socials (Facebook, X,
Instagram, Linkedin).
e Actualitzacié de continguts multimedia i documents complementaris.

En el marc del Pla d’lgualtat de I’entitat, s’ha iniciat el recull de materials i I’elaboracié d’un
primer esborrany d’'una Guia de Comunicacié Inclusiva, no sexista i amb perspectiva
intercultural, en relacié al llenguatge, les imatges i els continguts, per implementar en la
comunicacié interna i externa de la Fundacié.

S’han revisat i actualitzat els apartats (genérics i per ambits) de la pagina web per tal de donar
una major visibilitat i posar en valor la tasca realitzada des dels diferents ambits d’actuacioé.

S’han difés les noves accions vinculades al projecte #sumapelraval per atraure nous donants
per al desenvolupament de projectes comunitaris al Raval i la sensibilitzacié de la poblacié sobre
la situacio de vulnerabilitat de part del veinat del barri: resultats de les iniciatives financades a
partir del ‘Cercle de Suport’ 2024 i adaptacions d’espais als Centres Oberts del barri per alumnat
amb NESE.

S’han produit nous materials audiovisuals (videos sobre Equip Raval amb el Jovent Migrat no
Acompanyat, Jornada Estrangeria i Asil de la Xarxa Laboral del Raval, Sant Jordi i el Festival
Raval(s)) per tal de donar una major visibilitat i posar en valor la tasca realitzada en aquests
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ambits d’actuacié. Els materials han estat difosos a través de les xarxes socials i la web de
I'entitat.

S’han difés les activitats dels membres de la Xarxa Tot Raval a través de I’apartat Agenda de
la web i del butlleti extern mensual.

Hem continuat la col-laboracié amb:

- El Periddico El Raval, on s’han publicat mensualment noticies sobre projectes de la
fundacid.

- La Facultat de Comunicacié Blanquerna: part del seu alumnat ha realitzat la cobertura
fotografica d’accions de diferents projectes de la fundacid (Sant Jordi, Raval(s)).

S’ha elaborat i difos la memoria anual de I’entitat.

S’ha actualitzat I'apartat de Transparéncia de la pagina web.

S'ha publicat a la web el Protocol per a la prevencid, deteccié i abordatge de les violéncies
masclistes i Igtbifobiques en I'ambit laboral.

S’han fet presentacions en actes, jornades o cursos: L'equip de Tot Raval ha intervingut
(presentacio, ponéncia, taula rodona...) en els esdeveniments segiients, entre d’altres:
- Inauguracio de I’exposicié “10 anys compartits a I'Escola de Salut de Persones Grans
del Raval” a Agéncia de Salut Publica de Barcelona: presentacioé de I'acte.

- Sessio de Pla de Barris: presentacio del Pla d’Accié Comunitaria de Salut.

- Jornada Cultura Popular: ponéncia en taula tematica en jornada organitzada pel
Departament de Cultura de la Generalitat de Catalunya.

- Acte de presentacié de la Fundacid Seat Cupra: explicacié i presentacid del Programa
AEP financat per la Fundacio Seat Cupra.

- Taula Rodona al Cercle del Liceu sobre els reptes socials del Raval: explicacié dels
reptes socials del Raval i les vies de col-laboracié possibles d’organitzacions com el
Cercle del Liceu. Conjuntament amb Xamfra i el Casal d’Infants.

- Jornada Diversity Day lll: participacié en una taula rodona per compartir les
experiencies recollides per les entitats de la XLR en relacié a les formacions per a
dones i el vincle amb el mercat laboral.

Visites a Tot Raval: Durant el 2025 s’han atées 8 demandes de visites de persones interessades
en coneixer la tasca de la Fundacié i del treball comunitari al barri (per exemple, técnics
d’entitats socials com la Plataforma Unitaria contra la Violéncia de Genere; representants
d’entitats europees com el Consell d’Europa; estudiants residents de medicina i infermeria del
CAP Drassanes, etc.)
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Intercanvi amb altres Fundacions Comunitaries: S’han realitzat diverses trobades de
coneixement i d’intercanvi d’experieéncies amb altres fundacions comunitaries, tant a nivell
estatal com internacional, de la ma de la Asociacidon Espafiola de Fundaciones (AEF) i la European
Community Foundation Initiative (AECFI), entre d’altres.

Destinataris/es

Els membres de la Fundacié, de la Xarxa Tot Raval, altres entitats i organitzacions del territori, el
veinat del barri i de la resta de la ciutat de Barcelona.

Participants (col-laboradors)

El Periddico de Catalunya, Periédico ‘El Raval’, Departament de Comunicacid del Districte de
Ciutat Vella, Facultat de Comunicacié Blanquerna, Betevé.

Principals resultats obtinguts:

¢ 4.000 visites mensuals de mitjana a la web.

e 1.137 seguidors més en la totalitat de les nostres xarxes socials (Facebook, X,
Instagram i Linkedin).

¢ 12 campanyes de comunicacio.

¢ 92 aparicions en noticies publicades en mitjans on line, radio, televisid i premsa escrita.
e 23 noticies publicades al Periddico 'El Raval'.

¢ 8 demandes d'informacid sobre I'entitat, les entitats que en formen part i sobre
tematiques relacionades amb el barri.

e 2 accions en col-laboracié amb universitats i professionals de la comunicacié.

¢ Difusid de 100 activitats de 54 entitats del barri a través del butlleti digital i a I'agenda
d’activitats del web de Tot Raval.

¢ Difusié d’entre 20 i 40 activitats mensuals a través de les Xarxes Socials de la Fundacid.

e 7 presentacions de I'equip de Tot Raval en actes, jornades o cursos (presentacions,
poneéncies, taules rodones, etc.)

¢ 8 demandes ateses de professionals o alumnat de centres de formacio i/o recerca,
administracions, etc.

¢ 8 trobades online i 2 trobades presencials amb la Seccié de Fundacions Comunitaries
de la Asociacion Espafiola de Fundaciones; una visita a la Fundacié Comunitaria Horta
Sud; i una visita d’'una fundacié comunitaria de Bogota.

¢ 150 exemplars impresos de la memoria i 98 clics anuals a I'apartat de Publicacions i

Memories de la web.

Breu valoracio del projecte

Durant el 2025, entre les accions comunicatives destaquen la difusié aconseguida pel festival
Raval(s) i pel Programa d’Abandonament Escolar Prematur (AEP). Pel que fa al Festival, el suport
extern que hem tingut enguany d’una agencia de comunicacié ens ha fet arribar a nous mitjans
i @ nous publics, i pel que fa al Programa AEP, s’ha comencat a donar a coneixer gracies a la
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presentacié de la Fundacié SEAT, que durant els propers anys en sera la financadora. D’aquesta
manera hem arribat a nous publics que, de retruc, han conegut I'existéncia de la fundacid i la
seva tasca en diferents ambits.

Seguint la tendéncia dels darrers anys, ha continuat creixent la nostra preséncia a les xarxes
socials, amb increment de seguidors sobretot a Instagram i a Linkedin, i acabant I’any, de nou,
amb més d’un miler de seguidors en el conjunt dels nostres perfils.

També hem redissenyat i unificat la imatge grafica dels materials de comunicacié de I'entitat
(cartelleria, presentacions...), hem reforcat els continguts d’alguns apartats de la web i hem
generat nou material audiovisual (videos Equip Raval, Festival Raval(s)...), enfocat sobretot a la
difusio a les xarxes socials.

AMBIT OCUPACIONAL | DE DESENVOLUPAMENT ECONOMIC

XARXA LABORAL DEL RAVAL

La Xarxa Laboral del Raval (XLR) és un espai de connexié on es coordinen els esforgos de
diferents entitats especialitzades en la insercié laboral, formacié i I'accié social, que detecta
necessitats conjuntes, comparteix recursos i genera oportunitats formatives i d’ocupacio

digna entre la poblacié del barri del Raval. Durant el 2025, s’han implicat de forma activaala
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XLR més de 24 organitzacions i 3 serveis de I’administracid, que hi participen de forma directa.

La Xarxa Laboral, amb més de 18 anys d'experiéncia, un any més ha treballat per adaptar-se a
les diverses situacions socioeconomiques que han afectat el barri. Ho ha fet responent a les
necessitats emergents en cada moment gracies a la coordinacio entre les seves entitats, la cerca
de recursos formatius i oportunitats laborals, i la sensibilitzacié sobre gliestions clau, com ara la
Responsabilitat Social, amb especial emfasi en el foment de condicions laborals dignes per a
tothom.

Al llarg dels anys s’ha anat constatant que la gran diversitat de serveis disponibles, aixi com
I'ampli ventall d’informacié vinculada a tramits, ajudes, canals de recerca de feina, orientacid i
formacié, sovint esdevenien una barrera per a moltes persones en situacié de recerca laboral,
gue no tenien clar a quin recurs adrecar-se. Davant d’aquesta realitat, durant el 2025 la Xarxa
Laboral del Raval ha actuat com un espai de referéncia al territori, facilitant I'organitzacio,
classificacio i difusid d’informacié de manera estructurada, fent-la més accessible i entenedora
tant per a les persones usuaries com per a les professionals que les acompanyen.

Per assolir aquests objectius, la Xarxa ha treballat de manera coordinada amb diferents agents
socials del territori —empreses, administracié publica i entitats—, apropant les entitats
d’insercié sociolaboral, promovent espais de relacié i col-laboracié, i afavorint I'intercanvi
d’informacié i recursos.

Al llarg de les diferents accions i espais de treball desenvolupats durant I’any, s’ha incorporat de
manera transversal una mirada atenta a la situacid de les dones, de les persones d’origen
cultural divers i d’altres col-lectius tradicionalment minoritzats. Igualment, s’han integrat criteris
de sostenibilitat en les actuacions. En aquest marc, la Xarxa ha treballat per incorporar una
perspectiva de genere que contribueixi a qiiestionar i reduir desigualtats, posant el focus en
aspectes clau de I'economia feminista —com el terra enganxifds, la segregacié horitzontal i
vertical o el sostre de vidre—, aixi com en la conciliacié de la vida laboral i personal i el
reconeixement dels treballs de cura, amb I'objectiu de facilitar una participacié més equitativa
en el mercat laboral.

Principals activitats desenvolupades

Treball en xarxa entre entitats i/o administracié per millorar la insercié laboral Raval

Durant tot I'any 2025 s’ha portat a terme la dinamitzacié i coordinacié de la Xarxa Laboral del
Raval, mitjangant I'organitzacié de reunions plenaries i grups de treball, aixi com el seguiment
de les accions que se’n deriven. Des de Tot Raval s’"han convocat les reunions, s’han redactat les
actes i s’han dissenyat, organitzat i avaluat les accions conjuntes. Aquests espais han facilitat
I'intercanvi d’informacid, la connexid entre agents i la sistematitzacié de continguts, contribuint
a un treball més estructurat, coordinat i eficient.
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El traspas d’informacié entre les entitats membres ha continuat sent un element clau del
projecte. S’ha compartit informacié actualitzada sobre recursos, programes de formacio i
insercio, ofertes laborals i oportunitats del territori, fet que ha permeés millorar la capacitat de
resposta de les entitats i reforgar la interconnexio territorial. Aquesta funcid és especialment
valorada per les entitats participants, ja que facilita una visi6 compartida i actualitzada del
sistema d’ocupacié al barri.

Pel que fa a la difusié de recursos, durant el 2025 s’ha consolidat el Canal de Telegram
((https://t.me/XarxalLaboralRaval) de la Xarxa Laboral del Raval, com a eina clau per fer arribar

informacid d’interes a persones usuaries i professionals. Es va tancar I'any amb més de 600
informacions compartides a més de 500 persones (subscrites). Paral-lelament, s’ha continuat
elaborant el butlleti periodic amb informacié rellevant per a les entitats membres. També s’ha
realitzat la revisid i actualitzacid del mapa de recursos d’ocupacié del Raval, aixi com un recull
especific de serveis d’assessorament juridic gratuit, amb |'objectiu de facilitar la derivacid i
millorar I'accessibilitat als recursos.

En el marc de I’atencid directa, Tot Raval ha continuat actuant com a punt de primera orientacio
sociolaboral, atenent persones que s’adrecen al servei amb demandes vinculades a la recerca
de feina. En molts casos, es tracta de persones desorientades respecte als circuits d’insercié
laboral, a les quals s’ha ofert una primera orientacid i s’ha derivat als recursos més adequats de
la Xarxa o als serveis publics, en funcié del seu perfil i necessitats. Una part significativa
d’aquestes persones es troben en situacié administrativa irregular, fet que ha comportat també
la derivacid a serveis juridics especialitzats.

Durant el 2025, la metodologia de treball de la Xarxa s’ha estructurat, com en anys anteriors, a
partir de les reunions plenaries i els grups de treball. Les plenaries han permés definir les linies
estrategiques, fer seguiment de les actuacions i compartir iniciatives i recursos d’interes. Els
grups de treball, per la seva banda, han estat espais operatius on s’han planificat i desplegat
actuacions concretes en funcié dels ambits prioritaris.

Els grups de treball actius durant aquest any han estat:

e GT d’Oportunitats Estratégiques d’Ocupacié: ha treballat en el disseny d’estratégies
compartides per sensibilitzar el teixit empresarial i generar noves oportunitats laborals al
territori, aixi com en la deteccidé de sectors estrategics i la connexié amb empreses. En la linia
del sector turistic, es va organitzar la 3a trobada “Despertant Vocacions Vers I’'Hoteleria”, unes
jornades per emplagar entitats, equipaments i hotels a treballar i detectar de manera conjunta
les oportunitats i reptes del sector en matéria d’ocupacio vers el territori. També s’ha continuat
amb el model de conveni propi per vincular les practiques formatives de les entitats membres i
altres col-laboracions sota un mateix segell de “contractacio inclusiva al Raval”. D’altra banda,
s’han compartit les ofertes de feina i practiques del barri (que arribaven de les entitats i/o de les
empreses directament).
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¢ GT de Comunicacié: s’ha encarregat de la gestié dels canals de comunicacié de la Xarxa,
especialment el Canal de Telegram i altres eines de difusid, aixi com del seguiment de les accions
comunicatives internes i externes.

e GT de Formacid: ha analitzat les necessitats formatives del territori (tant de les professionals
com de les persones usuaries de les entitats) i fent seguiment de les accions formatives en marxa
i proposant noves linies de treball per millorar I'ocupabilitat de les persones ateses.

e Comissiod Jove Laboral: s’ha integrat dins I'espai d’abandonament escolar prematur (AEP) de
Tot Raval, reforcant el treball conjunt amb agents socioeducatius per millorar I'acompanyament,
I'orientacid i la professionalitzacié de la poblacié jove del barri. Destaca la implicacié en la
comissié d’AEP de Tot Raval, que ha derivat en I'organitzacié d’una trobada el gener de 2025
entre centres educatius, administracio i entitats per definir linies de treball conjuntes en I'ambit
juvenil.

En relacié amb el treball amb altres agents del territori, la Xarxa ha participat activament en
diferents espais de coordinacié i governanca. Igualment, s’ha continuat la coordinacié amb
altres ambits de la Fundacié Tot Raval (cultural, socioeducatiu, salut comunitaria, participacio,
entre d’altres), afavorint un enfocament intersectorial, i amb I'administracié publica en el
desplegament d’accions formatives.

La Xarxa també ha participat en diversos organs consultius i espais de participacié impulsats per
les administracions, com el Punt de Defensa de Drets Laborals de Ciutat Vella, el Consell Sectorial
per al Desenvolupament Economic, el Pacte per Ciutat Vella, el Consell de Barri i altres xarxes
de ciutat.

Finalment, durant el 2025 s’ha consolidat la Taula Estable de Xarxes Laborals de Ciutat Vella
com a espai de coordinacié entre les xarxes del Raval, Gotic, Casc Antic i Barceloneta, amb el
suport de Barcelona Activa. En aquest procés, la Xarxa Laboral del Raval (Tot Raval) ha tingut un
paper rellevant de lideratge i articulacid, especialment a través del grup motor, des d’on s’han
coordinat les linies de treball i les necessitats compartides del territori.

En aquest marc, s’han impulsat diverses actuacions conjuntes, com formacions tecniques per a
professionals (en ambits com la intel-ligeéncia artificial aplicada a I'orientacié laboral o
I'actualitzacié en estrangeria), aixi com espais de treball compartit com la jornada Com Acull
Ciutat Vella. | 1a jornada d’Intermediacié laboral. També s’ha desenvolupat un grup de treball
transversal sobre I'atencié a persones en situacio administrativa irregular, que ha permes
avancar en una diagnosi compartida i en la definicié de propostes d’actuacié coordinades.

Aquest procés ha culminat amb la celebracid de la primera plenaria d’organitzacions de Ciutat
vella a finals de 2025, on s’han compartit resultats, s’ha avangat en el model de governanca i
s’han establert noves linies de treball conjuntes, especialment en I'ambit formatiu i d’atencio a
col-lectius en situacié de major vulnerabilitat.
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En aquesta linia d’actuacid, cal destacar també la vinculacid de la Xarxa Laboral del Raval amb
les oportunitats d’ocupacid generades en el marc de I'Economia Social i Solidaria (ESS) al
territori. Durant el 2025, s’ha treballat de manera coordinada amb La Traginera — Comunalitat
de Ciutat Vella, consolidant espais de col-laboracié que han permeés apropar les persones
usuaries de les entitats a iniciatives economiques amb impacte social i arrelament comunitari.
En aquest context, ha estat especialment rellevant la participacié en la Xarxa d’Intermediacio
Laboral de Ciutat Vella, mitjancant la qual s’han compartit ofertes de feina i oportunitats
laborals provinents de projectes de I'ESS, facilitant aixi I'accés a ocupacions més sostenibles i
coherents amb els valors del territori. Aquesta col-laboracié ha contribuit a ampliar les vies
d’insercié laboral i a reforgar la connexid entre el teixit socioeconomic local i les persones en
situacié de recerca de feina.

Accions per millorar I'ocupabilitat de les persones usuaries de la Xarxa Laboral del Raval en
risc d’exclusio

Durant el 2025, la Xarxa Laboral del Raval ha continuat posant el focus en aquells factors que
incideixen de manera més directa en I'ocupabilitat de les persones participants, especialment
aquelles en situacié de major vulnerabilitat. En aquest sentit, el treball d’acompanyament,
orientacié i millora competencial que desenvolupen les entitats del territori ha estat clau, i la
Xarxa ha facilitat un espai de coordinacid per compartir coneixement, detectar necessitats i
impulsar respostes conjuntes.

Al llarg de I'any, s’ha evidenciat la persisténcia de dificultats vinculades a perfils amb baixos
nivells competencials, trajectories laborals inestables o situacions de desocupacioé cronificada.
Aquest fet ha reforgat la necessitat de continuar impulsant recursos adaptats, tant en I'ambit
formatiu com en lI'acompanyament integral, incorporant aspectes com el suport emocional, la
millora d’habits i el treball de competéncies transversals.

En paral-lel, s’ha continuat reflexionant sobre I'adequacié de I'oferta formativa existent al
territori, detectant una certa concentracié en determinats sectors i la necessitat d’explorar
noves oportunitats professionals més alineades amb les demandes actuals i futures del mercat
laboral. Aixi mateix, s’"ha posat de manifest la importancia d’ajustar les propostes formatives als
perfils i situacions de les persones participants per garantir-ne I'accessibilitat i I'impacte.

Pel que fa a la cerca d’oportunitats estrategiques d’ocupacio, el grup de treball corresponent
ha impulsat accions orientades a reforcar la relacié amb el teixit empresarial i generar noves
oportunitats laborals al territori. S’han promogut espais de connexié amb empreses, s’han
compartit ofertes de feina i practiques, i s’ha treballat en la identificaci6 de sectors amb
potencial d’insercié. Al mateix temps, s’ha continuat reflexionant sobre el desajust existent
entre algunes ofertes laborals i els perfils de les persones candidates, aixi com sobre les
condicions laborals de determinats sectors, com la restauracié, que dificulten la cobertura de
vacants. Aquest treball ha permes orientar millor les estratégies de la Xarxa cap a la promocid
d’una ocupacié més accessible i de qualitat.
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En relaciéd amb el treball especific amb persones en situacié administrativa irregular, aquest ha
continuat sent un ambit prioritari. Durant el 2025, la Xarxa ha consolidat les accions d’atencid i
derivacié d’aquest col-lectiu, facilitant I'accés a recursos formatius vinculats als itineraris de
regularitzacié (Moduls A, B i C) i donant suport tant a persones com a entitats en relacié amb
programes i convocatories especifiques com I’ACOL, etc.

A més, en el marc de la Taula Estable de Xarxes Laborals de Ciutat Vella, la Xarxa Laboral del
Raval ha tingut un paper actiu en el desenvolupament del grup de treball transversal sobre
persones en situacié administrativa irregular. Aquest espai ha permeés avangar en una diagnosi
compartida de les necessitats del col-lectiu i ha impulsat actuacions com la jornada Com Acull
Ciutat Vella, celebrada el mar¢ de 2025, que va reunir professionals de diferents ambits per
abordar de manera coordinada els reptes en I'acollida i I'atencié i que es detallen més endavant.
Aquest procés ha generat coneixement compartit, materials de suport i propostes d’actuacié
que orientaran el treball futur en aquest ambit.

e Organitzacio de formacions adrecades a professionals i persones usuaries en funcié de
les necessitats i oportunitats detectades al llarg de I’any.

Durant el 2025, la Xarxa Laboral del Raval ha continuat impulsant un programa formatiu
adaptat a les necessitats del mercat laboral i als perfils de les persones participants. Les
formacions han estat dirigides a dos col-lectius principals: les persones professionals de
les entitats membres i les persones usuaries que cerquen millorar la seva ocupabilitat.

Formacions adrecades a persones ateses per les entitats (participants i/o
usuaries):

- Trobada “Despertant vocacions vers I’hoteleria”

El 26 de novembre de 2025 va tenir lloc la 3a edicié de la trobada “Despertant
vocacions vers I'hoteleria”, consolidant-se com una actuacié estrategica de la
Xarxa Laboral del Raval. L’activitat, celebrada al CCCB, va comptar amb la
participacié de 123 persones (entre persones en recerca de feina, professionals
de les entitats i representants del sector hoteler) i amb la implicacio activa de 8
establiments del barri.

Aquesta iniciativa va combinar espais informatius i de relacié directa amb el
sector. Durant la jornada, professionals de diferents hotels i entitats van
compartir el funcionament real dels establiments, els perfils més demandats
(sala, cuina, pisos, manteniment i recepcio) i les competéncies clau per accedir-
hi.

Un dels elements centrals va ser la dinamica “Cara a cara”, en la qual es van
organitzar 10 grups per perfils professionals, facilitant el dialeg directe entre
participants, professionals de les entitats i treballadors/es del sector hoteler.
Aquesta metodologia va permetre resoldre dubtes, ajustar expectatives i
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trencar estereotips, aixi com generar un espai de proximitat que va afavorir la
identificacioé d’oportunitats laborals. Els perfils de sala, cuina i recepcid van ser
els que van generar un major interés entre les persones participants.

L'activitat també va posar en relleu les dificultats d’accés al mercat laboral,
especialment per a persones en situacido administrativa irregular, aixi com la
necessitat de continuar generant oportunitats adaptades a aquests perfils,
incorporant les noves vies de regularitzacid existents.

Finalment, la trobada va contribuir a enfortir els vincles entre el teixit
empresarial i les entitats sociolaborals del territori, obrint la porta a possibles
col-laboracions futures en forma de practiques, visites formatives, processos de
seleccid i insercions laborals. En aquest sentit, es va continuar promovent el
compromis dels establiments amb la contractacid inclusiva i de proximitat.

L’acte va comptar amb una gran participacid, reunint un total de 123 persones:

e 98 participants de les entitats sociolaborals, en recerca de feina en el
sector.

e 12 representants del sector hoteler, que van compartir informacid sobre
les seves necessitats i ofertes laborals.

e 10 representants d’entitats sociolaborals, que van acompanyar les
persones participants.

e 3 membres de Tot Raval, com a equip organitzador i dinamitzador de la
jornada.

e Els hotels que van participar activament en aquesta edicié sén: Andante
Hotel Drassanes, Arc La Rambla, Bagués, Hotel Espafia, Hotel Gaudi, Eco
Hostal Grau, Hostal La Terrassa i Hotel Sant Agusti.

També van tenir un paper fonamental les entitats sociolaborals del territori, que
van fer possible I'organitzacid i el desenvolupament de la jornada: Camins
Fundacio Social Escola Pia, Impulsem SCCL, Fundacid Intermédia, Fundacid Surt,
Fundacid Gentis i Casal dels Infants del Raval.

- Formacio exprés en I’ambit de la produccié audiovisual

En el marc de les accions formatives vinculades a nous sectors emergents,
durant el 2025 es va impulsar una formacié exprés en I'ambit de la produccio
audiovisual, vinculada al rodatge de la serie “Ravalejar” al barri del Raval.
L'actuacié es va desenvolupar en col-laboraci6 amb la productora Arcadia i
diversos agents del territori (el Banc de Recursos Mancomunat de Ciutat Vella -
BRMCV, el CCCB, la Filmoteca, entre d’altres), amb I'objectiu d’apropar les
persones participants al funcionament real d’un rodatge i generar oportunitats
laborals.
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La formacio es va concretar en 4 sessions durant el mes de febrer, amb una
participacié d’entre 17 i 23 persones per sessio. Es va treballar el coneixement
dels perfils professionals (meritoris, auxiliars de produccio i serveis) i es van
incorporar metodologies practiques com el role playing, aixi com sessions
especifiques sobre el funcionament dels rodatges i els seus departaments.
Paral-lelament, es van derivar 10 candidatures a empreses del sector.

Tot i que les oportunitats inicialment previstes es van veure parcialment
limitades per canvis en les necessitats de la productora, es van generar
experiéncies laborals puntuals vinculades al rodatge i oportunitats d’insercio per
a joves del territori. En conjunt, I'accié ha permes testar una linia de treball
innovadora, connectant formacié i ocupacio en un sector emergent i reforcant
la col-laboracid entre agents del territori.

- Sessions informatives sobre oportunitats d’ocupacié publica en
coordinacié amb el Servei de Promocid a la Diversitat (SPD)

Dintre de les accions formatives adrecades a persones en situacié de recerca de
feina, destaca també la col-laboracid de la XLR en I'organitzacié i difusio de dues
sessions informatives en coordinacié amb el Servei de Promocid de la Diversitat
(SPD) de I’Ajuntament de Barcelona, amb I'objectiu d’apropar les oportunitats
d’ocupacid publica a la ciutadania del territori. D’una banda, el 2 d’abril de 2025
es va realitzar una sessié informativa al Casal de Barri del Raval sobre la
convocatoria d’ampliacié de les borses de treball municipals 2025, on van
assistir aproximadament 20 persones, i es van explicar els requisits, el
funcionament del procés selectiu i els mecanismes de presentacié de
candidatures. D’altra banda, el 15 de maig de 2025 va tenir lloc a la Fundacio Tot
Raval una sessid especifica sobre el perfil d’auxiliar de Parcs i Jardins, amb la
participacié d’unes 10 persones, centrada en les funcions del lloc de treball, les
competéncies requerides i les vies d’accés a aquestes oportunitats laborals dins
I’Ajuntament. Ambdues sessions van contribuir a fer més accessibles els
processos de seleccid publica, especialment per a persones d’origens diversos,
en coheréncia amb la missido del SPD de promoure una administracié més
representativa de la diversitat social i cultural de la ciutat.

Formacions adrecades a professionals de Ciutat Vella:

En relacié a les formacions per a professionals, durant el 2025 es va continuar
amb el programa formatiu conjunt de la Taula Estable de Xarxes Laborals, fruit
del recull de necessitats compartides i analitzades en el darrer trimestre de
2024.

Les sessions formatives tenen com a objectiu reforcar les competéencies

41



professionals i millorar I'eficacia en la insercié sociolaboral al territori. Les
actuacions portades a terme van ser:

- Formacions a mida sobre eines d’IA aplicades als processos d'orientacid
laboral

En el marc de la millora continua de les competéencies professionals, durant el
2025 es van organitzar sessions formatives a mida adrecades a professionals de
les entitats de les Xarxes Laborals, centrades en I'aplicacié de la intel-ligencia
artificial als processos d’orientacié laboral. En concret, es van realitzar dues
sessions en format virtual: “ChatGPT i altres eines d’IA: els nous aliats en la
recerca de feina” (10 de juny) i “El procés de selecciéo en temps d’IA: com
superar ATS, chatbots i robots” (2 de juliol), amb I'objectiu de dotar els equips
tecnics d’eines practiques per adaptar-se als nous canals i dinamiques de
seleccié. Aquestes formacions, organitzades conjuntament amb Barcelona
Activa, van contribuir a actualitzar coneixements i reforcar la capacitat
d’acompanyament a les persones usuaries en un context de transformacio
digital del mercat laboral.

- Sessions sobre el nou Reglament d’Estrangeria i Asil

En el marc de l'actualitzacié6 normativa derivada de I'aprovacié del nou
Reglament d’Estrangeria durant el 2025, es van impulsar diverses sessions
formatives adrecades a professionals del territori (ambits social, juridic, laboral
i educatiu) amb I'objectiu de facilitar una comprensié clara dels canvis normatius
i millorar la capacitat d’orientacié i acompanyament a les persones ateses.
Aquestes sessions van permetre compartir coneixement actualitzat, resoldre
dubtes practics i generar criteris comuns d’actuacié davant un context legal
canviant.

La primera sessid va tenir lloc el 5 de febrer de 2025, sota el titol “Estrangeria i
asil: ens posem al dia?”, en horari de mati . La jornada es va estructurar en dos
blocs: un primer sobre el nou Reglament d’estrangeria, a carrec d’Enrique
Mosquera (Associacid Papers i Drets per a Tothom), i un segon sobre I’actualitat
en materia d’asil, amb la participacié de professionals de la Comisién Espafiola
de Ayuda al Refugiado (CEAR) i la Comissié Catalana d’Accio pel Refugi (CCAR).
La sessid va comptar amb una participacié de més de 90 professionals,
consolidant-se com un espai de referéncia per a I'actualitzacié técnica.

Posteriorment, i amb I'objectiu d’apropar aquests continguts un cop ja estava
en marxa el nou reglament (a I'abril va comengar a tenir vigéncia), es van
organitzar dues sessions més de forma conjunta amb Pla de Barris, que van tenir
lloc als mesos de setembre i octubre de 2025, al Raval i a la Barceloneta,
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respectivament. Aquestes sessions van mantenir el mateix enfocament practic i
aplicat, i van comptar amb una assisténcia de més de 60 professionals en cada
cas.

En conjunt, aquesta linia d’actuacié va contribuir a reforcar les capacitats dels
equips professionals del territori, afavorir una interpretacié compartida dels
canvis normatius i millorar la qualitat de I'atencidé a les persones en situacio
administrativa irregular o en procés de regularitzaci4, en un moment
especialment rellevant de transformacié del marc legal.

- Jornada Com Acull Ciutat Vella

En el marc del treball especific amb persones en situacié administrativa
irregular, durant el 2025 la Xarxa Laboral del Raval, amb el lideratge de Tot Raval,
va impulsar i coordinar el Grup de Treball de Recursos per a Persones en
Situacid Irregular Administrativa, en el si de la Taula Estable de Xarxes Laborals
de Ciutat Vella, amb la participacié d’una trentena d’organitzacions del territori.
Aquest espai va permetre posar en comu experiencies, identificar mancances
estructurals en l'atencid i avancar cap a una mirada més compartida i
estrategica.

Com a principal accié d’aquest grup, el 13 mes de mar¢ de 2025 va tenir lloc |a
jornada Com Acull Ciutat Vella: per un procés d’acollida més proper i efectiu, que
va reunir més de 140 professionals interdisciplinaris dels ambits social, educatiu,
sanitari, juridic i laboral. La jornada es va plantejar com un espai de treball
aplicat, orientat a identificar reptes reals i construir propostes conjuntes, amb
I’objectiu de millorar la coordinacié i la qualitat dels processos d’acollida.

La metodologia es va estructurar a partir de sis escenaris d’intervencio, definits
segons el moment del procés migratori i el perfil de les persones (joves, families,
dones, etc.), i es va treballar de manera transversal sobre ambits clau com la
salut (fisica i mental), I'assessorament juridic, els serveis publics, la formacio,
I’habitatge, les necessitats basiques i I’'ambit laboral. A través de taules de treball
i dinamiques participatives, es va facilitar I'intercanvi de coneixement entre
professionals, la deteccidé de buits en el sistema i la generacié de propostes
concretes.

Com a resultat, es va elaborar una diagnosi compartida per escenaris i ambits,
que recull les necessitats detectades, els recursos existents i les principals
mancances, aixi com un conjunt de propostes prioritzades per millorar I’atencié.
Aquest document va esdevenir una eina de treball per al territori.

En aquesta linia, es va acordar donar continuitat al grup durant el 2026, amb
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trobades periodiques orientades a valorar la viabilitat i desplegament de les
propostes identificades.

En conjunt, I'actuacid va contribuir a enfortir la coordinacié entre professionals,
generar coneixement compartit i avangar cap a un model d’acollida més
coherent, integral i adaptat a la realitat de les persones en situacid
administrativa irregular, consolidant alhora el paper de la Xarxa Laboral del
Raval i de Tot Raval com a espais de referencia en I'articulacié de respostes
comunitaries al territori.

ez o

- Jornada Prospeccio i Intermediacio laboral a Ciutat Vella

En el marc del refor¢ de les competéencies professionals en prospeccio i
intermediacid laboral, el 20 de maig de 2025 es va organitzar una jornada
adrecada a professionals del territori, que va comptar amb [’assisténcia
d’aproximadament 60 professionals. La sessid, centrada en la intermediacié en
clau de proximitat, va abordar de manera practica les diferents fases del procés
de prospeccid i intermediacio laboral, aixi com estrategies per millorar la relacié
amb el teixit empresarial del territori. La jornada va comptar amb la participacid
de diversos ponents especialitzats, que van aprofundir en continguts com les
clausules socials en la contractacio publica, els ajuts i incentius a la contractacio,
i el paper de la intermediacié per afavorir una ocupacié més inclusiva i de
gualitat. Aixi mateix, es van compartir experiéncies i bones practiques, generant
un espai d’intercanvi entre professionals que va permetre alinear criteris,
identificar reptes comuns i refor¢ar una mirada compartida orientada a millorar
I’encaix entre les necessitats del mercat laboral i els perfils de les persones
ateses.

- Jornada Habitatge, feminitzacio de la pobresa i insercié laboral

En el marc de les actuacions de reflexié i formacié de la Taula Estable de Xarxes
Laborals de Ciutat Vella, el 27 de novembre de 2025 es va celebrar la jornada
“Habitatge, feminitzacié de la pobresa i insercié laboral”, liderada per la Xarxa
Laboral del Casc Antic (EICA), amb la col-laboracio activa de la Xarxa Laboral del
Raval. La jornada, emmarcada en la 26a edicié de I'’Apropament, va posar el
focus en la relacié entre les desigualtats d’accés a I'habitatge, la precarietat
laboral i la feminitzacidé de la pobresa, especialment en contextos de
vulnerabilitat . El programa va incloure una taula rodona amb expertes i agents
del territori, aixi com espais participatius de treball col-lectiu orientats a
identificar barreres i construir propostes per afavorir I’'autonomia economica i
residencial de les dones. Des de la XLR es va participar en I'organitzacio i
dinamitzacié de la jornada, contribuint a reforcar la mirada interseccional i
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comunitaria en I'abordatge dels reptes vinculats a I'ocupacié i I’habitatge.

- Sessié monografica amb Servei Socials

El 27 de marg de 2025 es va realitzar una sessié monografica amb els equips dels
Centres de Serveis Socials del Raval Nord i Raval Sud, que va comptar amb la
participacié de 30 professionals d’organitzacions vinculades a la XLR. La sessio
va permetre aprofundir en el funcionament, organitzacio i circuits d’atencié dels
serveis socials, aixi com en els criteris d’accés, els perfils atesos i els limits
d’intervencié. També es van abordar aspectes clau vinculats a l'atencié a
persones en situacié de vulnerabilitat, la coordinacié i derivacié amb les entitats
del territori, i els recursos disponibles en ambits com |’habitatge, la insercid
laboral, I'educacié i I'atencié a poblacié migrant. L’espai va afavorir un dialeg
directe entre professionals, permetent identificar dificultats compartides i
generar propostes de millora, com la necessitat d’establir canals de comunicacié
més agils, reforcar la coordinacié i evitar processos de revictimitzacid. La sessio
va ser valorada molt positivament per les persones participants, contribuint a
millorar el coneixement mutu i a enfortir el treball en xarxa al territori.

Accions per apropar les entitats d’insercio sociolaboral i I'empresariat per afavorir la insercié
sociolaboral de persones amb dificultats d'insercid.

Durant I'any 2025, des de la Xarxa Laboral del Raval (XLR) s’ha continuat treballant de manera
sostinguda per enfortir les relacions amb I'empresariat del territori i generar oportunitats reals
d’insercié i practiques laborals per a les persones usuaries de les entitats membres.

En aquest sentit, s’"han gestionat ofertes laborals i oportunitats de practiques formatives en
coordinacié amb les entitats de la Xarxa, realitzant processos de preseleccié de candidatures
amb perspectiva de génere interseccional, tenint en compte possibles biaixos de genere, étnics,
religiosos i culturals.

En relacid a les ofertes laborals, s’Than compartit més de 100 ofertes de diversos agents del
territori per diferents canals. A nivell intern, la XLR ha gestionat directament i/o ha intermediat
en 10 ofertes laborals. D'aquestes ultimes, s’han presentat 52 persones candidates de les
entitats vinculades a la XLR, i 4 han estat contractades. Paral-lelament, s’"han dut a terme
reunions de coordinacid i seguiment amb les empreses col-laboradores.

En relacid a les practiques formatives, 4 persones vinculades a formacions d’organitzacions del
Raval se n’han pogut beneficiar gracies a la intermediacié de la XLR. Aquest procés ha inclos el
seguiment individualitzat de les persones candidates derivades, aixi com la interlocucié directa
amb les empreses per ajustar els perfils a les demandes existents.

S’ha mantingut i consolidat la vinculacié amb agents turistics del barri (hotels principalment),
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promovent la seva implicacié activa en la generacid d’oportunitats formatives i laborals, aixi com
en accions de responsabilitat social al territori. En aquest marc, s’han impulsat espais
d’intercanvi i sensibilitzacié entre empreses i entitats (una trobada conjunta, una jornada sobre
el sector i reunions bilaterals), posant especial atencid a la inclusié de col-lectius tradicionalment
més invisibilitzats, com dones, persones migrants o col-lectius LGTBI+. Aixi mateix, s’ha fet
seguiment dels convenis de col-laboracié establerts i s’ha continuat promovent la vinculacié del
sector empresarial amb altres ambits de la Fundacié Tot Raval, facilitant la seva participacié en
iniciatives comunitaries del barri.

Paral-lelament, s’ha reforcat la tasca d’escolta activa i prospeccid empresarial, orientada a
identificar noves oportunitats de col-laboracié i ampliar la base de dades d’empreses
col-laboradores. Aquesta tasca s’ha concretat en contactes i reunions amb empreses i agents
economics del territori, aixi com en la participacié en espais de coordinacié amb els eixos
comercials (Eix del Raval, Amics de la Rambla, La Boqueria i Pelai Centre), que han permes fer
seguiment de I'evolucié del comercg de proximitat, detectar necessitats del teixit empresarial i
explorar possibles vies de col-laboracié amb les entitats de la Xarxa. Durant el 2025 s’han
realitzat 6 reunions amb els Eixos Comercials del territori.

Aguest conjunt d’actuacions ha permeés consolidar una estratégia d’intermediacié laboral de
proximitat, basada en la confianca, la coordinacid i el compromis social, afavorint I’encaix entre
les necessitats del teixit empresarial i els perfils de les persones ateses, i promovent una insercid
laboral més sostenible, inclusiva i arrelada al territori.

Accions de sensibilitzacié i difusio de la Responsabilitat Social per afavorir la insercié de
persones en risc

Al llarg del 2025, la Xarxa Laboral del Raval (XLR) ha desplegat un conjunt d’accions estrategiques
per reforcar la visibilitat del projecte, promoure la responsabilitat social empresarial i
sensibilitzar sobre els drets laborals, aixi com per avancgar en la insercié de col-lectius en situacid
de vulnerabilitat, especialment persones en situacié administrativa irregular.

e Accions de difusid sobre la Xarxa i la responsabilitat social

En el 2025 s’ha distribuit el diptic de la Xarxa Laboral -eina clau per fer visibles els serveis
i recursos que ofereixen tant les entitats membres com la propia Xarxa- a diferents punts
del barri del Raval, aixi com als barris veins (Poble Sec, Sant Antoni, Eixample, Gotic, Casc
Antic i Barceloneta), facilitant I'accés a la informacié tant a persones usuaries com a
empreses i professionals.

A més, s’ha recollit la informacié per actualitzat els continguts dels recursos laborals per
fer un nou diptic informatiu de la XLR, que es distribuira el 2026.

Paral-lelament, s’ha mantingut I'actualitzaci6 constant del web del projecte
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(https://www.totraval.org/ca/projectes/xarxa-laboral-del-raval-xIr), revisant continguts

i assegurant la difusié de recursos, serveis i accions formatives de les entitats. També
s’ha fet seguiment i dinamitzacié dels canals digitals i xarxes socials, contribuint a
millorar la comunicacié amb el territori i a ampliar I'abast de les actuacions.

A més, s’han realitzat presentacions i sessions informatives adrecades a empreses,
institucions i entitats, amb I'objectiu de donar a coneixer la Xarxa Laboral del Raval i
promoure la responsabilitat social en clau territorial, fomentant una major implicacié
dels diferents agents en la insercié laboral de col-lectius en situacio de vulnerabilitat.

e Seguiment i deteccio de situacions de vulneracié de drets laborals.

Durant I'any, s’ha continuat amb el compromis de la Xarxa Laboral del Raval per la
defensa dels drets laborals de les persones, fent especial emfasi a les persones en
situacid de vulnerabilitat. Amb I’adhesié de Sonrisas de Bombai durant el 2024 (entitat
que treballa, entre d’altres, per detectar i lluitar contra I'explotacié laboral), ja son 3
entitats membres a la XLR, juntament amb Avalot (seccié jove d’UGT) i USOC, que
treballen de forma activa per la lluita i defensa dels drets laborals. Aquestes entitats
membres han estat clau per garantir que la dimensid de drets i deures laborals sigui
transversal a tota I’activitat de la Xarxa.

En la linia d’actualitzacié i de la coordinacié amb serveis publics vinculats als Drets
laborals, en una reunié plenaria de la XLR es va aprofitar per a fer una sessié monografica
de 2h amb el Punt de Defensa de Drets Laborals de Ciutat Vella. Alla moltes de les
entitats van poder resoldre els dubtes sobre les oportunitats que ofereix aquest servei,
com vincular-se de forma més activa i compartir les seves experiencies a I’hora
d’acompanyar a persones en aquesta materia.

e Sensibilitzacié empresarial en relacié a la contractacié de persones en situacio
administrativa irregular

Durant el 2025, aquesta linia ha adquirit un pes especific, en coheréncia amb les
necessitats detectades al territori i reforcada especialment a partir del treball
desenvolupat en el marc de la jornada Com Acull Ciutat Vella. En aquest sentit, s’han
impulsat accions orientades a sensibilitzar el teixit empresarial sobre la contractacié de
persones en situacié administrativa irregular, promovent un relat més inclusiu i ajustat
a la realitat social.

En aquest marc, s’han compartit experiéncies entre entitats i empreses, s’han difds
materials de sensibilitzacid en espais i xerrades dirigides a I’empresariat, i s’ha facilitat
informacié actualitzada sobre ajuts, recursos i convocatories publiques que poden
afavorir aquest tipus de contractacid. En aquesta linia, la XLR es va participar de a
Participaciéd a la Webinar de I'Eix de migracions de la Xarxa de Comunalitats de
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Catalunya: recursos d’Acollida (29/09), alla es va explicar I'experiéncia del Com Acull
Ciutat Vella i es va aprofitar per a explorar altres noves iniciatives interessants que
treballen en la mateixa linia.

A més, la Xarxa Laboral del Raval va participar com a ponent en la jornada Diversity Day
Ill: Talent i Equitat, organitzada per la Fundacid Surt el 10 de desembre de 2025, amb
I'assisténcia d’unes 25 persones, entre professionals de I'ambit sociolaboral i
representants d’empreses. La participacié de la XLR va permetre aportar una mirada de
territori sobre els processos d’insercié laboral, especialment de dones en situacié de
vulnerabilitat, posant en relleu les barreres estructurals existents (llengua, situacié
administrativa, conciliacié o segregacid ocupacional) i la necessitat de treballar des
d’una perspectiva interseccional. Aixi mateix, es va incidir en la importancia d’implicar
les empreses en la generacié d’entorns laborals més inclusius, no només facilitant I'accés
a l'ocupacié siné també promovent canvis en la cultura organitzativa que permetin la
permanencia i el desenvolupament professional de les persones contractades.

De manera transversal, s’ha treballat per anar incorporant una perspectiva intercultural
i interseccional en aquestes accions, posant el focus en la necessitat de reconeixer i
abordar els biaixos existents en els processos de contractacidé per avancar cap a
practiques més equitatives.

Aquest conjunt d’actuacions ha contribuit a consolidar el paper de la XLR com a agent
de sensibilitzacio i incidéncia al territori, reforgant el compromis del teixit empresarial
amb lainclusié laboral i promovent una cultura de responsabilitat social arrelada al barri.

Destinataris/es

En total, les accions de la XLR han arribat a més de 512 beneficiaris directes, tenint en compte

els seglients perfils.

Professionals del territori: de les propies entitats de formacid, orientacié i insercié laboral
membres de la Xarxa Laboral del Raval (30 professionals de forma regular), i més de 100
professionals del territori amb accions puntuals.

Les empreses i organitzacions col-laboradores.

Les persones participants i usuaris/es de les entitats que es s’han beneficiat directament
d’aquesta col-laboracio (tenint en compte les formacions, sessions informatives i altres
actuacions que s’han efectuat des de la XLR).

Persones en situacié de recerca de feina que necessiten una primera orientacié per
coneéixer els recursos del territori.

Els col-lectius prioritaris objecte d’intervencio de les entitats membres sén la practica totalitat

de col-lectius en risc d’exclusié social: persones beneficiaries de RMI/RGC, joves i dones en
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situacié de risc, persones majors de 45, persones migrades, persones en situacié irregular
administrativa, etc.

Participants

Entitats membres: Accié contra la Fam, Ambit Prevencié, AMIC-UGT, Anem per Feina, Avalot,
Biblioteca de Sant Pau i la Santa Creu, Camins (Fundacié Social Escola Pia), Caritas Ciutat Vella,
Casal dels Infants per I'accio social als barris, Colectic SCCL, CCAR (Comissio Catalana d’Accié pel
Refugi), CEAR (Comissid Espanyola per I’Ajuda al Refugiat), Creadoness, El Lloc de la Dona,
Fundacid Gentis, Fundacié Intermédia, Fundacié SURT, Fundacién Quiero Trabajo, IDFO (Institut
per al Desenvolupament de la Formacioé i I'Ocupacié), Impulsem SCCL, USOC, Raval Solidari,
Santa Anna — Hospital de Campanya, Sonrisas de Bombay i Fundacié Tot Raval.

Administracio: Es treballa coordinadament amb Districte de Ciutat Vella i Foment de Ciutat. El
CIAJ/Joves de Barcelona (Centre d'Informacid i Assessorament per a Joves de I’Ajuntament de
Barcelona), el Servei de Promocio a la Diversitat (SPD) i els Punts Omnia del territori i Barcelona
Activa (a través dels Serveis de Proximitat, el Punt d’Atencié a I’Activitat Economica (PAAE), el
programa Referent d’ocupacié juvenil i el de Dispositius d’Atencid Integral a barris) participen
en les reunions plenaries de la Xarxa Laboral del Raval com a membres col-laboradors.
Puntualment també hi assisteixen altres serveis complementaris (ex: el Punt de Defensa de
Drets Laborals, la XARSE-Xarxa de Resposta Socioecondmica, el projecte CONCILIA, Pla de Barris,
SAIER,...) i durant el 2025 es va establir contacte amb Serveis Socials i el SOC, esperant que
puguem continuar fent espais de trobada per aquest 2026.

Durant el 2025 la XLR ha participat en les propostes i continguts que es proposen al Pla de
Desenvolupament de Ciutat Vella (PDE 2024-2027). La XLR té representacio al Consell Sectorial
de Desenvolupament Econdmic de Districte de Ciutat Vella.

Taula Estable de Xarxes Laborals de Ciutat Vella: durant el 2025 s’han desenvolupat un bon
grapat d’accions conjuntes amb la resta de xarxes laborals del districte, consolidant aixi aquest
espai de treball on participen les 3 xarxes laborals (Raval, Gotic i Casc Antic), junt amb el PIOL de
la Barceloneta, i que compta també amb la implicacidé de Barcelona Activa de Proximitat a nivell
tecnic. Des de la Xarxa Laboral del Raval, com s’explicara més endavant, s’ha liderat la majora
d’accions desenvolupades durant aquest any.

Empreses col-laboradores: La XLR compta amb la col-laboracié de diverses empreses i
organitzacions i té signats 7 convenis de col-laboracié que es renoven periddicament.
e Convenis de col-laboracio establerts: Empresa Codec — Grup ZAL, Hotel Andante,
Mercat de la Boqueria, Fundacié Barcelona Comerg, Barcelona Oberta (Unié d’Eixos
Comercials Turistics), grup FOCUS i GHB (Gremi d’Hotels de Barcelona).

Altres empreses i grups empresarials col-laboradors:
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e  Grups empresarials: Grupo Distribucién LBPF (Perfum la Balear), Eix comercial del Raval,
Gremi de Restauracio,...

e Empreses: Norai, Plats Prats, Amplifiga, Alonso and Co, Expert.

e Hotels: Le Meridien, Hotel Barceld Raval, Hotel Antiga Casa Buenavista, Andante Hotel,
Hotel Espaia, Hotel Arc de la Rambla, Hotel Barcelona Princess, Hotel Vincci Ramblas,
Hostal la Terrassa, Hotel Internacional, Hotel Orient, 1898, Hotel Acta Mimic, Hostal Grau i
Hostal Marenostrum.

e Institucions i altres organitzacions: Port de Barcelona, Museu Maritim, Barcelona Forum
District, Federacié Catalana de Vela, iActa, Fundacié Babel, Fundaci6 Comtal,
Migraestudium, PDC del Poble Sec (comissid sociolaboral), ONG Bona voluntat en Accid,
Fundacié Bayt al-Thagafa, MIGRESS, Arrels Advocats, Eticas Foundation, CCOO, Fundacié
Intermedia, CCAR, CEPAIM,...

Principals resultats obtinguts

e 30 professionals implicats en els grups de treball de Ciutat Vella

e 10 actuacions conjuntes realitzades amb I'Administracié o les xarxes laborals:

e Meés de 400 professionals han participat en alguna de les activitats conjuntes de les
xarxes laborals de Ciutat Vella

e 213 persones usuaries de les entitats han participat en alguna de les tres accions
formatives sobre I'hoteleria, com treballar a I"administracié publica i/o el sector
audiovisual

e 9 sessions formatives realitzades a professionals

e 400 professionals han participat a les diverses sessions organitzades per la Xarxa Laboral

e 10 empreses (sector turistic) implicades activament

e 8 hotels participen a la trobada Despertant Vocacions vers I'Hoteleria.

o S’ha fet difusid i compartit més de 100 ofertes laborals per diferents canals, vinculades
a d'altres agents del territori

e Pelcanalintern delaXLR, s'han gestionat/intermediat en 10 ofertes. D'aquestes Ultimes,
52 persones candidates i 4 contractades.

e S’han realitzat una mitjana de 55 publicacions mensuals al Canal de Telegram i la pagina
web de la XLR ha comptat amb 610 visites durant el 2025

Breu valoracio del projecte
El desenvolupament del projecte durant el 2025 ha permeés consolidar la Xarxa Laboral del Raval

com un espai de referéncia en I'ambit de I'ocupacio al territori, reforgant el seu paper com a
agent articulador entre entitats, administracid i teixit empresarial. Un dels principals elements
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a destacar és la maduresa del treball en xarxa, que ha permeés avangar cap a una coordinacio
més operativa i efectiva, amb impacte directe en la qualitat de I'atencié a les persones usuaries.

Els esforcos del grup de treball s’han centrat especialment en tres linies estrategiques: la millora
de la coordinacid i els circuits de derivacié entre professionals, I’enfortiment de la relacié amb
el teixit empresarial i la generacid d’espais de reflexié compartida per abordar reptes emergents.
En aquest sentit, la sessid monografica amb els Serveis Socials del Raval (amb la participacié de
30 professionals) o la jornada de prospeccié i intermediacié (amb prop de 60 participants) han
contribuit a millorar el coneixement mutu i la capacitat de resposta coordinada.

Una de les principals novetats d’aquest any ha estat I'impuls d’espais de diagnosi compartida,
com la jornada Com Acull Ciutat Vella, que ha mobilitzat més de 140 professionals i ha permeés
identificar necessitats clau del territori, especialment en relacié amb la situacié administrativa
irregular i les dificultats d’accés a drets. Aquest espai ha generat propostes concretes que
orienten el treball futur de la Xarxa. També destaca la incorporacié de noves tematiques, com
I’habitatge vinculat a la insercié laboral, o el reforg del treball amb I'Economia Social i Solidaria
a través de la coordinacié amb la comunalitat de Ciutat Vella “La Traginera”.

En relacid amb el teixit empresarial, s’"ha avancat en la consolidacié de vincles amb empreses del
territori, especialment del sector turistic, aixi com en la sensibilitzacid envers la contractacio
inclusiva. Accions com la participacio en el Diversity Day Il o el Despertant vocacions amb hotels
del barri han contribuit a reforcar aquest posicionament. Paral-lelament, s’han generat
oportunitats concretes d’insercid i practiques, aixi com espais de trobada entre empreses i
entitats.

Pel que fa als resultats, es pot afirmar que s’han assolit els objectius plantejats, tant en termes
de participacié (amb més de 200 professionals implicats en diferents accions) com d’impacte en
la millora de l'ocupabilitat de les persones participants. Les accions formatives i informatives,
com les sessions vinculades al Servei de Promocié de la Diversitat o els projectes sectorials, han
contribuit a millorar les competencies i el coneixement del mercat laboral. En aquest marc, el
canal de Telegram s’ha consolidat com una de les eines més valorades per les entitats, facilitant
I'accés agil i continuat a recursos i oportunitats.

Finalment, cal destacar I'evolucié del projecte cap a una mirada més estrategica i comunitaria,
amb una major capacitat d’incidéncia en el territori. La combinacié d’accions operatives
(intermediacio, derivacions o formacié) amb espais de reflexio i incidéncia posiciona la Xarxa
Laboral del Raval com un agent clau per avangar cap a un model d’ocupacié més inclusiu,
equitatiu i arrelat al territori.
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LA TRAGINERA: COMUNALITAT URBANA DE CIUTAT VELLA

> >

e~ ; s

Tot Raval forma part del Comité Activador que impulsa La Traginera, la Comunalitat Urbana
de Ciutat Vella. Aquesta participacié s’emmarca en el programa de Comunalitats Urbanes,
impulsat pel Departament d’Empresa i Treball de la Generalitat de Catalunya, que té com a
objectiu dinamitzar les xarxes d’economies locals des de la perspectiva del dret a la ciutat i de
I’economia social i solidaria (ESS).

Les comunalitats urbanes es defineixen com a territoris —ciutats, barris o ambits especifics—
que esdevenen espais de cooperacid, coordinacid, aprenentatge, innovacid i creacid en I'ambit
de I'economia urbana i de proximitat, amb la finalitat d’acompanyar projectes d’ajuda mutua i
de generacid d’activitat economica col-lectiva.

En aquest marc, La Traginera, Comunalitat Urbana de Ciutat Vella de Barcelona, s’ha
desenvolupat com un projecte de governanga participativa en construccié oberta, en el qual els
diferents agents del territori —veinat, petites empreses, entitats del tercer sector i
administracions publiques— participen en la definicié d’una visié de futur compartida, orientada
a generar solucions sostenibles en I'ambit ambiental, econdmic i social. Aquest enfocament ha
permeés reforgar el capital social del territori i contribuir a I'enfortiment del benestar col-lectiu.

A partir de I'experiéncia i la trajectoria de les entitats que conformen el projecte, durant aquest

segon any de convocatoria, s’ha seguit treballant en els tres eixos estratéegics que han orientat
el desplegament de les actuacions de la Comunalitat durant el periode executat:
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Habitatge i cooperacié

Eix orientat a abordar problematiques vinculades a la pobresa energetica, lasalut en
I’habitatge i el dret a I’habitatge, amb I'objectiu de contribuir a que els habitatges de Ciutat Vella
siguin més dignes, saludables, energéticament sostenibles i assequibles. Aquest eix també ha
incorporat la dimensié de generacié d’ocupacid en el sector de la construccid, un ambit amb
manca de relleu generacional, des d’una perspectiva d’economia col-laborativa.

Desenvolupament socioeconomic

Eix centrat en I'impuls de practiques i iniciatives vinculades a la creacid i consolidacié d’'una xarxa
local d’economia social i solidaria, actualment poc estructurada al districte de Ciutat Vella. Les
actuacions desenvolupades s’han basat en la premissa de Territori Socialment Responsable,
promovent un model socioeconomic centrat en les persones, respectués amb el medi ambient,
arrelat al territori i fonamentat en I'autoorganitzacio i I'autogestié dels béns comuns urbans.

Espais comuns i participacio

Eix orientat al treball sobre I'espai comunitari i public, I'urbanisme i I'accié comunitaria, amb la
finalitat de reforcar els espais de trobada, la participacié ciutadana i la corresponsabilitat en la
gestid dels béns comuns.

Principals activitats desenvolupades

ANALISI | PROSPECTIVA. Diagnosi de les necessitats de Ciutat Vella respecte als eixos
d’Habitatge, Alimentacié i Espai Public. Activitats relacionades: guia de bones
practiques; identificacié d’eines i recursos de béns comuns.

SENSIBILITZACIO | DIFUSIO. Divulgacié de projectes, experiéncies i coneixements d'ESS, ajuda
mutua, activisme ciutada i cooperacid. Activitats relacionades: tallers, activitats i jornades;
generaciod de projectes d'ajuda mutua.

FORMACIO | CREACIO. Formacid, creacid i establiment i consolidacié de projectes entre
comuns urbans i ciutadania. Activitats relacionades: assessorament per la creacid d'aliances;
acompanyament individual i grupal, i per empreses i entitats.

SUPORT EN LA CONSOLIDACIO. Suport en la creacié d’espais de cooperacié que generin nous
models economics amb relacié als tres eixos (Habitatge, Economia

Social i Espai Public). Activitats relacionades: creacid de xarxes d’accié col-lectiva i suport
mutu.

Punt de trobada i d’'informacié de la Comunalitat de Ciutat Vella.
La Fundacio Tot Raval, ha acompanyat tots el processos de manera transversal, i s’ha

encarregat especificament d’executar els serveis 1, 2 i 5 (el cinqué conjuntament amb
I’entitat Impulsem).
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Destinataris/es

El projecte ha estat un punt de referencia i un recurs d’utilitat per la poblacié en general del
Raval i del Districte de Ciutat Vella, arribant de manera directa a 1.100 persones durant
el segon periode d’execucié (febrer 2025 a Febrer 2026) i generant 16 insercions laborals
temporals de com a minim sis mesos de durada.

Participants

Les entitats impulsores de La Traginera (que formen el comité activador de la comunalitat) han
estat: Impulsem SCCL, Fundacié Tot Raval, LaBoqueria Arquitectura, Fundacié Surt
i Colectic. D’altra banda, s’han incorporat de forma més activa altres organitzacions com:
Camins Fundacid, I'Escola Lliure del Sol, el Casal dels Infants, Oasis Urba i Street Art Barcelona.
Per ultim, s’han establert col-laboracions puntuals o han participat en accions concretes altres
agents del territori de diferents ambits (entitats -membres del Grup d’habitatge, Eix Comercial
del Raval-, administracid publica: Pla de barris,...).

Principals resultats obtinguts

e S’han desenvolupat 14 tallers de sensibilitzacié i 10 activitats de difusié de I'activisme
col-lectiu i d’altres temes claus desenvolupats pels eixos de treball

e S’ha realitzat una intervencié en 30 persianes del barri amb 30 artistes sota el
lema Justicia Global i s’han realitzat 3 rutes guiades per les persianes intervingudes en
diferents moments de I'any

e S’han desenvolupat activitats de sensibilitzacid, intercooperacié i reactivacié del comerg
de proximitat a partir de dues fires al carrer.

e S’ha definit I'estrategia conjunta i sessions formatives amb estudiants de I'escola
Elisava i Impulsem per generar prototips d’ombratge estacional a I'espai public del
territori.

e S’ha realitzat un acte reivindicatiu espai per a la infancia 0-3 al Nucli d’incidéncia de les
escoles bressol (Mon Taber i Aurora)

e S’ha ates, assessorat i enxarxat a 1.100 persones participants en la Comunalitat

Breu valoracié del projecte

La Traginera Comunalitat de Ciutat Vella ha consolidat durant el 2025 el seu paper com a
projecte estratégic d’impuls comunitari i d’economia social al districte, refor¢ant iniciatives ja
existents i acompanyant nous processos de treball conjunt amb els diferents grups motors de
les accions impulsades. Al llarg de I’any s’ha evidenciat un creixement sostingut en el
reconeixement de La Traginera dins del territori, el que ha permés ser vista com un agent de
referéncia per a administracié publica, entitats, col-lectius i veinat.

Durant els anys d’execuci6 del projecte, s’ha contribuit a ampliar el coneixement ciutada la
importancia de generar noves propostes de dinamitzacié econdmica i cada cop més veins i
veines identifiquen La Traginera com una eina util per enfortir xarxes comunitaries, generar
cooperacio i donar resposta col-lectiva a necessitats compartides. En aquest sentit, també ha
suposat una oportunitat per a la Fundacid Tot Raval, permetent-li tenir una mirada territorial i
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comunitaria cap al conjunt de Ciutat Vella, més enlla de la seva historica vinculacié amb El
Raval.

De cara al futur, un dels principals reptes continua sent la sostenibilitat i continuitat dels
projectes un cop finalitzi I'acompanyament directe de La Traginera. Conscients d’aixo, I'equip
ha posat una atencid especial durant el 2025 a enfortir I'autonomia dels grups motors,
promoure lideratges compartits i dotar les iniciatives d’eines organitzatives que n’afavoreixin
la permanéncia en el temps. Aquest enfocament es reforcara de cara a I'actual convocatoria
que finalitza al febrer de 2028.

AMBIT SOCIOEDUCATIU

Parlar d’educacié implica assumir una mirada amplia, que vagi més enlla del temps i I'espai
estrictament escolar. L’educacid es construeix en multiples escenaris de la vida quotidiana i al
llarg de totes les etapes vitals: a I'escola, perd també a casa, als espais de lleure, a les entitats
del barri, als equipaments culturals, a I’espai public i en les relacions que establim amb les altres
persones. Des d’aquesta perspectiva, educar esdevé una responsabilitat compartida que
interpel-la el conjunt de la comunitat i requereix la implicacié coordinada de multiples agents.

Aguesta mirada és especialment rellevant en contextos urbans complexos com el barri del Raval,
on les desigualtats socials i economiques tenen un impacte directe en les trajectories educatives
dels infants i joves. Una part significativa de la infancia del barri creix en situacions de precarietat
qgue condicionen les seves oportunitats d’aprenentatge i desenvolupament. La recerca ha posat
de manifest que les dificultats educatives no es poden explicar Unicament a partir de factors
individuals o escolars, sind que estan estretament vinculades a les condicions socials, familiars i
comunitaries en qué viuen els infants. Es en aquest marc que pren forca el concepte de
condicions d’educabilitat, enteses com el conjunt de factors materials, emocionals, culturals i
relacionals que fan possible —o dificulten— I'exercici efectiu del dret a I'educacid.

Garantir aquest dret, per tant, no és una tasca que pugui recaure exclusivament en I'escola o en
I"'administracié educativa. Requereix una intervencié social més amplia, capa¢ de generar
entorns segurs, vincles de confianca, expectatives compartides i oportunitats educatives
accessibles dins i fora de I'escola. Aix0 passa necessariament per enfortir el treball comunitari,
la cooperacié entre agents i la construccidé d’estratégies territorials compartides que posin al
centre el benestar i el desenvolupament dels infants i joves.

Aguest és el marc conceptual i d’accié que ha orientat el treball del Grup d’Educacié Comunitaria
des dels seus inicis i que continua guiant-ne la trajectoria.

Al llarg del 2025 aquest marc s’ha reforgat i aprofundit de manera conscient a través del
Monografic Impliquem-nos, un espai de reflexié compartida dels i les professionals del barri que
ha permes revisar col-lectivament que vol dir educar en un context com el Raval i quines sén les
condicions socials, materials, relacionals i emocionals que ho fan possible. Aquest procés ha
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contribuit a consolidar una mirada comuna sobre I'educacié com a bé comu, a reforcar la
corresponsabilitat entre els diferents agents educatius del territori i a dotar de coherencia el
conjunt d’accions i linies de treball desenvolupades pel Grup durant I'any. A partir d’aquest
monografic es va crear el nou Espai de Reflexié Pepe Mujica, per donar continuitat als reptes
detectats, seguir reflexionant i revisant les practiques professionals i els projectes comunitaris i
millorar-ne la seva incidencia.

A més, des de mitjans de 2025 el Grup d’Educacié Comunitaria del Raval va decidir, de manera
consensuada, integrar sota el seu paraigua de governanca el projecte Apadrina el teu
Equipament, atesa la consonancia i coheréncia del projecte amb la trajectoria i els objectius
del grup. L’Apadrina el teu Equipament és una iniciativa comunitaria desenvolupada també per
Tot Raval des de 2013, que treballa per garantir I'equitat educativa i mitigar les desigualtats
existents pel que fa a la participacié cultural, tot implicant la comunitat educativa del territori.
En aguesta memoria el GEC i I’Apadrina el teu Equipament encara es presenten per separat
(veure capitol segiient).

’EDUCACIO COMUNITARIA DEL RAVAL

y

GRUP D

5t

El Grup d’Educacié Comunitaria és un espai de trobada i relacié de la comunitat educativa del
Raval, tant del dins com del fora escola, des d’on es detecten necessitats o reptes compartits,
i s’articulen respostes conjuntes. Hi estan vinculades més de noranta organitzacions (centres
educatius, espais socioeducatius fora escola, entitats, associacions, AFES, serveis,
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equipaments culturals, i administracions) que treballen plegades en diferents comissions i
projectes.

Amb 20 anys de trajectoria, és un espai idoni des d’'on entendre i estendre una mirada de
I’educacio 360; conéixer, reconeixer i visibilitzar I'ecosistema educatiu del barri; connectar i
articular els diferents agents educatius que treballen al territori; i generar projectes i linies de
treball compartides que permeten ampliar les oportunitats educatives al Raval.

Des de la Fundacié Tot Raval vam acompanyar, ja al 2006, la creacié del Grup d’Educacio
Comunitaria del Raval amb l'objectiu de promoure, justament, aquest espai de trobada,
corresponsabilitat i treball conjunt dels diferents agents socioeducatius del barri. Les diagnosis
elaborades participativament al 2007 i al 2017 van dibuixar els principals reptes del barri, i els
espais de trobada anuals han permeés anar actualitzant les linies de treball del Grup. Des de
llavors s’han desenvolupat nombrosos projectes i accions per donar resposta a les necessitats
que s’han anat detectant col-lectivament (foment de la lectura, abandonament escolar
prematur, enfortiment del vincle entre families i escola, bretxa digital, connexid entre el dins i
fora escola...).

Del 2020 al 2023, el Grup d’Educacié Comunitaria va estar enfocat a pal-liar les conseqiiencies
de la COVID i facilitar les condicions necessaries per a la recuperacié educativa, psicologica i
social d’infants, joves i families del barri. El 2024 s’obria una nova etapa del Grup, en qué es van
redefinir les linies prioritaries d’accid, es van iniciar noves comissions, es van enfortir els vincles,
es va ampliar la participacié de la comunitat educativa del barri, i es van generar aliances entre
els diferents espais socioeducatius del territori.

Durant el 2025, s’han desenvolupat les seglients linies de treball:

e Laprevencidila reduccié de 'abandonament escolar prematur al barri, a partir d’'una
estrategia territorial compartida, entre agents de dins i fora escola, amb dos objectius
prioritaris: la millora i la coordinacié de I'orientacié educativa i la millora del pas de
secundaria a la post obligatoria.

e La millora de I'oferta, I'accés i la vinculacié dels infants i families del barri a les
propostes i espais educatius fora escola, en especial durant els periodes no lectius, i a
partir del projecte Raval Estiu Educatiu.

e Lagarantia dels drets i el benestar dels infants amb necessitats educatives especials, i
el de les seves families, a partir de la formacid i sensibilitzacié a la comunitat educativa
del barri, la millora i 'adaptacié dels espais educatius, I'accessibilitat de les propostes,
espai public i equipaments, i el suport a infants i families.

e La promocid de les competencies linglistiques i el gust per la lectura, a partir del
projecte d’El Joc de Llegir.
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Principals activitats desenvolupades

Accions per promoure l'articulacio, I'enfortiment i el treball conjunt de la comunitat educativa

del barri:
o

Dinamitzacid del Grup d’Educacié Comunitaria: la feina del grup s'organitza a partir

de diferents espais de treball:

o

La Plenaria, que és lI'espai de trobada i relacié de tot el grup, des d’on es
comparteix informacio de la feina feta, s’identifiquen nous reptes i necessitats,
i es consensuen els projectes i estrategies compartides per donar-hi resposta.
Es troba 1 o 2 vegades I'any.

El Grup Motor, que és I'espai de seguiment de la feina feta pels diferents
projectes i grups de treball. Vetlla per la coordinacié i la transversalitat de les
diferents accions i linies. Dona resposta a necessitats sorgides entre Plenaries.
Hi participa un minim d’una persona de cada projecte i/o linia de treball. Es
troba 1 cop al trimestre.

Els diferents Grups de Treball (o comissions) que es troben segons les
necessitats del projecte i les possibilitats de les persones que en formen part.

Consolidacié de 4 espais de trobada, relacid, aprenentatge i intercanvi entre agents

del dins i fora escola del barri, en el marc de les diferents comissions i espais de

treball del Grup d'Educacié Comunitaria

o

o

12 reunions de la Comissié NESE- Necessitats Educatives Especials

11 reunions de la Comissié d'Abandonament Escolar Prematur i 1 trobada
d’orientadores oberta amb 56 professionals,

6 reunions de la Comissié de Raval Estiu Educatiu,

4 reunions de la Comissié d’El Joc de Llegir,

5 del Grup Motor del Monografic “Impliqguem-nos!” i 1 jornada oberta amb 50
professionals

3 del Grup Motor del GEC (coordinacié transversal i seguiment de linies)

80 reunions amb diferents agents socioeducatius del barri per enfortir la seva
participacié a les dinamiques comunitaries del Raval.

L'actualitzacio del mapa dels espais socioeducatius del Raval, dinamitzats o no per

la Fundacio Tot Raval, i difusié entre la xarxa comunitaria del barri.

Participacid a reunions de la Taula técnica de la XAFIR, la Xarxa 0-3, el Projecte

Infancia Raval (PIR) i el Consell Educatiu de Ciutat Vella i articulacié de propostes

compartides:

o

Articulacié amb la Xarxa 0-3 per a la linia de petita infancia de Raval Estiu
Educatiu, i amb la Taula Jove per a la linia de joves.

Articulaci6 amb el Projecte Infancia Raval (PIR), la Taula Jove, la Taula
Comunitaria Folch i Torres i la Comissié de Salut Comunitaria del Raval per a la
presentacié de la proposta "Un Raval per jugar" als Pressupostos Participatius.
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La proposta va posar el focus en la millora i adequacid de diversos espais publics
del barri per garantir entorns de joc, lleure i esport més segurs, accessibles i
inclusius per a infants i joves. Aixi mateix, va promoure la implicacié activa del
veinat en el procés de votacié per fer possible una transformacié comunitaria
dels espais prioritzats.

o Articulacié amb el Projecte Infancia Raval (PIR) per a la linia d'incidencia de la
Comissié NESE (Comissid...) i per la participacié d’infants en la definicié de les
activitats de Raval Estiu Educatiu.

o Articulacié amb la Xarxa Laboral del Raval i la Taula Jove del Raval per seguir
consolidant la Comissié d'Abandonament Escolar Prematur.

o Reunions de coordinacié internes amb els altres ambits comunitaris de Tot Raval

(salut, cultura, participacio juvenil, laboral) per accions i processos compartits.

o Col-laboracié amb alguns infants, joves, families i altres veins i veines en el marc de
diferents processos desenvolupats pel Grup d'Educacié Comunitaria a través de:

o la participacio directa en alguns espais de treball;

o la recollida de les opinions i propostes al Consell d'Infants i Adolescéncia del
Raval i de la Taula Jove per a desenvolupar les propostes de Raval Estiu Educatiu
i la Comissid NESE;

o larecollida de les opinions, experiéncies i propostes de les families, vinculades
als recursos socioeducatius del barri, en relacié a la construccié de Raval Estiu
Educatiu, la Comissid NESE i el Monografic d'Educacié;

o la participacid en diverses sessions del projecte "Parlem de Salut i Parlem en
Familia" per coneixer les necessitats d’algunes families del barri i adequar les
accions de la Comissié NESE.

Accions per generar una estratégia territorial compartida per prevenir i reduir
I'Abandonament Escolar Prematur (AEP) al Raval:

=  Realitzacié de 10 reunions de la Comissié d'Abandonament Escolar Prematur, com
a espais de treball compartit entre centres educatius, entitats i serveis del barri per
abordar I’AEP al Raval, definir objectius comuns i planificar accions de coordinacio
dins i fora escola.

= Realitzacié d’una Trobada d'Orientadors i Orientadores Educatives del Raval, com a
espai de trobada i treball conjunt, amb la participacié de 56 professionals de 20
organitzacions diferents, i amb una satisfacci6 mitjana de 9 sobre 10. Elaboracié
d'un document amb els materials, conclusions i pla de treball derivats de la trobada,
que recull els acords presos i les linies d’accid prioritaries per continuar millorant la
coordinacio dins i fora escola.

= Elaboracié d’'un document amb el mapa de les figures i recursos d’orientacio
educativa del Raval, que identifica els agents, serveis i recursos existents dins i fora
escola, i en facilita la coordinacié i derivacio.
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= Elaboracié d’un marc compartit per a la millora de I'orientacié educativa al barri,
amb mecanismes de coordinacié entre professionals i un model d’orientacié per
escenaris i itineraris formatius.

= Elaboracié de dues capsules formatives sobre recursos i experiéncies inspiradores
(Projecte Itaka i Centre de Noves Oportunitats del Raval).

= Signatura d'un conveni de col-laboracié amb una entitat privada per finangar un
Programa d'AEP al territori durant el 2026-2030.

= Signatura d’'un conveni amb la Universitat de Barcelona per a la creacié de |la Catedra
UB-Fundacid Tot Raval d'Accié Comunitaria per I'Equitat Educativa al Raval.

Accions per garantir els drets i el benestar dels infants amb necessitats educatives especials
(NESE), i de les seves families:

= Consolidacio de la Comissié NESE

= 12 Reunions de la Comissid NESE per compartir necessitats i definir plegades accions
per fer-hi front. La Comissié ha treballat en subcomissions per poder abordar de
manera especifica qliestions com I'Espai Migdia als centres educatius i 'adaptacié
d’espais aplicant una mirada inclusiva, la linia de families, o el procés d'Un Raval per
Jugar, una proposta per fer els espais de joc del barri més inclusius.

= Elaboracioé del Pla de Treball de la Comissié 2025 amb la definicié detallada de les
accions i iniciatives a desenvolupar.

= Disseny de 2 accions formatives sobre |'atencié dels infants amb NEE per als equips
educatius dels Raval, amb la participacié de 30 professionals, i una valoracié de 10
sobre 10. En les dues sessions s’ha treballat amb I'assessorament de I'entitat
especialitzada JOCVIU per a millorar el coneixement de les professionals
participants sobre la diversitat, el rol del joc en la diversitat i la sensorialitat.

= Elaboracié de 2 guies per part de l'entitat col-laboradora amb orientacions
didactiques, per a la millora de I'espai migdia i de les activitats d'estiu.

= Creacié d'una carpeta compartida per socialitzar recursos i materials.

= Acompanyament al procés d'adaptacid dels espais fisics dels quatre centres oberts
del Raval amb assessorament personalitzat.

= Acompanyament del procés d’adaptacio dels espais fisics (menjadors, patis, espais
de la calma, sales sensorials) de 6 centres educatius del barri (Escola Collaso i Gil,
Escola Pia Sant Antoni, Escola Vedruna Angels, La Salle Comtal, IES Elisabets, Escola
Drassanes), de la Biblioteca i del Casal de Barri del Raval, a partir d'un assessorament
extern.

= Suport a I'organitzacié de 12 espais formatius adrecats a professorat i equips de
monitoratge (2 per centre), facilitant la vinculacié amb I’entitat especialitzada, la
difusié de materials.

= Recollida i sistematitzacid de valoracions qualitatives de professionals dels centres
i entitats, que destaquen millores en autonomia, confort i inclusié dels infants.
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= Suport a lI'elaboracié d’informes tecnics i documentacio de retorn per a cada
centre educatiu, amb orientacions especifiques sobre els espais adaptats.

= Impuls de tres linies d’incidencia comunitaria: millora de les condicions de vida
d’infants amb NEE i les seves families; reivindicacié de més suports especialitzats a
I’Espai Migdia; i promocio de la iniciativa Un Raval per Jugar per garantir espais de
joc accessibles i inclusius.

=  Seguiment i preparacio de la campanya de vots per la proposta 'Un Raval per jugar',
conjuntament amb Projecte Infancia Raval, Taula Jove Raval, i Taula Comunitaria
Folch i Torres, amb I'objectiu d'adaptar tres places del barri per a que siguin espais
més jugables, segurs i accessibles per als infants i les seves families.

= Signatura d’un conveni de col-laboracié amb la Fundaci6 Summae, mitjangant el
qual s’han contractat 8 professionals de suport especialitzat per intervenir a 8
escoles del Raval. Aquesta accié ha reforcat I'acompanyament als infants amb
necessitats educatives especials durant I'Espai Migdia, millorant les condicions
d’inclusid i atencié educativa en aquest temps no lectiu.

= Deteccio de les necessitats de les families vinculades als serveis i recursos educatius
del territori a través de qliestionari i trobades, en col-laboracié amb els projectes
Parlem de Salut i Parlem en Familia.

= Preparacié i execucio del grup de suport a la crianga per a families amb infants amb
necessitats educatives especials (4 sessions de dues hores amb la participacid de 8
families). Les sessions s’han realitzat en col-laboracié amb una professional de SAT
Aspanias i una mediadora intercultural amb la finalitat de reduir les barreres
linguistiques de les families participants.

= Realitzacié de dos mapejos comunitaris per identificar necessitats de suport

educatiu a I'Espai Migdia i analitzar I'oferta i I'accessibilitat dels casals i activitats
d’estiu.

Accions per millorar I'oferta, I'accés i la vinculacié dels infants i families del barri a les
propostes i espais educatius fora escola (Raval Estiu Educatiu):

= Elaboracié d'una programacié comunitaria amb 40 activitats diferents per a la
petita infancia, infancia i adolescéncia que poden sol-licitar els casals d'estiu del
Raval.

= Elaboracié del mapa de Raval Estiu Educatiu, amb 15 espais al barri on els infants i
les seves families podien anar de manera oberta i gratuita: 6 refugis climatics, 8
espais de joc, i 3 espais per a la practica esportiva i 11 espais per a la petita
infancia.

=  Propostes especifiques per a la petita infancia i les joves del barri, coproduides
amb la Xarxa 0-3 i agents de la Taula Jove respectivament: continuitat de
propostes adaptades a les quotidianitats, horaris i necessitats de les families de
cara els periodes d'estiu; 15 propostes per a la petita infancia a la programacio
comunitaria d'activitats per als casals d'estiu; 11 propostes per a la petita infancia
al mapa de Raval Estiu Educatiu; 23 propostes per a adolescents i joves a la
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programacio comunitaria d'activitats per als casals d'estiu; 5 propostes al mapa de
Raval Estiu Educatiu; la difusié especifica de programacié per joves impulsada per
organitzacions vinculades a la Taula Jove.

= Reunions per a la preparacié de la proposta: 4 reunions de la Comissié de Raval
Estiu Educatiu; 1 reunid de la Comissié 0-3 de Raval Estiu Educatiu; 1 reunié amb
organitzacions vinculades amb la Taula Jove del Raval.

= 1 espai de treball monografic, conjuntament amb la resta del Grup d’Educacid
Comunitaria, per reflexionar sobre la vinculacié dels projectes socioeducatius amb
els infants, joves i families del Raval.

= 1 reunié amb 20 families per recollir propostes de Ilibres en urdu a incorporar als
espais socioeducatius del mapa.

= 1 donacid de 20 llibres en llenglies diverses per incorporar entre 3 espais infantils
del mapa.

= Accions per a la difusié i la prescripcid comunitaria: coordinacions amb la xarxa
comunitaria del barri; 1 ruta per alguns dels espais del mapa amb 14 assistents,
impressio de 643 copies del mapa de Raval Estiu Educatiu que es reparteixen a
families, 19 centres educatius, 43 entitats i serveis, 10 equipaments, 9 farmacies, 8
centres de culte i administracié; audios o text explicatius del projecte en arab,
urdq, bengali i tagalog que s'envien a diferents espais i grups del barri; difusié de la
proposta a premsa local, xarxes socials i als diferents espais de coordinacio
professional i participacié comunitaria del barri.

Accions per promoure les competéncies lingiiistiques i el gust per la lectura dels infants i joves
del barri (El Joc de Llegir)

= 4 reunions de la Comissid d'El Joc de Llegir dedicades a treballar accions pel
foment de la lectura fora escola i el recull de recursos lingtistics del Raval.

=  Participacio i coordinacié de la Comissié amb altres iniciatives i processos que
promouen accions de foment de la llengua i la lectura (com la celebracié del Dia
Mundial de la Poesia i la ruta per la memoria historica dels Escrivents).

= Elaboracié de 2 reculls dels recursos linglistics de castella i catala del Raval, un
adrecat a professionals del barri i un altre adregat al public general, amb
informacid actualitzada sobre cursos i espais d’aprenentatge i disponible en 5
idiomes (catala, arab, urdu, tagalog i bangla).

= Difusio digital i fisica dels recull de recursos lingliistics amb la resta de la comunitat
educativa del Raval a través de correu electronic, xarxes socials i la web de la
Fundaciod Tot Raval, amb 80 copies impreses distribuides entre persones i
organitzacions interessades.

= Elaboracié i difusié digital amb la comunitat educativa del Raval d’un recull amb 16
espais de suport a I’estudi i sales d’estudi disponibles a partir de les necessitats
expressades per un grup de mares que participen d'algunes iniciatives

comunitaries.
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Destinataris/es
Al llarg del 2025, 289 professionals han participat d’'una o més comissions del Grup d’Educacié.

D’altra banda, 3140 persones entre infants, joves ipersones adultes del Raval han
estat beneficiaries i han gaudit de les accions i activitats promogudes pel grup de treball
comunitari.

Aixi mateix, hi ha hagut 18.700 persones que s’han beneficiat de manera indirecta de la feina
del Grup. Aquestes persones son professionals del barri que s’han nodrit de noves relacions,
aprenentatges o recursos, pero també infants i families que han fet Us dels espais del mapa de
Raval Estiu Educatiu.

Participants

Les participants del projecte son aquelles persones i organitzacions que formen part del dia a
dia dels grups i comissions de treball i que, per tant, desenvolupen les linies de treball del Grup
d’Educacié Comunitaria (deteccid, disseny, implementacid i avaluacid).

Durant el 2025 han participat al Grup d’Educacié Comunitaria 95 organitzacions, entre centres
educatius, entitats socioeducatives, serveis municipals, xarxes veinals, associacions de families,
i centres culturals.

Tot i que el Grup d’Educacié Comunitaria del Raval és un espai obert, i de lliure accés a tota
aquella persona que vulgui aportar a la millora educativa del barri del Raval, les organitzacions
que participen habitualment al grup de treball sén: AEl Raval, Agape, Ambit de Salut
Comunitaria, Amics de la Rambla, APC Raval Sud i Raval Nord, Associacié Gabella, Associacié
Families Monoparentals, Associacié de Mestres Rosa Sensat, Associacié Esportiva Ciutat Vella,
Aula Ambiental de Ciutat Vella, Barcelona Activa, Biblioteca Sant Pau i Santa Creu, Camins.
Fundacio Social Escola Pia, Casal de barri, Casal de Gent Gran Josep Tarradellas, Casal de Gent
Gran Trueta, Casal Infantil Drassanes, Casal dels Infants per I'Accid Social als Barris, Casal Joves
Calassang, CCCB — Centre de Cultura Contemporania de Barcelona, Centre de dia El Mil-lenari,
CDIAP EIPI Ciutat Vella, CEB — Consorci d’Educacié de Barcelona, Centre Socioeducatiu Raval,
CFA Maria Rubies, Colectic, Centre d’Educacié Especial Concha Espina, Concilia, CRP — Centre de
Recursos Pedagogics, Dialegs de Dona, Direccié d’Educaciéo de I’Ajuntament de Barcelona,
Districte Ciutat Vella, EAP —Equips d’Assessorament i Orientacié Psicopedagogica, Escola Bressol
Municipal Cadi, Escola Bressol Municipal Canigd, Escola Bressol Municipal i Espai Familiar
Aurora, Escola Bressol Municipal Mont Taber, Programa d’ Educadores escoles, Escola Aldana,
Escola Castella, Escola Collaso i Gil, Escola de Musics, Escola Drassanes, Escola Jacint Verdaguer,
Escola Massana, Escola Mila i Fontanals, Escola Pia Sant Antoni, Escola Rubén Dario, Escola Sant
Felip Neri, Escola Sant Francesc d’Assis, Escola Vedruna- Angels, Espai Gent Gran Sant Antoni,
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Filmoteca de Catalunya, Franja Raval, Fundacid Esperanca, Fundacié Gavina, Fundacié Summae,

Gimnas Social Sant Pau, ICD — Centre Documentacié — Institut Catala de les Dones, Idensitat,

Institut Escola Elisabets, IMPD — Institut Municipal de Persones amb Discapacitat, Impulsem,

Institut Consell de Cent, Institut Lluisa Cura, Institut Mila i Fontanals, Institut Miquel Tarradell,
Joves Ciutat Vella, Kn60LAB, La Capella, La Salle Comtal, Gran Teatre del Liceu, Museu d’Art
Contemporani de Barcelona, Menjallibre, Més Educacié, Museu Maritim de Barcelona, Ocell de

Foc, Omnium Cultural, Paps — Programa d’Atencié i Prevencié de la Solitud, Paral-lel 62, Pla de

Barris, Programa Prometeus, Santa Monica Centre d’Arts, SDI — Servei de Deteccié i Intervencid

amb infants, adolescents i joves migrats sols, SEAT, Servei Dinamitzaci6 Comunitaria, Servei

Mediacié Intercultural, SRC — Servei de Rehabilitacié Comunitaria, Serveis Socials de Raval Nord

i de Raval Sud, Taller Sant Jordi, Taula Jove del Raval, Universitat de Barcelona, Xamfra — Centre

de Musica i Escena del Raval, Xarxa 0-3.

Els participants del projecte formen part, també, de la seva governancga. Pel desenvolupament

de les diferents actuacions es creen comissions de treball especifiques:

Comissié Abandonament Escolar Prematur: AEIRaval, APC Raval Nord, APC Raval Sud,
Barcelona Activa, Biblioteca Sant Pau-Santa Creu, Camins, Casal d’Infants del Raval, CFA
Maria Rubies, Districte de Ciutat Vella, Escola Pia Sant Antoni, Fundacid Gavina,
Impulsem, Institut Escola Elisabets, Institut Lluisa Cura, Institut Miquel Tarradell, Joves
de Ciutat Vella, Ocell de Foc, Pla de Barris, Programa Educadores Socials a les Escoles,
Programa Prometeus, Servei de Mediacié Comunitaria Intercultural, Universitat de
Barcelona, Xarxa Laboral. També hi han col-laborat: Consorci d’Educacio de Barcelona,
CRP Ciutat Vella, Direccié d’Educacié de I’Ajuntament de Barcelona, EAP Ciutat Vella,
Escola Vedruna Angels, Franja, Inspeccié educativa, Fundacié SEAT Cupra, Institut
Consell de Cent, Institut Mila i Fontanals i MACBA.

Comissié NESE: Associacido Esportiva Ciutat Vella, AEIRaval, Associacié de Families
Monoparentals, Biblioteca Sant Pau-Santa Creu, Casal dels Infants de Raval, Casal de
Barri del Raval, Casal Infantil Drassanes, CDIAP-EIPI Ciutat Vella, CEE Concha Espina,
Centre Socioeducatiu del Raval, Colectic, Concilia, EAP Ciutat Vella, Districte de Ciutat
Vella, EBM i EF Aurora, Escola Castella, Escola Collaso i Gil, Escola Ruben Dario, Escola
Drassanes, Escola Mila i Fontanals, Escola Pia Sant Antoni, Escola Vedruna Angels,
Fundacié Camins, Fundacié Gavina, Fundacié Summae, IE Elisabets, Institut Municipal
de Persones amb Discapacitat de Ciutat Vella, La Salle Comtal, Programa Educadores
Socials a les Escoles, Servei de Dinamitzacié Comunitaria. Han col-laborat també: EBM
Cadi, EBM Canigé, EBM Mont Taber, Escola Mediterrania, Escola Gali, Escola Cervantes,
Escola Pere Vila, Escola Parc Ciutadella, projecte Parlem en Familia, SAT Aspanias,
Associacié Retorna.

Raval Estiu Educatiu: AEIRaval, Agape Intercultural, Associacié Esportiva Ciutat Vella,
Associacié Gabella, Aula Ambiental de Ciutat Vella, Biblioteca Sant Pau-Santa Creu, Casal
dels Infants del Raval, Casal Infantil Drassanes, Casal de Joves Calassang, CCCB, Centre
Civic Drassanes, Centre Socioeducatiu del Raval, Colectic, Concilia, Districte de Ciutat
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Vella, EBM i Espai Familiar Aurora, EBM i Espai Familiar Cadi, EBM Canigd, EBM Mont
Taber, Ekumene, Filmoteca de Catalunya, Fundacié Gavina, Gran Teatre del Liceu,
Institut Mila i Fontanals, Joves de Ciutat Vella, Kn60lab, La Capella, MACBA, Més
Educacié, Museu Maritim de Barcelona, Omnium Ciutat Vella, Projecte Franja Raval,
Santa Monica, Servei de Dinamitzacié Comunitaria, Taula Jove del Raval i Xamfra.

e Comissio El Joc de Llegir: Biblioteca Sant Pau-Santa Creu, Districte de Ciutat Vella,

MésEducacid, Omnium Ciutat Vella i el Servei de Dinamitzacié Comunitaria.

e Comissié Monografic Impliquem-nos (Espai de Reflexié Pepe Mujica a partir de juny
2025): EBM Aurora, Casal dels Infants del Raval, CCCB, Colectic, Escola Aldana, INS Mila
i Fontanals, MACBA.

Principals resultats obtinguts

e S'han realitzat 15 accions conjuntes entre comissions i projectes del GEC (formacions,
jornades, trobades i materials compartits)

e 95 organitzacions han participat en les dinamiques del GEC, entre elles 18 centres
educatius i una desena de recursos socioeducatius fora escola, que han treballat
conjuntament en projectes i comissions del barri

e 101 professionals han participat de les accions promogudes per la Comissid

e S’ha signat un conveni de col-laboraci6 amb una entitat privada per finangcar un
Programa d'AEP al territori de 2026 a 2030

e S’hasignat un conveni amb la Universitat de Barcelona per a la creacié de la Catedra UB-
Fundacid Tot Raval d'Accié Comunitaria per I'Equitat Educativa al Raval.

e 56 professionals de 20 organitzacions diferents han participat a la Trobada
d’Orientadors/es del Raval

e 3linies d'incidéencia activades: la millora de les condicions de vida dels infants amb NEE
i les seves families; la falta de suports educatius especialitzats durant I'Espai Migdia; i Un
Raval Per Jugar per demanar uns espais de joc accessibles i inclusius.

e 8 persones de suport especialitzat contractades a través d’un conveni amb la Fundacié
Summae i signat per part de 8 escoles del barri del Raval, per millorar el suport als infants
amb necessitats educatives especials durant |’espai migdia.

e 4 centres oberts adaptats a les necessitats dels infants amb NEE i/o alguna discapacitat

e Maés de 620 infants i joves han estat beneficiats i 42 educadors i educadores han estat
formades en el procés d’adaptacid d’espais dels centres oberts

e 57 participants, de 38 organitzacions diferents, han format part de la proposta de Raval
Estiu Educatiu

e S’han registrat més de 12.000 visites al llarg de I'estiu per part d’infants, joves i families
qgue han fet Us de les activitats del mapa de Raval Estiu Educatiu (refugis climatics, espais
de joc, i espais per a la practica esportiva)

e S’haelaborat un cataleg comunitari d’activitats per als mesos d’estiu, amb 40 propostes
educatives obertes i gratuites: 14 adrecades a la petita infancia, 23 a la infancia i 23 a
adolescents i joves
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e S’han recollit i desenvolupat 83 activitats de la programacid, amb la participacié de 14
equipaments i entitats oferents i 12 casals del barri que han fet reserves per a les seves
activitats d’estiu

e 1.720infants i adolescents han participat de les activitats de la programacié comunitaria
d’estiu

e 49 persones de 31 organitzacions del Raval han assistit a I'espai de treball monografic
“Impliguem-nos”

Breu valoracié del projecte

El 2025 ha estat un any de creixement i a la vegada de consolidacié del Grup d’Educacio
Comunitaria del Raval com a espai clau d’articulacié de la comunitat educativa del barri. Destaca
especialment I'ampli abast del projecte, amb la participacid de 95 organitzacions i prop de 300
professionals, aixi com I'impacte directe en més de 2.500 infants i joves.

L’accié desenvolupada s’ha caracteritzat per una articulacid comunitaria solida, orientada a
reforcar I'equitat educativa des d’una perspectiva sistémica i territorial.

Des de la Comissié NESE, s’han consolidat espais de formacié, assessorament i acompanyament
als equips educatius, afavorint la transferéncia de coneixement i I'enfortiment d’una mirada
inclusiva compartida. S’ha impulsat I'adaptacié d’espais escolars amb criteris d’accessibilitat i
benestar, la incorporacié de suports especialitzats a I'Espai Migdia amb seguiment i avaluacio
conjunta, i la generacid d’espais d’acompanyament a la criangca amb perspectiva intercultural,
promovent formats més accessibles i ajustats a la realitat de les families.

En I’ambit de la prevencié de I’Abandonament Escolar Prematur, s’ha avancat en la construccio
d’estructures estables de coordinacio i incidéncia: celebracié de la | Trobada d’Orientadors/es
del Raval, elaboracié d’'un model d’orientacid per escenaris i itineraris, creacié del Programa
Comunitari per a la Prevencié i Reduccid de I’AEP i signatura del conveni per la creacié de la
Catedra UB—Fundacio Tot Raval d’Accié Comunitaria per a I'Equitat Educativa.

La Comissié Raval Estiu Educatiu ha consolidat una programacié comunitaria d’estiu construida
en xarxa, ha sistematitzat un mapa d’espais oberts, gratuits i accessibles —incloent refugis
climatics— i ha reforgat estrategies de prescripcid, accessibilitat linglistica i vinculacio amb
especial atencié a la petita infancia, les families i els joves. EIl Monografic d’Educacié
“Impliquem-nos!” i I'Espai de Reflexié Pepe Mujica han aportat un marc de reflexié estrategica
sobre les condicions d’educabilitat i la millora de les practiques professionals, mentre que la
Comissio El Joc de Llegir ha ampliat i adaptat els recursos linglistics i d’acompanyament a
I’estudi, contribuint a reduir barreres d’accés i a reforgar la cohesié educativa al territori. En
conjunt, el procés evidencia una evolucié cap a una governanc¢a educativa comunitaria més
coordinada, estructurada i amb capacitat d’incidéncia.
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APADRINA EL TEU EQUIPAMENT

ESTATS

Amb l'inici del curs 2024-2025 es va posar en marxa la 12a edicié del projecte 'Apadrina el teu
Equipament', que promou el treball conjunt entre els equipaments culturals i els centres
educatius del barri del Raval per desenvolupar projectes de llarga durada integrats en el
curriculum académic. El projecte aprofita el potencial cultural del territori, amb les diverses
formes d’expressié que aquest ofereix (musical, artistic, teatral, de patrimoni, etc.) per crear
propostes educatives adaptades a la realitat de I'alumnat.

A més, al llarg de I'any 2025, el projecte Apadrina el teu Equipament ha estat integrat sota el
paraigua del Grup d’Educacié Comunitaria del Raval, atesa la consonancia i coheréncia del
projecte amb la trajectoria i els objectius del Grup d’Educacié Comunitaria.

En aquesta edicio s’han fet 24 apadrinaments Unics: 20 apadrinaments simples (entre un centre
educatiu i un equipament cultural), i 4 apadrinaments multiples (entre un centre educatiu, un
equipament cultural i varies entitats socials). En concret, els apadrinaments d'aquest any han
estat:

Durant el 2025, el projecte ha seguit contribuint a superar les barreres d’accés als equipaments
culturals del Raval, facilitant ponts de treball coordinat entre les bressol, escoles i instituts del
barri, els serveis educatius dels equipaments culturals i entitats socials del Raval.

67



Principals activitats desenvolupades

El projecte Apadrina el teu equipament es desenvolupa, cada curs escolar, de setembre a juny,

principalment (sent els mesos de juliol i agost preparatoris de la seglient edicid).

Les activitats descrites a continuacié fan referencia, principalment, a I'edicié 2024-2025, tot i

que a partir de marg¢ de 2025 es va comengar a treballar, en paral-lel, en I'edicié 2025-2026 amb

la mateixa metodologia i tipus d’activitats.

Desenvolupament dels diferents apadrinaments entre els centres educatius i els equipaments
culturals (i, quan n’hi ha, entitats socials)

Durant el curs 2024-2025 s’han desenvolupat 24 apadrinaments, 20 apadrinaments
simples, entre els centres educatius i els equipaments culturals, i 4 apadrinaments
multiples, entre centres educatius, equipaments culturals i entitats socials. Per cadascun
dels apadrinaments multiples, es fan subapadrinaments per grups, generant un total de
25 subprojectes (12 al Cicle Formatiu de Grau Superior de Técnic/a Integracié Social
(TIS), 3 al CFGS de Técnic/a Educacid Infantil (TEI) i 10 al Cicle Formatiu de Grau Mitja de
Teécnic/a d’Atencid a Persones en situacié de Dependéncia (TAPSD).

En el marc dels apadrinaments:

o S’han fet sessions especifiques per al professorat.

o S’hanfetvisites als equipaments culturals apadrinats, sessions d'aprofundiment
vinculades als continguts i recursos de I'equipament, trobades i tallers amb
artistes i professionals especialistes, i s’ha assistit a espectacles i exposicions.

o S’han desenvolupat diverses activitats de creacié artistica en el marc dels
apadrinaments, amb el suport d'artistes i professionals del sector.

S'han introduit llenguatges artistics en els aprenentatges curriculars.

Alguns han incorporat accions concretes amb les families (com la invitacié a
sumar-se a visites als equipaments o I'assisténcia a alguna exposicié o mostra
feta en el marc d'algun centre educatiu o equipament).

Realitzacié d’una Cloenda del projecte, on s’han trobat les participants i han mostrat la feina

feta i els aprenentatges realitzats

Preparacio, produccid i celebracié de la cloenda unitaria del projecte, el 16 de maig, al
MACBA. Espai de trobada de la comunitat Apadrina i mostra de les creacions artistiques
fetes per I'alumnat, i d’una serie d'activitats per facilitar la coneixenga entre infants i
joves participants.

Programacio de la Cloenda descentralitzada, amb set accions que van tenir lloc a
diferents equipaments del Raval (exposicions de les creacions artistiques de I'alumnat
al Museu Maritim de Barcelona, a La Capella, a la Sala Milaway i al MACBA i cloenda dels
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apadrinaments multiples a I'INS Miquel Tarradell i als Jardins Rubi¢ i Lluch).

= Realitzacié d'una cloenda dels apadrinaments multiples a I'INS Miquel Tarradell, el 22
de maig a la tarda, per a I'alumnat, equipaments i entitats socials participants als
apadrinaments multiples en horari de tarda.

Accions per facilitar el coneixement, el vincle i lI'accés als equipaments educatius i culturals del
barri

= Actualitzacié del cataleg que recull les oportunitats educatives per a la continuitat de la
practica artistica i cultural fora de I'escola al Raval, i prescripcid del professorat a
I'alumnat interessat.

= Accions per al foment i I'enfortiment dels vincles de I'alumnat i del centre educatiu amb
altres iniciatives i projectes educatius i culturals del territori, ja sigui al marc de cada
apadrinament (com entrades gratuites dels equipaments participants) o al marc de la
participacié dels espais plenaris (com la participacié al Monografic d’Educacié que va
tenir I'objectiu de repensar les propies practiques a I’hora de vincular infants, joves i
families a les propostes educatives del barri).

= Xerrades de Tot Raval a I'alumnat i professorat dels cicles formatius de TIS, TAPSD i TEI
de I'INS Miquel Tarradell i I'Escola Pia Sant Antoni per explicar-los el projecte i situar-los
a la realitat i dinamiques comunitaries del barri.

Accions per promoure l'articulaciod i el treball conjunt de I'ambit educatiu, social i cultural

e Realitzacié de tres reunions plenaries del projecte (octubre del 2024, marg i juny de
2025) que han servit per definir conjuntament els aspectes clau del projecte,
abordar col-lectivament els reptes identificats (la participacid de les families a
I’Apadrina; les condicions de partida per a I’Apadrina; i els elements clau dels
apadrinaments multiples) i preparar i consensuar accions que afecten a tots els
apadrinaments (la definicid de la Cloenda i el sistema d’avaluacié de I'alumnat).

e Realitzacié de reunions especifiques per a cadascun dels apadrinaments, acordant
objectius i processos que s'adeqin a la realitat i necessitats de totes les participants
i fent seguiment del seu desenvolupament.

e Realitzacid i socialitzacié d'una fitxa de cada apadrinament, amb els seus objectius,
accions, calendari i indicadors per a I'avaluacié, com a document de compromis
entre les parts i full de ruta de cada apadrinament.

e Creacié d'una carpeta compartida per a cadascun dels apadrinaments on es
comparteixen informacions i imatges.

e Construccié col-lectiva del Decaleg de I'Apadrina el teu Equipament en la seva versié
multiple, amb uns altres 10 elements metodologics clau del projecte: realitzacié
d'una enquesta per recollir practiques, rols i beneficis dels equipaments, centres
educatius i entitats socials participants als projectes multiples; 4 sessions de treball
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especifiques per a I'’elaboracio col-lectiva del Decaleg Multiple; i elaboracid i difusio
d'un material public.

e Recollida de les condicions de partida per a la participacid en el projecte de
I’Apadrina a través d’un formulari enviat a centres educatius, equipaments culturals
i entitats social i també a través d’una dinamica de treball presencial. Al llarg
d’aquest curs s’ha elaborat I'esborrany d’una guia com a resultat d’aquest procés.

e Revisid i unificacid dels indicadors d'avaluacié per I'alumnat participant del projecte,
realitzaci6 d’'una enquesta amb els indicadors que cada centre educatiu
implementava, sintesi de les preguntes clau i presentacié dels indicadors que, de
cara al curs seglient i en endavant, es faran servir de manera unificada amb tot
I"'alumnat participant.

e Difusid del projecte, a partir de la pagina web, el butlleti, les xarxes socials, premsa
i altres, des d’una perspectiva intercultural, no sexista i inclusiva.

Destinataris/es

L’Apadrina el teu Equipament del 2024-2025 ha comptat amb la participacio directa de 1.269

persones: 923 alumnes, 60 professionals dels centres educatius, 35 professionals dels

equipaments culturals, 4 professionals d’altres serveis de I'administracio, 21 professionals de les

entitats socials vinculades a la iniciativa, i unes altres 226 persones participants d’aquestes

entitats socials.

Participants

Durant el curs 2024-2025:

10 equipaments culturals: Biblioteca Sant Pau-Santa Creu, CCCB, MACBA, Gran Teatre
del Liceu, Museu Maritim de Barcelona, La Capella, Santa Monica, Paral-lel 62, Centre
Civic Drassanes i Centre de Documentacid Joaquima Alemany de I'Institut Catala de les
Dones

13 centres educatius: EBM Canigd, Escola Drassanes, Escola Sant Felip Neri, Escola
Mossen Jacint Verdaguer, Escola Sant Francesc d’Assis, Escola Aldana, IE Elisabets,
Escola Pia Sant Antoni, INS Mila i Fontanals, INS Miquel Tarradell, INS Consell de Cent,
Escola Massana, La Salle Comtal

17 serveis i entitats socials i sociosanitaries: EBM Aurora, EBM Mont Taber, Camins,
Centre Socioeducatiu del Raval, Colectic, Fundacié L'Esperanca, Casal d'Infants del Raval,
Omnium Ciutat Vella, Centre de Dia Mil-lenari, Casal Gent Gran Josep Trueta, Casal de
Gent Gran Josep Tarradellas, Espai de Gent Gran Sant Antoni, Taller Sant Jordi, Servei de
Deteccid i Intervencid amb infants, adolescents i joves migrats sols (SDI), Servei de
Rehabilitacié Comunitaria Ciutat Vella (SRC), Servei de Dinamitzacié Comunitaria (SDC),
Projecte d'Acompanyament i Prevencid de la Solitud de les Persones Grans (PAPS)
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— Diverses administracions: Districte de Ciutat Vella, Centre de Recursos Pedagogics, i
Consorci d'Educacié de Barcelona
— Ila Fundacié Tot Raval des de la coordinacié del projecte.

Principals resultats obtinguts

Les dades que presentem en aquest apartat sén exclusivament del projecte desenvolupat en
I’edicié 2024-2025, ja que és quan es poden observar el resultats al final del curs.

e Realitzacié de 24 apadrinaments, 20 de simples i 4 de multiples

e 923 alumnes, 60 professionals docents dels centres educatius, 36 professionals dels
equipaments culturals, 4 d’altres serveis de I'administracidé, 21 técniques de les
entitats i 226 persones de les entitats socials han participat al projecte

e 45 organitzacions s’han implicat en I'edicié 2024-2025 (13 centres educatius, 10
equipaments culturals, 17 entitats socials i serveis municipals, 4 administracions
educatives)

e La Cloenda del projecte va comptar amb una assistencia de 198 persones

e S’haelaborat un decaleg amb els elements claus metodologics del projecte Apadrina
en la seva modalitat multiple

e S’ha actualitzat del cataleg d’oportunitats per a les continuitats de la practica
artistica i cultural al Raval

Breu valoracié del projecte

Aquest curs 2024-25, I'’Apadrina el teu Equipament ha destacat especialment per la seva
consolidacié com a projecte comunitari de referéncia per garantir I'equitat educativa i I'accés a
la cultura al Raval, ampliant tant el total d’apadrinaments com la qualitat dels mateixos. La
realitzacié de 24 apadrinaments (20 de simples i 4 de multiples), amb la participacié directa de
923 alumnes i 45 organitzacions, fa evident la solidesa del projecte i la seva capacitat de generar
aliances estables entre els ambits educatiu, cultural i social.

Aguesta edicio s’ha centrat en reforgar la governanga compartida i avancgar en la sistematitzacié
del projecte. Les tres reunions plenaries amb una participacié de prop de 50 persones de centres
educatius, equipaments culturals i administracions, han estat espais clau de reflexié col-lectiva i
presa de decisions compartides. En aquest sentit, destaca la construccié col-lectiva del Decaleg
de I’Apadrina Mudltiple, aixi com la revisid i unificacid dels indicadors d’avaluacié de I'alumnat,
gue suposen un pas endavant en termes de coherencia metodologica i avaluacié compartida.

Cal remarcar l'increment i la consolidacié dels apadrinaments multiples vinculats als cicles
formatius de I'INS Miquel Tarradell i I'Escola Pia Sant Antoni, que han generat 25 subprojectes
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amb una forta implicacié d’entitats socials del barri. També s’han incorporat noves tematiques
i enfocaments critics, com la revisié del relat colonial, I'exploracié de nous llenguatges digitals i
I’humor, o el treball amb la memoria i la diversitat cultural del barri.

Pel que fa als resultats, aquests s’han assolit de manera clara: el 100% dels projectes s’han
integrat al curriculum escolar, el 70% del professorat ha augmentat bastant o molt els seus
recursos artistics, i el 100% de I’alumnat ha entrat en contacte amb practiques culturals. A més,
s’ha avancat en l'accés real als equipaments culturals, amb visites i activitats en tots els
apadrinaments i el compromis dels 10 equipaments participants per millorar-ne I'accessibilitat.

En conjunt, aquest curs s’ha continuat posant lI'accent en enfortir les col-laboracions
comunitaries des d’una metodologia i practica estructurada, reflexiva i compartida, les quals
reforcen I’Apadrina el teu Equipament com un projecte estratégic al barri del Raval.

EQUIP RAVAL AMB EL JOVENT MIGRAT NO ACOMPANYAT
6 2
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El projecte comunitari Equip Raval amb el Jovent Migrat No Acompanyat s’ha consolidat
progressivament al llarg dels anys gracies al compromis sostingut de diverses entitats, serveis
i col-lectius del territori que treballen de manera coordinada. A partir d’'un model de treball
comunitari i en xarxa, s’han impulsat diagnostics compartits i s’han dissenyat respostes
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col-lectives adaptades a les necessitats especifiques del jovent migrat sol en situacié de
sensellarisme. Aquest model, basat en la col-laboracié multiagent i en la complementarietat
entre actors diversos, s’ha convertit en una experiéncia de referéncia a Catalunya en I'ambit
de I'acollida i atencié a aquest col-lectiu.

El projecte, coordinat per la Fundacié Tot Raval i amb la participacié de 17 organitzacions, ha
ofert acompanyament socioeducatiu a joves migrats sols en situacié de carrer. Es basa en una
metodologia flexible per adaptar-se a les necessitats individuals i promoure la seva inclusid
social mitjancant activitats comunitaries.

En aquest marc, destaquen dues accions comunitaries especifiques:

Dispositiu Drassanes. Accié comunitaria que utilitza I'esport com a eina d’intervencid
socioeducativa amb joves en situacié de carrer. Des de I'any 2020, es duen a terme sessions
esportives setmanals a la pista de Drassanes, en el marc de les quals també s’ofereixen serveis
basics com dutxes, apats i roba esportiva necessaria per a la participacié en I'activitat.
Paral-lelament, a la mateixa pista hi intervenen educadores del Servei de Deteccid i Intervencié
a la Infancia, I’Adolescéncia i joves migrats sols (SDI). Quan els joves participants encaixen amb
el perfil d’atencio del servei, se’n fa la derivacié corresponent per tal que puguin disposar d’'una
persona educadora de referencia i iniciar un procés d’acompanyament socioeducatiu
individualitzat. A més, durant I'any 2025 s’ha consolidat I'acompanyament d’un equip sanitari
del CAP Raval Sud al projecte, amb I'objectiu d’atendre les necessitats de salut dels participants
i reduir les barreres d’accessibilitat que dificulten I'accés d’aquests joves al sistema sanitari.

Hort Comunitari de Sant Pau: Accié formativa en horticultura i jardineria urbana iniciada el
novembre de 2021 i adrecada a joves en situacio de sensellarisme. Mitjancant sessions diaries
de quatre hores, el dispositiu ofereix formacié practica i teorica, promou la participacié en
activitats comunitaries i fomenta habits de vida saludables. De manera complementaria, el
projecte ha incorporat I'elaboracié de productes de cosmetica natural, amb I'objectiu d’oferir
formacié i acompanyament en la creacidé d’una iniciativa col-lectiva d’elaboracié i exposicié de
productes, mitjancant la metodologia d’aprenentatge i servei. Aquesta linia d’accié ha
promogut experiéncies de participacid activa que permeten als joves implicar-se en la vida
publica de la comunitat, com a estrategia per combatre I'estigma amb que sovint sdn percebuts.
Durant aquest any, s’ha consolidat la vinculacié amb el CEM Can Ricart, que ha facilitat 'accés
dels joves a dutxes i a espais esportius, refor¢cant aixi el treball d’habits de vida saludables i el
benestar fisic i emocional dels participants.

També s’han treballat competéncies basiques (especialment les linglistiques), competéncies
tecniques vinculades a la jardineria i I’horticultura, aixi com competéncies transversals com les
habilitats comunicatives, I'organitzacié i la planificacié, el treball en equip i el compromis.

Les accions Dispositiu Drassanes i I’'Hort comunitari Sant Pau s’han desenvolupat gracies a una
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solida alianca entre les entitats que formen part de I'Equip Raval amb el Jovent Migrat No
Acompanyat. Aquesta col-laboracié ha permes reafirmar un compromis comu per millorar la
qualitat de vida i 'acompanyament del col-lectiu al barri del Raval.

Les dues accions també promouen valors essencials com la inclusié social, la interculturalitatila
solidaritat comunitaria. En particular, I’hort comunitari ofereix beneficis tant individuals com
col-lectius. L'horticultura, present a totes les cultures, facilita el dialeg intercultural i ajuda els
joves a reconnectar amb practiques que ja coneixien o practicaven als seus paisos d’origen.
Alhora, aquests espais fomenten el sentiment de pertinenca al barri, enforteixen el teixit
comunitari i ofereixen oportunitats per establir vincles amb veins i veines.

Enguany s’ha fet un esforg per promoure una vinculacié major entre el jovent participant a I’hort
i les activitats comunitaries del barri i per facilitar la seva inclusié en diferents activitats d’espais
juvenils del Raval, treballant en altres linies d’accié que continuen afavorint la seva inclusié i
participacio.

Un dels principals reptes que afronta aquest col-lectiu és la barrera idiomatica, que sovint
intensifica la sensacié d’aillament. Les activitats impulsades han esdevingut, pero, espais de
trobada on la interaccié transcultural ha superat aquestes dificultats i facilitat la seva inclusio.

L’Equip Raval amb el Jovent Migrat No Acompanyat ha demostrat ser, al llarg de set anys de
funcionament (2019-2025), un espai comunitari clau per coordinar agents diversos en la
deteccié de necessitats i en la proposta de solucions al barri. Aquest espai ha permes dissenyar
respostes col-laboratives i coproduides per multiples actors, contribuint a la millora de I'acollida
i 'acompanyament socioeducatiu dels joves migrats sols en situacid de sensellarisme.

Principals activitats desenvolupades

Activitats de coordinacid, organitzacid i comunicacio dels diferents agents participants:

e LaPlenaria de I'Equip Raval ha funcionat com a espai de coordinacio entre 17 organitzacions
i més de 45 professionals, s’han realitzat 5 assegurant una metodologia de treball conjunta.

e Els grups motor de I'Hort Comunitari Sant Pau i del Dispositiu Drassanes s’han reunit de
manera periodica al llarg del curs per garantir el seguiment del projecte i la definicié de les
linies d’actuacié. Concretament, el grup motor de I'Hort Comunitari Sant Pau s’ha reunit en
13 ocasions, mentre que el del Dispositiu Drassanes ho ha fet en 9. Aquests espais han estat
clau per a la presa de decisions estrategiques i per a I'impuls i coordinacié de les accions
desenvolupades amb el jovent participant del projecte.

e S'ha dut a terme el funcionament de la Comissi6 de Comunicacid, integrada per
I’Ajuntament de Barcelona, la Fundacid Barca i la Fundacié Tot Raval, ampliada als membres
de les comissions del Dispositiu Drassanes i de I’'Hort Comunitari de Sant Pau. A través del
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correu electronic, s’han consensuat i aprovat les publicacions del projecte a les xarxes
socials, garantint una comunicacié coordinada i compartida

S'han elaborat 29 actes de reunions, recollint el seguiment de les actuacions i els acords
establerts.

L’equip técnic de la Fundacid ha dinamitzat les reunions, ha facilitat contactes, ha promogut
la participacio, ha proporcionat suport en la presa de decisions i en |’execucié de les accions,
ha cercat finangament i s’ha responsabilitzat de bona part de les tasques de comunicacié i
coordinacio de les activitats.

S’han realitzat 20 coordinacions amb diferents agents del territori per reforgar el treball en
xarxa i la construccié d’accions comunitaries vinculades al projecte. En aquest sentit, la
vinculacid amb serveis municipals ha estat fonamental, comptant amb la implicacié del
Servei de Deteccid i Intervencié (SDI) per a la deteccid i el seguiment de joves, la Direccid
General d’Atencié a la Infancia i I'’Adolescéncia (DGAIA) per a la derivacid d’infants
identificats, i el Districte de Ciutat Vella per garantir I'accés a infraestructures esportives i
comunitaries.

La participacio d’entitats socials, educatives, culturals, esportives i sanitaries ha estat clau
per al desenvolupament i la consolidacio del projecte. EI CAP Drassanes ha reforcat I'atencio
a la salut dels joves mitjangant un acompanyament sanitari de proximitat que contribueix a
reduir barreres d’accés al sistema de salut. La cooperativa Impulsem ha participat
activament en Ila linia d’elaboracid6 de cosmeética natural, aportant formacié i
acompanyament en el desenvolupament d’una iniciativa col-lectiva amb metodologia
d’aprenentatge i servei. El CEM Can Ricart ha facilitat 'accés a dutxes i espais esportius,
promovent habits de vida saludables i el benestar dels participants. Paral-lelament, s’han
desenvolupat activitats conjuntes amb el CCCB, que han fomentat la participacid cultural i
la vinculacié dels joves amb la vida comunitaria del territori. La Fundacié Barca i I’Associacio
Esportiva Ciutat Vella han proporcionat metodologia, professionals, material esportiu i
material tecnic, mentre que els estudiants de les formacions de la Fundacié Camins han
col-laborat en la preparacié d’entrepans per als joves participants en el projecte. Finalment,
la col-laboracié amb I'ambit de Salut Comunitaria de Tot Raval ha permés incorporar una
mirada integral de salut, benestar i prevencid, reforcant el treball comunitari i en xarxa del
projecte.

S'ha fet difusié dels aprenentatges del projecte entre totes les parts implicades, mitjangant
el correu electronic, la pagina web i altres canals de comunicacié de la Fundacié Tot Raval.

Activitats de generacid i seguiment d’accions comunitaries:
S'ha seguit desenvolupant el model d'intervencié amb jovent migrat sol, basat en el treball per

escenaris i situacions, per donar resposta a les diferents necessitats de joves, donant prioritat a

la construccié d'actuacions de joves en situacid més vulnerable i facilitant la coordinacié de

professionals i espais participants per promoure la circulacié de jovent migrat sol en situacié

vulnerable cap a situacions de major estabilitat.
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El treball per escenaris o situacions personals del jovent migrat no acompanyat és la
metodologia que ha adoptat I'Equip Raval per la construccid de propostes diferenciades, en
funcié del moment vital de cadascun dels joves participants.

e Escenari 1: Reduccid de danys
e Escenari 2: Atencié especialitzada
e Escenari 3: Orientacio a I'autonomia

S’han actualitzat les necessitats, i s’ha fet seguiment i avaluacioé de les propostes fruit del procés
comunitari que s’ha desenvolupat al llarg de I'any:

Dispositiu Drassanes. Projecte d’acompanyament socioeducatiu amb I'esport com a eina
d’intervencié amb jovent en situacié de carrer a la pista esportiva de Drassanes:

El Dispositiu Drassanes és una iniciativa d’acompanyament socioeducatiu que fa servir I'esport
com a eina d’intervencié amb joves d’entre 13 i 21 anys en situacid de carrer i sense referents
familiars al territori. El Dispositiu s’ha dut a terme de gener a desembre, dos cops per setmana,
amb una durada de quatre hores setmanals.

Professionals dels ambits social i esportiu de I’Associacié Esportiva Ciutat Vella i del Servei de
Deteccié i Intervencid han desenvolupat les activitats amb I'objectiu de fomentar la inclusié
social dels joves i facilitar la seva vinculaci6 amb els serveis comunitaris del territori.
Paral-lelament, professionals de I'ambit sanitari han ofert atencid directa a la pista als joves que
ho han sol-licitat, donant resposta a necessitats de salut immediates.

L’activitat s’ha dut a terme a la pista esportiva de Drassanes, on també s’han ofert serveis basics
com dutxes, roba esportiva, servei de bugaderia i un apat per sessié, garantint condicions
basiques de benestar i un acompanyament integral.

Durant el 2025, hi han participat 110 joves d’entre 13 i 21 anys, dels quals 109 sén nois i 1 sén
noies.

A través de 'activitat esportiva, s’ha afavorit la vinculacié amb serveis d’atencié especialitzada,
facilitant un treball socioeducatiu posterior. Enguany, s’"han pogut iniciar prop d’un centenar de
plans de treball que han abordat aspectes com la salut, la regularitzaci6 documental,
I'assisténcia juridica, la formacid i I’habitatge.

Aquest dispositiu és I'linic a la ciutat de Barcelona amb aquestes caracteristiques, fet que el
converteix en una eina de gran valor per als serveis especialitzats, rebent derivacions de recursos
com el SAIER, el Centre de Dia del Poblesec o el mateix SDI (Servei de Deteccid i Intervencio
d'infants i joves migrats sols de I’Ajuntament de Barcelona). Malgrat aquestes derivacions, es
prioritzen els joves fins als 21 anys referenciats per I'SDI, per tal de garantir un seguiment
educatiu més acurat.
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Cal destacar que el Dispositiu ha funcionat sense interrupcié durant tot I'any. A més, aquest
juliol, per segona vegada, s’han ofert dues sessions setmanals: una basada en la metodologia
SportNet i una altra a I'Espai Mar, on s’han organitzat activitats aquatiques. Aquesta darrera
proposta ha tingut un impacte molt positiu, afavorint el benestar emocional i reforgant la relacié
d’alguns joves amb el mar i I’'entorn natural.

S’ha establert una coordinacié diaria entre I'SDI, la Fundacié Tot Raval, les metgesses del CAP
Raval Sud vinculades al projecte i els/les educadores/monitores que dirigeixen I'activitat
esportiva. L’SDI ha tingut informacid actualitzada sobre les persones que han participat cada dia
de I'activitat. L'SDI també s’ha encarregat d’articular tots els contactes i coordinacions amb la
Direccié General d’Atencid a la Infancia i Adolescencia (DGAIA) i altres serveis de I'administracio,
i procurar els acompanyaments educatius que han fet falta en el cas del jovent menor d’edat
(que enguany han sigut tres joves).

Des de la Fundacié Tot Raval s’"han convocat reunions periodiques per fer seguiment del projecte
amb totes les parts implicades, avaluant I'impacte de les actuacions i promovent la incorporacio
de canvis per facilitar que la proposta fos la més adequada possible a les necessitats del jovent
participant. Sempre que el projecte ho ha requerit, s’"han convocat reunions extraordinaries. La
planificacié del projecte s'ha anat construint per adaptar el projecte a les necessitats canviants
del moment i ha estat fruit del consens i les consideracions dels membres que n’han format
part. També s’ha fet el seguiment d'indicadors i promogut metodologies d'avaluacio de les
diferents accions realitzades, sempre comptant amb |'opinid i participacié de les entitats del
grup i els beneficiaris directes del projecte.

Des de la Fundacié Tot Raval s’ha facilitat la connexié d’aquesta activitat amb altres actors
comunitaris i el vincle d’aquesta proposta amb la resta de propostes del grup de treball Equip
Raval amb el jovent migrat no acompanyat, com per exemple la col-laboracié del projecte
formatiu d'Hosteleria de I'Escola Pia Calassanci, que han elaborat els entrepans pels joves
participants del Dispositiu Drassanes i el vincle amb al CAP Raval Sud.

Hort Comunitari de Sant Pau. Projecte d’acompanyament socioeducatiu amb I’horticultura i
la jardineria urbana com a eina d’intervencié amb jovent en situacio de carrer als horts de Sant
Pau:

L'Hort Comunitari de Sant Pau és un projecte d’acompanyament socioeducatiu iniciat que
utilitza I'horticultura i la jardineria urbana com a eina d’intervencié amb joves en situacié de
carrer. L'activitat es desenvolupa principalment als Horts de Sant Pau i als parterres de Folch i
Torres, integrant una perspectiva comunitaria.

L'Hort s’ha desenvolupat de gener a agost, i de setembre a desembre, quatre dies per setmana,
amb sessions de quatre hores cadascuna. En totes les sessions, es proveeix d’un servei basic
d’alimentacid i higiene, en un entorn acollidor i segur, aixi com una formacid teorica i practica
especifica en horticultura. L’activitat busca establir vincles amb els joves a través d’'una formacio

77



socioeducativa personalitzada, que s’adapta a les necessitats de cada participant i serveix com
a punt de partida per a un treball socioeducatiu posterior. L’accié formativa compta amb 12
places, que, en cas de quedar lliures es mantenen obertes a noves incorporacions, quan es
produeixen baixes. Al llarg de I'any, han participat un total de 28 joves diferents.

En tractar-se d’un projecte comunitari, I’accid és fruit de les diferents experteses i aportacions
de les entitats participants, coordinades per la Fundacié Tot Raval en el marc del projecte
general Equip Raval amb el Jovent Migrat No Acompanyat. Durant el 2025 les sessions han estat
conduides per dues educadores especialitzades en horticultura: una provinent del Casal dels
Infants (financada per la Fundacié Barga) i I'altra del Servei de Deteccié i Intervencid (SDI). A més
de I'esmorzar, s’ha cobert la necessitat de disposar d’un espai de practica esportiva i de dutxa
gracies a la col-laboracié amb el Centre Municipal Esportiu Can Ricart, ampliant aixi els recursos
d’autocura i benestar disponibles per als participants. En cas de condicions meteorologiques
adverses, s’han mantingut els serveis basics d’alimentacio i higiene i s’ha prioritzat la formacié
teorica en espais tancats.

La metodologia de l'accié ha constat d’'una part teorica i una de practica, amb un enfoc
comunitari.
e Sessions teoriques: Es desenvolupen en una aula i aborden conceptes d’horticultura
i jardineria, aixi com valors com I’ecologisme i la sostenibilitat. També es treballen
habits i competéncies sociolaborals.
e Sessions practiques: Es realitzen directament als horts, aplicant els coneixements
teorics i generant espais per a la resolucio de dubtes i reptes que connectin teoria i
practica.

La planificacié de la formacidé s'ha anat construint per adaptar el projecte a les necessitats
canviants del moment i ha estat fruit del consens i les consideracions dels membres que n’han
format part. També s’ha fet el seguiment d'indicadors i promogut metodologies d'avaluacid de
les diferents accions realitzades, sempre comptant amb I'opinid i participacio de les entitats del
grup i els beneficiaris directes del projecte. La Fundacié Tot Raval ha liderat la dinamitzacio,
convocatories i recollida d’acords, assegurant un treball col-laboratiu.

Participacio del jovent destinatari en la vida comunitaria del Raval:

Aguesta accio prioritza la desestigmatitzacié del jovent migrat sol i fomenta la seva vinculacid
amb el territori. Per aix0, s'impulsa la participacié activa de diferents agents, serveis i entitats
locals per tal de connectar la comunitat propera als horts i a la resta de participants, garantint
una integracié efectiva i el suport mutu entre col-lectius.

Al llarg de I'any 2025, els joves vinculats al projecte comunitari Equip Raval amb Jovent Migrat
No Acompanyat han participat en un total de 75 activitats comunitaries, orientades a reforgar
la seva inclusio social, la vinculacié amb el territori i la generacié d’impacte positiu en I’entorn.
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Aqguestes activitats han permes establir aliances amb diversos agents comunitaris i han
contribuit a donar visibilitat als joves com a actors actius de la vida comunitaria.

Destaquen les col-laboracions amb I'Institut Angeleta Ferrer, que han inclos intercanvis entre
I’hort i el centre educatiu, una sortida conjunta a I'hivernacle del Parc de la Ciutadella i un treball
pedagogic centrat en la sensibilitzacid sobre la joventut migrant i el sensellarisme juvenil. També
s’ha consolidat, per quart any consecutiu, la participacié en el projecte Apadrina el teu
Equipament — Tot Raval, en col-laboracié amb el CCCB i el CFGS d’Integracio Social de I'Institut
Miquel Tarradell, amb activitats vinculades a I’exposicié Amazonies i |la creacié col-lectiva d’'una
revista com a producte final del procés.

Altres col-laboracions rellevants han estat les realitzades amb el taller de cuina d’Impulsem, el
grup de Salut Comunitaria de Tot Raval —on els joves han assumit un rol actiu com a formadors
en tallers d’horticultura i cosmeética natural—, i amb I'Equip Comunitari de la Guineueta,
desenvolupant accions comunitaries i tallers d’hort escolar. Aquestes experiencies han afavorit
I'autoestima, les habilitats comunicatives i el reconeixement social dels participants.

El projecte s’ha enriquit també amb col-laboracions culturals i educatives, com la participacié en
el Festival Raval(s), activitats amb el Kn60Lab, el disseny d’'un sistema de reg amb I'Aula
Ambiental de Ciutat Vella, aixi com activitats extraordinaries impulsades pel SDI, com
I’assistencia a 'obra 14.4 al Teatre Lliure, la celebracié del 25¢ aniversari del servei i un iftar
comunitari.

Els joves vinculats a la formacioé de I'Hort Comunitari Sant Pau també han tingut I'oportunitat de
participar en activitats aquatiques a la Barceloneta i sessions de natacié a Can Ricart. Aquestes
activitats han permes treballar la relacié dels joves amb I'aigua i el mar, fomentant el benestar
emocional. Paral-lelament, han participat de manera activa en esdeveniments comunitaris com
la Fira de Sant Pong, la Diada de Sant Jordi i I'lftar comunitari, promovent la seva interacciéo amb
altres col-lectius i la seva inclusié social.

Com a activitat de cloenda del curs de I’'Hort Comunitari Sant Pau, els joves han participat en un
taller de creacié de videojocs vinculat a la salut mental, desenvolupat per DelAguilaGames i
Colectic SSCL, com a eina innovadora per fomentar la resiliencia emocional, el benestar
psicologic i la construccié de comunitats inclusives.

D’altra banda, els joves del Dispositiu Drassanes han realitzat activitats esportives i partits de
futbol amb I’alumnat del PFI d’Auxiliar en Establiments Hotelers i De Restauracioé de I’Escola Pia
Calassanci, aixi com han assistit a partits del FC Barcelona, gracies a la donacié d’entrades de la
Fundacio Barca.

En aquesta mateixa linia, al llarg del curs s’ha impulsat I'organitzacié d’una lligueta comunitaria,

en la qual han participat de manera autonoma dos equips formats per joves del projecte i tres
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equips d’altres entitats del barri. Aquesta iniciativa, va tenir llor durant I’estiu fora de I’horari
habitual del projecte, i va afavorir 'autonomia dels joves, la seva capacitat d’organitzacié i la
utilitzacio d’espais comunitaris del barri.

Aguestes activitats han estat possibles gracies a la coordinacid i els contactes establerts per Tot
Raval amb diverses entitats i serveis del territori. Aquesta xarxa de col-laboracié ha facilitat Ia
creacié d’espais compartits entre el jovent migrat sol i la comunitat, fomentant la seva inclusié
i oferint-los noves oportunitats d’aprenentatge i creixement personal.

Destinataris/es

Les accions desenvolupades per I'Equip Raval amb Jovent Migrat No Acompanyat s’han
dissenyat per donar resposta a les necessitats especifiques d’aquest col-lectiu, especialment dels
joves d’entre 13 i 21 anys que es troben en situacié de sensellarisme.

Destinataris/es del Dispositiu Drassanes:

Les destinataries del projecte sén aquelles persones i organitzacions que s'impliquen del dia a
dia de la plenaria i dels grups motors de treball i que, per tant, desenvolupen les linies de treball
de I'Equip Raval amb Jovent Migrat No Acompanyat (deteccié, disseny, implementacid i
avaluacio).

Durant I'any 2025, 45 professionals han participat en un o més grups de treball de I'Equip Raval
amb Jovent Migrat No Acompanyat, un espai que enguany ha comptat amb la implicacié de
representants de 15 organitzacions, entre entitats socioeducatives, serveis municipals i
administracions publiques.

Els participants del projecte formen part, també, de la seva governanca.

El Dispositiu Drassanes s’ha adregat a joves d’entre 13 i 21 anys en situacié de carrer,
caracteritzats per un grau elevat de vulnerabilitat, sovint associat a dificultats cognitives,
conductuals, trastorns mentals o situacions relacionades amb el consum de substancies. L’accio
esportiva durant el 2025 ha ofert entre 15 i 20 places diaries al llarg de I'any. Alguns/es n’han
participat de manera continuada i d’altres de forma més puntual, segons la seva situaci
personal. Paral-lelament, les educadores del SDI (Servei de Deteccid i Intervencid d'infants,
adolescents i joves migrats sols) i del CAP Raval Sud han treballat per revincular aquests joves
amb els seus serveis.

e Majoritaris: Joves migrats majors d’edat, en situacio de carrer.
e Menors d’edat: Joves escapolits de centres de proteccié d’infancia, amb els quals s’ha
treballat per facilitar-ne el retorn.
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e Joves sense llar majors d’edat: Persones temporalment allotjades en hostals o centres
d’acollida per a joves adults.

Durant el 2025, han participat un total de 110 joves d’entre 13 i 21 anys, dels quals 109 sén
homes i 1 és dona. En ocasions han participat joves de fins a 25 anys en situacié de carrer.
Aguests no han estat comptabilitzats com a destinataris oficials del projecte, ja que excedeixen
el rang d’edat establert. No obstant aix0, la seva participacid ha estat rellevant, ja que sovint
han assistit en companyia d’altres joves que si que compleixen els criteris d’edat del projecte.

Aguesta accid també ha servit com a porta d’entrada per a alguns joves, que han pogut establir
un primer contacte amb els i les educadores del Servei de Deteccid i Intervencié (SDI), realitzant-
se 67 exploracions inicials.

Destinataris de la Formacio de I’'Hort Comunitari Sant Pau:

El projecte de I'Hort Comunitari Sant Pau esta destinat a joves en situacié de sensellarisme
d’entre 18 i 21 anys que han migrat sols i que no tenen referents familiars al territori. Aquest
col-lectiu comparteix caracteristiques comunes com el procés migratori, la falta d’arrelament al
territori i I'absencia de referents adults. Tanmateix, hi ha diferéncies individuals pel que fa a la
situacié documental, residencial i les necessitats de salut fisica o0 mental.

L’accié formativa compta amb 12 places, que, en cas de quedar lliures es mantenen obertes a
noves incorporacions, quan es produeixen baixes. Al llarg de I'any, han participat un total de 28
joves diferents.

Participants

e Plenaria de I'Equip Raval: coordinada per la Fundacié Tot Raval i integrada per 17
organitzacions més: APC Raval Nord i Sud, I’Area d’Esports del Districte de Ciutat Vella
de I'Ajuntament de Barcelona, I’Associacié Esportiva de Ciutat Vella, el Casal dels
Infants per I’Accié Social als Barris, Camins Fundacié Social Escola Pia, el Centre
d’Atencio Primaria Raval Sud, el Centre de Cultura Contemporania de Barcelona (CCCB),
Centre Esportiu Municipal Can Ricart, la Comissié Catalana d’Ajuda al Refugiat (CCAR),
Convive Fundacid6 CPAIM, EAP la Filmoteca de Catalunya, la Fundacié FC
Barcelona, Impulsem SCCL., el Servei de Deteccié i intervencié de I’Ajuntament de
Barcelona (SDI), Ocell de foc, Xamfra Centre de Musica i Escena al Raval.

e Grup Motor de Dispositiu Drassanes: 6 organitzacions (Fundacié Tot Raval, Associacié
Esportiva Ciutat Vella, Centre d’Atencié Primaria Raval Sud, Fundacié Barca, Ambit de
Salut Comunitaria del Raval, Servei de Deteccid i Intervencié de I’Ajuntament de
Barcelona i Districte de Ciutat Vella)

e Grup Motor de I’'Hort Comunitari: 7 organitzacions (Fundacié Tot Raval, Fundacié FC
Barcelona, Casal dels Infants per I’Accid Social als Barris, el Servei de Deteccid i
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intervencié de I'Ajuntament de Barcelona, el Centre de Cultura Contemporania de
Barcelona (CCCB) i el Centre Municipal Esportiu Can Ricart i Impulsem SCCL.)

e Comissié de Comunicacid: integrada per 5 entitats Fundacié Tot Raval, Fundacié FC
Barcelona, Casal dels Infants per I’Accié Social als Barris, Associacié Esportiva Ciutat
Vella i el SDI (Servei de Deteccid i Intervencié d'infants, adolescents i joves migrats sols
de I'Ajuntament de Barcelona) amb I'objectiu de coordinar, reforgar i optimitzar les
estrategies de comunicacié de I'Equip Raval i de les accions que s’hi desenvolupen.

Principals resultats obtinguts

e 17 organitzacions (esportives, socials, culturals, veinals, administracio local i serveis
municipals) i 45 professionals s’han implicat en la ideacid del projecte i
implementacio de les actuacions

e 143 joves no acompanyats han participat en les activitats del projecte

e S’han realitzat 95 sessions del Dispositiu Drassanes i hi han participat 100 joves

e S’han realitzat 153 sessions de la formacié de I’'Hort Comunitari de Sant Pau.

e Elsjoves de I'Hort han participat en 75 activitats comunitaries

Breu valoracié del projecte

El projecte Equip Raval amb el Jovent Migrat No Acompanyat ha continuat consolidant-se durant
I'any 2025 com un model d’intervencié comunitaria de referéncia, basat en la coordinacié
d’agents diversos, el treball en xarxa i una resposta integral a les necessitats del jovent migrat
sol en situacié de vulnerabilitat i sensellarisme.

L’abordatge comunitari ha permés millorar I’atencié i I'acompanyament socioeducatiu, facilitant
I’accés a recursos basics i promovent processos de vinculacio i derivacid coordinada cap a serveis
especialitzats. L'estructura del projecte ha garantit un enfocament holistic, flexible i adaptatiu,
capag¢ de combinar actuacions de reduccié de danys i primera atencié amb intervencions més
estructurades i orientades a I'autonomia per als joves en fases de major estabilitzacié.

En aquest marc, s’ha reforcat la governanca i la coordinacié del projecte, amb la participacié de
45 professionals i la implicacio de 17 organitzacions en els diferents espais de treball. La plenaria
de I'Equip Raval s’ha consolidat com un espai estable de deteccid compartida de necessitats,
planificacié col-lectiva, seguiment i avaluacié de les accions, reforgant la complementarietat
entre entitats i serveis municipals.

El projecte ha mantingut un volum de participacié estable, similar al d’edicions anteriors,
consolidant-se com un recurs clau de proximitat per al jovent migrat sol en situacio de carrer.
S’ha facilitat I'accés a necessitats basiques (alimentacid, higiene i vestimenta), garantint un
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suport essencial per a joves en situacid de sensellarisme. Paral-lelament, s’ha reforcat el
seguiment socioeducatiu personalitzat i els acompanyaments en ambits clau com la salut (amb
la consolidacid de I'acompanyament sanitari a una de les accions), la regularitzacié documental,
I’orientacié formativa i I’habitatge, afavorint processos d’inclusid, estabilitzacié i autonomia.

El Dispositiu Drassanes ha continuat funcionant com un espai clau de vinculacié per a joves en
situacié de carrer, combinant la practica esportiva amb I'atencié de necessitats basiques i la
intervencié socioeducativa de proximitat. S’ha mantingut la provisi6 de roba, dutxes i
alimentacid, aixi com la vinculacié directa amb les educadores del Servei de Deteccid i
Intervencié (SDI), facilitant I'establiment de vincles educatius amb un col-lectiu d’alta
vulnerabilitat.

Ates el caracter d’accié de porta oberta, sense requisits d’accés, una part important dels joves
participa de manera puntual. Malgrat aixo, s’ha reforcat el treball en xarxa per ampliar les
oportunitats del jovent en la participacié comunitaria al barri.

Per la seva banda, I’'Hort Comunitari Sant Pau ha continuat oferint un espai de treball practic,
estructurat i continuat per a aquells joves interessats en un procés d’aprenentatge més estable
i orientat a I'autonomia. Al llarg del curs, s’han intensificat les activitats comunitaries i s’ha
promogut la vinculacié dels joves amb altres joves d’entitats del territori que es troben en
moments vitals diferents, amb I’objectiu de trencar dinamiques de segregacié, generar relacions
normalitzades i reforcar el sentiment de pertinenga al barri. Paral-lelament, s’ha reforcat la
coordinacid amb fundacions i entitats amb pisos d’acollida, facilitant I'accés a recursos
residencials per a joves participants del projecte.

De manera transversal, s’ha fet un esforg especific per incloure els joves del projecte en activitats
organitzades en espais comunitaris dirigides al jovent del barri, reconeixent-los com a joves
menors de 21 anys amb dret a participar en la vida comunitaria, més enlla de la seva situacio
d’extrema vulnerabilitat. Aquest enfocament ha permés reforcar la seva vinculacio al territori,
fomentar la participacio activa i afavorir processos d’inclusié social real.

En conjunt, el projecte ha consolidat un model d’intervencié comunitaria de referencia a
Catalunya, oferint una resposta coordinada, especialitzada i integral a joves en situacié de
vulnerabilitat extrema. Les accions desenvolupades han facilitat que molts joves en situacid de
carrer disposin d’espais de confianga on rebre suport, orientacié i un primer contacte amb
serveis especialitzats.

La implicacié d’una xarxa diversa i compromesa d’entitats i serveis ha estat clau per garantir la
viabilitat, continuitat i potencial replicabilitat del projecte en altres barris i municipis. Les
millores introduides tant en la metodologia esportiva com en la formacié en horticultura han
optimitzat els recursos disponibles i incrementat |’eficacia de 'acompanyament socioeducatiu.

El projecte ha assolit amb exit els seus objectius, consolidant-se com una eina fonamental per a
lainclusio, el benestar i la participacié comunitaria del jovent migrat no acompanyat en situacio
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de sensellarisme al barri del Raval, i posant de manifest la importancia de garantir-ne la
continuitat i el reforg en el futur.

AMBIT SOCIOCULTURAL

La Fundacié Tot Raval ha desenvolupat, dins d’aquest ambit, diversos projectes i accions

socioculturals que han implicat els diferents agents del territori de multiples ambits, fomentant
la seva relacid a través d'accions conjuntes, i facilitant la creacié de sinergies i noves oportunitats
de caracter comunitari. Les accions desenvolupades han fomentat la cohesié social, la
corresponsabilitat vers el barri i la no discriminacid, a través de la cultura i les diferents
disciplines artistiques, alhora que han contribuit a generar una narrativa de barri plural, ric i
dinamic vers |’exterior. L’ambit sociocultural s’ha desenvolupat amb la participacié de diferents
grups de treball amb diversos agents vinculats al barri, i s’"ha estructurat en els seglients
projectes.

FESTIVAL DE CULTURA RAVAL(S)
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Festival de Cultura Raval(s), organitzat des del 2003, és un esdeveniment de cultura
comunitaria i un espai de cocreacié que reuneix aproximadament cent entitats, col-lectius i
veinat del barri. De manera coral, treballen i produeixen conjuntament propostes artistiques
i socials que abasten mdusica, teatre, dansa, performance, audiovisual, cultures populars i
altres activitats comunitaries.
En aquest sentit, cada edicid del festival neix de la col-laboracid estreta entre els agents del barri,
organitzada mitjangant plenaries que defineixen i consensuen valors compartits, grups de treball
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0 comissid per a cada espai oberts a les persones que s’hi identifiquen i reunions especifiques
amb les entitats coorganitzadores. Les plenaries i els grups de treball es duen a terme de manera
horitzontal, i es fa un esfor¢ per que la composicié d’aquests grups reflecteixi, en la mesura
possible, la realitat demografica del barri.

Per tant, des de les practiques comunitaries, es pretén donar resposta a les necessitats i
expectatives detectades al territori des de I'art i la cultura com a eines de transformacid, amb
eixos clau com: els feminismes, I'antiracisme i la transicié ecosocial.

L’edicié 2025 del Festival de Cultura Raval(s) es va celebrar del 6 al 9 de novembre, mostrant
publicament les cocreacions transdisciplinaries i els projectes artistics de les entitats socials,
associacions, col-lectius, artistes i veinat del barri. Les persones participants van intervenir
activament en la definicid, construccid, organitzacio i avaluacié de les diverses fases. El resultat
va ser un programa sociocultural i artistic fet per la gent del barri, que reforca la cultura
comunitaria, fomenta la cooperacié entre els agents territorials i promou I'aprenentatge i el
suport mutu tant entre les participants com amb el veinat.

L’ajust constant del contingut del festival al context sociocultural del territori i la intencidé de
respondre a les necessitats detectades a través de I'art i la cultura sén elements distintius del
Raval(s) des de la seva primera edicié. En aquest marc, Raval(s) 2025 va presentar diversos
escenaris: Artifici(s), Espai Done(s), Espai Jove(s), Musiques Emergent(s), Hort(s) i Ecologie(s),
Sope(s) d’Aqui i d’Alla, Teatre(s), Concert Coral de les Escole(s), Coral(s) del Barri, Culture(s)
Popular(s) i Rutes antiracistes i artistiques.

Principals activitats desenvolupades

Procés comunitari per a I’elaboracié de la programacio del Raval(s):

e Reunions dels grups de treball: A partir de maig, es van dur a terme un total de 6
reunions plenaries, aixi com sessions amb grups de treball i comissions, a més de
nombroses reunions especifiques amb les diferents entitats.

e Difusid i promocid: Es van elaborar materials grafics i de premsa per donar visibilitat al
projecte dins i fora del barri, fomentant la participacio.

e Incorporacié de noves entitats: Gracies a la recerca feta durant els primers mesos, es
van sumar nous col-lectius i entitats al festival.

e Acompanyament a noves entitats: Es van realitzar trobades per fer seguiment i
assessorar les entitats i col-lectius que s’incorporaven, facilitant la seva integracid als
grups de treball.

e Coordinacié amb equipaments culturals: Es van mantenir reunions especifiques amb 8
equipaments culturals del barri per planificar accions conjuntes.
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e Creixement de la participacié: El nombre de persones i entitats implicades en
I’organitzacid i col-laboracié del festival va augmentar respecte a I'any anterior.

Preproduccié del Raval(s):

e Planificacié6 amb Districte de Ciutat Vella: Es van realitzar reunions per organitzar les
infraestructures, espais i llicencies necessaries per al festival.

e Coordinacié amb el Banc de Recursos de Ciutat Vella: Es van fer reunions per definir
I’Gs del material i infraestructures durant I'esdeveniment.

e Regidoria dels espais: Es van fer reunions amb la Puga Espectacles per coordinar la
gestid i logistica dels espais del festival.

Realitzacio del Festival:

Per I'edicid 2025 es va treballar per espais/comissions: Artifici(s), Espai Done(s), Espai Jove(s),
Musiques Emergent(s), Hort(s) i Ecologie(s), Sope(s) d’Aqui i d’Alla, Teatre(s), Concert Coral de
les Escole(s), Coral(s) del Barri, Culture(s) Popular(s) i Rute(s) antiracistes i artistiques. En tots
aquests espais s’ha procurat incorporar la mirada feminista, antiracista i contra el canvi climatic.

El programa s’ha desenvolupat al llarg de quatre dies, del 6 al 9 de novembre, que han combinat
processos de cocreacid, espais de trobada i activitats culturals obertes al public, amb la finalitat
d’enfortir la convivéncia, la participacio ciutadana i la dinamitzacié sociocultural del territori.

Comunicacio:

Durant aquesta edicid, s’ha treballat per ampliar la participacié i donar visibilitat als processos
col-lectius de creacio i organitzacié que caracteritzen el Raval(s), amb I'objectiu d'incorporar
nous i noves agents i mostrar com es construeix col-lectivament el festival. Aquesta tasca s’ha
desenvolupat a través de diversos canals i accions:

Comunicacid previa i difusio:

La comunicacio es va realitzar mitjancant el butlleti, la pagina web i les xarxes socials de Tot
Raval, on s’han publicat accions destacades, documentacié i convocatories obertes. A la
pagina web es va fer una agenda especifica per difondre cada activitat del festival i es va
col-laborar amb mitjans de comunicacio locals i generalistes per donar a coneixer I'impacte
del projecte més enlla de les persones participants.

Gracies a la col-laboracié establerta amb La Costa Comunicacid es va desenvolupar una
estrategia de comunicacidé a mida per tal d’assolir dos reptes especifics: disseny d’estrategia
per enfortir I'engagement del veins i veines del barri (pensar canals, accions i estratégies
per aconseguir més participacio/assisténcia dels veins i veines del Raval); assessorament i
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disseny d’estrategia de comunicacié en mitjans de comunicacié per ampliar convocatoria
de public general i visitants d’altres barris.

En aquest enllag es pot consultar el Recull de premsa

Difusid i comunicacié durant la mostra del Raval(s):

La campanya de comunicacié va tenir dues dimensions: una d’interna, per reforcar la
connexié amb la comunitat del Raval(s) i una dimensid externa de la comunicacio,
involucrant a la premsa local i mitjans de comunicacid, per destacar el projecte i difondre
els beneficis del treball comunitari realitzat en el moment d’organitzar un festival de cultura
arrelat al Raval.

Es van utilitzar altres canals digitals com el butlleti i les xarxes socials de Tot Raval, i es va
demanar la col-laboracio de les participants per amplificar la comunicacio a través dels seus
propis canals.

Difusid dels materials audiovisuals resultants del procés de cocreacid i treball
conjunt:

Es van realitzar enregistraments audiovisuals i fotografies de diverses activitats
i formacions, que s'han penjat a la web per posar-les a disposicié de tothom com
a recursos accessibles per a la comunitat.

Productes; cartells impresos i/o altres sistemes de difusio:

Disseny de la identitat grafica del Raval(s): la cooperativa L’Apostrof va
treballar la identitat visual del festival com també la maquetacié del programa
de ma i dels plafons informatius en gran format A més, es van desenvolupar
il-lustracions especifiques per al cartell principal i per a cada comissid/espai del
festival, generant una imatge visual diferenciada per a cada ambit. Aquesta
identitat grafica es va difondre a través de publicacions a les xarxes socials, on
es van compartir cartells amb la informacié de la programacié de cada espai.

Estratégies de proximitat per arribar al veinat del barri: Es va dissenyar i
imprimir material grafic de petit format, com programes de ma i cartells
especifics amb la programacio de cada espai, per distribuir-lo per tot el territori,
amb la finalitat d’apropar el festival a les veines i als veins i fomentar la seva
participacid.
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Documentacié visual del festival: Es va comptar amb professionals de la
fotografia i audiovisual, encarregades d’enregistrar visualment les activitats i
moments clau durant els dies de la mostra.

Missatge transmeés en aquestes accions: Amb aquest conjunt d’accions, s’ha
reforcat la preséncia del Raval(s) tant a nivell local com fora del barri,
consolidant el festival com un espai de creacid col-lectiva i de dialeg intercultural
obert a tothom.

Memoria anual del projecte:

Es va elaborar la memoria anual, un document que recull i sistematitza el treball realitzat al llarg
de I'any, incloent dades quantitatives i qualitatives rellevants, aixi com l'impacte mediatic
generat pel festival.

Amb aquest conjunt d’accions, s’ha reforcat la preséncia del Raval(s) tant a nivell local com fora
del barri, consolidant el festival com un espai de creacié col-lectiva i de dialeg intercultural obert
a tothom.

Procés d’avaluacio:

El seguiment i avaluacid continuades es fan a partir de les reunions plenaries i per comissions
especifiques amb els grups de treball amb els que es coorganitza el projecte. En aquestes es
validen i consensuen els objectius, es comparteixen les necessitats detectades, es preveuen les
possiblesincidencies o barreres, es valoren les accions fetes anteriorment i es proposen millores.

Al finalitzar I'edicié s'ha dissenyat i facilitat a totes les participants un qliestionari d’avaluacio
final per tal de recollir-ne les dades quantitatives i qualitatives: recollida d’indicadors, propostes
de millora, grau de satisfaccio del procés a diferents nivells (logistic, participacio,
acompanyament, coordinacid, costos, etc.). Es sistematitza la informacié recollida per tal de fer
un retorn global a totes les participants i poder treballar les propostes de millora conjuntament
a la seglient reunié plenaria.

La fase d’avaluacid va ser clau per mesurar I'impacte del festival, identificar bones practiques i
arees de millora, i garantir la continuitat i la sostenibilitat del projecte. Aquest procés es va

desenvolupar a través de diversos canals:

e Qiiestionari: Es va dissenyar un qliestionari per recollir dades i opinions dels participants
sobre les diferents activitats del festival;

e Plenaria de novembre: Es va realitzar una trobada amb les participants per fer una
avaluacio conjunta de I'experiéncia viscuda durant el festival;
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¢ Reunions especifiques: Es van organitzar trobades amb entitats que van ser clau en el
desenvolupament del festival, per abordar aspectes concrets i obtenir retroalimentacié
directa.

Les avaluacions es van centrar en diversos aspectes: la metodologia aplicada, I'organitzacié del
procés previ al festival, el contingut de la programacid i de les activitats, aixi com la logistica en
general. Pel que fa al procés previ, es va avaluar la coordinacio de les plenaries, les sessions amb
els grups de treball i les reunions amb les entitats implicades. Cada trobada es va concebre com
un espai de revisid i debat, on es va analitzar cadascun dels espais/comissions, tot identificant-
ne els punts forts i febles. A través d’aquesta analisi, es van generar també propostes de millora.
Aixi, es va donar cabuda a multiples veus i perspectives del projecte, alhora que es va fomentar
I'aprenentatge col-lectiu, el dialeg i I'escolta activa entre totes les parts implicades, consolidant
un espai de construccié conjunta.

Destinataris/es:

La poblacié destinataria del projecte és en primer lloc el veinat del barri del Raval, aixi com les
persones usuaries de les entitats, associacions i col-lectius que hi participen. El projecte s'adreca
també als i a les residents de la resta de la ciutat de Barcelona i la societat catalana en general.

- Veins i veines del barri del Raval.

- Associacions, entitats, centres educatius, comerciants i col-lectius diversos.
- Agents culturals, artistics i creatius del territori.

- Pdblic general d’altres barris, ciutats i paisos.

L'any 2025, un gran nombre de participants van estar involucrats al Raval(s):

e 145 agents co-organitzadors del Raval(s): entitats socials, associacions, col-lectius

e 13 centres i equipaments artistics-culturals, centres educatius i comercos seus del
festival.

e 40 persones directament implicades en la definicié i I'organitzacié de Raval(s) en les
diverses reunions plenaries i comissions, representants de: entitats socials, associacions,
col-lectius, centres educatius, centres i equipaments artistic-culturals.

e 990 persones directament implicades en el procés i en les accions resultants: artistes,
membres dels grups corals, alumnat dels centres educatius, voluntaries, talleristes,
personal técnic de les entitats i del sector cultural i artistic.

e Aproximadament, 4.000 persones van assistir a les diferents activitats programades
durant la mostra.
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Participants

Dinamitzat per la Fundacié Tot Raval i coorganitzat per 145 participants: Cornucopia, Dialegs
de Dones, Diandé Africa, Districte de Ciutat Vella, Direccid de Serveis a les Persones i al
Territori, Els Amics, Els Moderns de Poble Sec, Escola Alexandre Gali, Escola Cervantes, Escola
de Musics del Raval, Escola de Puntaires de Barcelona, Escola Drassanes, Escola Mediterrania,
Escola Mila i Fontanals, Escola Pia Calassanci, Escola Vedruna, Espai Ambiental, Espai Mallorca,
Eix Comercial del Raval, 18 AIPCC, Alba Tor, Amical, Arash Fayez, Arnau Itinerant, Asian
Passerby, Ass. Capoeira Palmares, Ass. de Dones Marroquines, Ass. de Families
Monoparentals, Ass. Humanitaria de Bangladesh, Ass. Intercultural Dialegs de Dona, Ass.
Mujeres de Bangladesh, Ass. de Mujeres Carpinteras, Ass. Esportiva Ciutat Vella (AECV), Aula
Ambiental de Ciutat Vella, Escola Baixeras, Escola Collaso i Gil, Banc de Recursos Mancomunats
de Ciutat Vella, Banda Joves Xamfra, Barcelona Coral Asia, Biblioteca Sant Pau - Santa Creu,
Blanca Maris i Esteban Muela, Blanquerna — Universitat Ramon Llull, Bouets i Vaqueta, Bruno
Morello, CACERIN Houc, Carabutsi - EMUGBA, Casa de la Musica (P62), Casal de Barri del Raval,
Casal de Gent Gran Josep Tarradellas, Casal de Gent Gran Josep Trueta, CCCB, Centre Civic
Drassanes, Centre Boliviano Catalan, Centro Filipino Tuluydn - San Benito, Chantall Marquez,
Colecticic, Coordinadora de Corals del Raval, Cor Drassanes, Cor Kudyapi Choir, Cor de Dones
Xamfra, Cordova, Federacié d’Associacions Veinals de Barcelona, Filmoteca de Catalunya, FIU,
Focus, Fundacié Conservatori del Liceu, Fundacié Surt, Girasol, Glendis Ldpez, Gospel Raval,
GRAF, Gremi Participacio Les Moniques, Grup Cantaires Mdén Raval, Grup Mdén Raval, Grup
Vocal de Joves, Cor de Dones Xam, Jardi Ambulant MACBA, Horts Comunitaris del Raval, Horts
de Sant Pau del Camp, Impulsem SCCL, Institut Mila i Fontanals - CSIC, Institut Miquel
Tarradell, Instituto Escuela Elisabets, Ivy Barkakati, Jai de Sa Barraqueta, Jardi Botanic de
Barcelona, Jardins de Sant Pau del Camp, Jazz Marching Band, KMO - Taller de Musics, Kn60lab,
La Candombera, La Capella, La Costa Comunicacio, La Cuina del MACBA, La Traginera
Comunalitat de Ciutat Vella, La Xadud, Les Flors de Maig, Les Moniques, L’Escola de Musics i
JPC, L'Occulta, Los Ginseng, MACBA, Marieta Sdnchez, Metzineres, Mdn Raval, Montbau Social
Band, Museu Maritim de Barcelona, Musical’s Choir, Nexes Interculturals SCCL, Ocell de Foc,
Oyayi, Peret Reyes, Projecte d’Acompanyament i Prevencio de la Solitud de la Gent Gran,
Revive Social Art Producer, Roca Banga, Rosa Brava, Sala de Cultura Milaway Raval, Sam Suso,
Sam-Mosketdén, Santa Monica, Sense Gravetat, Servei de Dinamitzacid Comunitaria, Servei de
Promocié del Lleure Districte de Ciutat Vella, Smiling, Sons de Veu, Taller de Forja, Taller de
Musics, Teen Voices, Top Manta, Totes som Punt Lila Raval, Un Mar de Sons, Urtikaire, Utopia
Barcelona, Vhandha, Violet Ferrer, Violeta Ospina, Xamfra, Xarxa Antirumors, Grup de Dones
de la Xarxa Veinal del Raval, Xixa Teatre.
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Principals resultats obtinguts

e 178 organitzacions i 990 persones han participat en la construccié del Festival
e Unes 4.000 persones han assistit a les més de 50 activitats programades
e 8 entitats del barri s’"han implicat per primera vegada en 'organitzacié

Breu valoracio del projecte

El festival de cultura Raval(s) és un espai consolidat al barri com a veritable espai de creacié
comunitaria, on la governanga compartida i la innovacidé sociocultural impulsen el canvi. La
cultura es concep com una eina de cohesid, expressio i transformacié col-lectiva, involucrant
associacions, col-lectius veinals, artistes, equipaments i institucions.

La programacié amb més de 50 activitats, genera una celebracié comunitaria que enriqueix el
teixit social, fomentant el respecte i la democratitzacié del coneixement mitjancant una
diversitat de manifestacions culturals. Les propostes gastronomiques, com la Paella Comunitaria
Jove, la Sopes d’aqui i alla i el Dinar Popular, creen espais informals de trobada que reforcen la
sensacid de comunitat. Mentre la musica, la dansa, el teatre i la memoria compartida promouen
la cohesid social i els tallers i les mostres aconsegueixen interpel-lar persones que normalment
no participen en activitats culturals, facilitant processos d’inclusid i participacié.

L'ambient obert i festiu permet que el veinat i visitants redescobreixin el Raval com un espai de
conviveéncia, diversitat i cultura viva. Totes les activitats posen émfasi en la diversitat cultural del
barri, destacant especialment el diumenge 9 de novembre, dedicat a I'Espai Culture(s)
Popular(s), la jornada que va tenir una repercussié social molt rellevant i un fort caracter
participatiu. Aquest dia es va convertir en un punt de trobada intercultural i intergeneracional
on diferents agents van compartir experiéncies, sabers i practiques des de la igualtat i el
reconeixement mutu, augmentant tant el nombre de participants com la representativitat
diversa.

El projecte es sustenta en la gran implicacié de tots els agents i en valors comuns com els drets
culturals, la justicia social i la sostenibilitat ambiental. Les valoracions quantitatives indiquen un
increment d’entitats col-laboradores, més activitats programades i una assisténcia publica
significativa, mentre que les qualitatives ressalten una gestid6 madura, millor coordinacid
intersectorial i la consolidacié de valors feministes, antiracistes i ecosocials com a nucli de la
proposta.

En conjunt, el festival demostra que Raval(s) pot convertir-se en un referent de festival
comunitari, on la cultura actua com a catalitzador d’inclusid, equitat i sostenibilitat. Amb més
de vint anys de treball en xarxa, el projecte trenca dinamiques fragmentades i genera espais de
confianga i corresponsabilitat, posicionant el barri com un laboratori viu d’innovacié
comunitaria.
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Aquest projecte té com a objectiu reforgar els llagos i la vida comunitaria del barri, celebrant
la Diada de Sant Jordi al Raval. Es tracta d’un procés participatiu que es duu a terme des de fa
més de 20 anys i en el qual s'impliquen entitats, col-lectius, centres educatius i culturals,
associacions i serveis municipals del territori. La iniciativa fomenta el coneixement mutu i
I'ampliacié de la xarxa d’aliances entre les parts implicades, aprofitant un moment festiu per
convidar tota Barcelona a visitar el barri i gaudir d’'un Sant Jordi comunitari, intercultural i
familiar.

En aquest marc es promouen la diversitat creativa i les cultures populars presents al Raval,
donant espai a entitats d’artistes, dones, feministes, LGTBIQA+, joves i altres col-lectius
subalterns. Per tant, la diada ofereix una oportunitat Unica per coneixer les diferents iniciatives
culturals i artistiques del barri des d’una perspectiva d’inclusio social.

La participacio esta oberta a totes les persones i organitzacions que se sentin vinculades al barri
(entitats diverses, llibreries de proximitat, veins, equipaments, espais d’art, projectes socials,
artistes, autors/es, etc.). Aquesta amplitud garanteix una representacié equilibrada i diversa del
Raval. La coordinacio general recau en I'ambit sociocultural de la Fundacio, i, com a part de la
metodologia de dinamitzacié de I’esdeveniment, s’organitzen diverses reunions plenaries on les
parts implicades proposen i construeixen conjuntament el programa d’activitats.
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La celebracié del 2025 va comptar amb la participacid de més de 75 organitzacions, que van
coorganitzat I'Espai Literari, I'Escenari i I'Espai de Joc. Es va desenvolupar una programacié de
42 activitats, entre les quals hi havia tallers, conta contes, presentacions de llibres, lectures i
actuacions musicals.

A més, el 2025 es va organitzar un concurs de cartells per al Sant Jordi comunitari. La seleccié
final es va dur a terme durant la plenaria de Sant Jordi, on totes les participants van poder votar
i decidir col-lectivament quina imatge representaria la difusié de la Diada. La guanyadora va ser
Carlota Subira, una jove dissenyadora del barri que ja col-labora en diversos projectes artistics
locals.

Principals activitats desenvolupades
Procés comunitari per a la preparacié de la Diada:

e Linici del procés d’organitzacio es va difondre via xarxes i mailing, i es va fer una crida a
les entitats per participar-hi.

e Es van realitzar 2 reunions amb les técniques de barri del Districte de Ciutat Vella per
establir aliances i col-laboracions.

e Esvan fer 3 plenaries presencials amb totes les entitats i varies reunions especifiques
per acompanyar.

e Esva elaborar el programa de forma conjunta, amb les entitats i col-lectius participants,
amb un total de 42 activitats molt diverses.

Produccid i logistica de la celebracié:
e Esvan fer 2 trobades amb les tecniques del Districte de Ciutat Vella per planificar les
infraestructures de les activitats presencials.
e Esva fer 1 reunié amb el Banc de Recursos de Ciutat Vella per definir I'Gs del material
durant la jornada de la Diada.

Celebracio de la Diada:

Es va celebrar el dimarts 23 d’abril, de 10:30h a 19:00h, a la Rambla del Raval. Es van programar
diverses activitats al llarg de la jornada a:

= L’Escenari: concerts de les escoles de musica i agrupacions musicals del barri,
actuacions de les societats corals, actuacions de dansa i altres arts performatives;

= L’Espai Literari: presentacions de llibres, poesia i xerrades;
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= L’Espai de Joc: contacontes infantils, lectures dinamitzades, activitats de joc lliure
o dirigides per professionals;

= L’Espai de Carpes: promocid i mostra de les entitats i col-lectius participants on van
realitzar un conjunt de petites accions i tallers per donar a conéixer la feina que fan
al barri.

Procés d’avaluacio:

Al finalitzar la Diada, es va dissenyar i fer difusié entre les participants d’un qliestionari
d’avaluacié que serveix per recollir i sistematitzar dades, impressions, incidéncies i
propostes de millora que compartirem a la primera plenaria de la seglient edicid.

Destinataris/es

Veins i veines del barri del Raval.

Associacions, entitats, centres educatius, comerciants i col-lectius diversos.
Agents culturals, artistics i creatius del territori.

Public general d’altres barris, ciutats i paisos.

L'any 2025, un gran nombre de participants van estar involucrats al Sant Jordi al Raval:

75 entitats, agrupacions, col-lectius, centres i associacions van col-laborar al festival.
190 persones van estar directament implicades en el desenvolupament de les
activitats (professionals de les entitats, veinat, artistes, voluntaris i voluntaries de les
entitats, etc.)

Aproximadament 3.000 persones van visitar i participar a les activitats.

Participants

Grup de Treball de Sant Jordi al Raval: AIPCC, Amalurra, Amical de les Brigades, Apip-
Acam, ASOCASOL, Ass. Amical d’'Immigrants Marroquins a Catalunya, Ass. Animaccién
arteterapia, Ass. Benestar i Desenvolupament, Ass. Capoeira Palmares Barcelona, Ass.
Catalana de Persones Expreses Politiques del franquisme, Ass. De comerciantsi Veins
Carrer Cera, Asociacion de Cultura Menstrual “La Vida en Rojo”, Ass. Dones Marroquines
a Catalunya, Ass. Families Monoparentals, Ass. Grupo Cultural Kudyapi, Ass.
Intercultural Dialegs de Dona, Ateneu del Raval, Aula Ambiental de Ciutat Vella,
Biblioteca Sant Pau-Santa Creu, Caballo Regalado, Camins. Fundacié Social Escola Pia,
Casal de Barri del Raval, Casal dels Infants, Casal de Gent Gran Josep Tarradelles, Casal
de Gent Gran Josep Trueta, Casal de Gent Gran Mediterrania, Centre Civic Drassanes,
Colectic, Consorci per la Normalitzacid Lingistica, Creacidon Positiva, Emergéncia
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Frontera Sur, Emci Rimas, Escola de Musics i JPC, Escola de Puntaires de Barcelona, Espai
Kapwa, Espai Mallorca, Equip Raval, FEDASCAT, Fedelatina, Fed. de les entitats civiques
i religioses Filipines Kalipi, Fundacié Escé, Fundacié Gavina, Hort Comunitari de Sant Pau,
Impulsem, Katharsis Festival, La Traginera Comunalitat de Ciutat Vella, La Voz Ahogada
Projecte Escenic, Lloc de la Dona, La Xixa Teatre, Llibre Obert, Marea de Pensionistas,
Metzineres, Minhaj-ul-Quraan, Mirador del Inmigrante, Mon Raval, Narra, Obra
Misionera Ekumene, Obres Socials Maristes, Ocell de Foc, Omnium Ciutat Vella,
OUDOCA, Parc Sanitari Sant Joan de Déu, Projecte Equitat Menstrual, Refashion for
Good, Referents de Salut Comunitaria, Refugees Welcome, Revive Social Art Producer,
Servei de Deteccid i Intervencid, Servei de Dinamitzaci6 Comunitaria, Servei de
Rehabilitaci®6 Comunitaria de Ciutat Vella, SIDA STUDI, Socialismo Libertario, SOS
Racisme Catalunya, Stop Mare Mortum, Taller de Musics, Taller Sant Jordi, Taula del
Raval, Taula Dona Raval, Unié Segones Oportunitats, Urban Sketchers, Voluntariat per
la Llengua Xamfra-Centre de Musica i Escena del Raval.

- Altres grups de treball de la Fundacié Tot Raval.
- Districte de Ciutat Vella.

Principals resultats obtinguts

e 75 entitats, agrupacions, col-lectius, centres i associacions han participat a la diada

e 190 persones han estat directament implicades en el desenvolupament de les
activitats

e Unes 3.000 persones han seguit les més de quaranta activitats de la jornada

Breu valoracié del projecte

El projecte Sant Jordi al Raval demostra que aquest procés participatiu de més de vint anys de
trajectoria, s’ha consolidat com un referent d’una diada comunitaria.

Aguest any, cal destacar especialment la capacitat de mobilitzacié de les 75 participants a
I'esdeveniment, la qual cosa reflecteix un teixit associatiu i veinal robust i compromés amb el
barri. Els esforcos del grup de treball s'han centrat principalment en el procés previ de
coordinacié, amb tres plenaries presencials i multiples reunions especifiques que han permes
construir el programa de forma col-lectiva.

Les principals novetats inclouen la implementacié d'un concurs de cartells amb votacié
col-lectiva, que ha afegit un element democratic innovador a la difusié de |la Diada. També s'ha
observat una incorporacié de 6 nous participants en l|'organitzacié, indicant una renovacio
generacional i diversificacié de col-lectius. Els resultats esperats s'han acomplert
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satisfactoriament: més del 65% dels participants valoren positivament la construccio d'aliances,
i s'ha registrat una afluencia de 3.000 visitants, superant les expectatives.

El procés comunitari ha avancgat cap a una gestié més estructurada sense perdre la flexibilitat
gue caracteritza les iniciatives de base. En conclusio, el projecte ha aconseguit equilibrar tradicié
i innovacidé, mantenint la seva essencia inclusiva mentre incorpora mecanismes de millora que
garanteixen la seva sostenibilitat futura.

ALTRES ACCIONS DE L’AMBIT SOCIOCULTURAL

Un dels objectius principals de I'ambit sociocultural és facilitar i promoure 'accés a la culturaia
la creacid artistica per al veinat del Raval. Per aquest motiu, al llarg de I'any es desenvolupen
diverses accions de suport a projectes socioculturals i entitats culturals del territori. Mantenim
una comunicacié constant amb els equipaments i centres d’art del barri per aprofitar totes les
oportunitats que permetin implicar el veinat en les seves activitats i en els processos
participatius que s’hi generen.

Accions d’apropament dels equipaments culturals a la poblacié del Raval: Es coordina la
programacio de visites gratuites a diversos equipaments culturals per a col-lectius especifics,
facilitant-ne aixi I'accés i la participacié. Entre els espais inclosos destaquen el Gran Teatre del
Liceu, el CCCB, el MACBA, la Filmoteca de Catalunya, el Museu Maritim de Barcelona i el Palau
Guell, entre d’altres. Aquestes accions es duen a terme principalment des del projecte Apadrina
el Teu Equipament, durant la Festa Major del Raval i el Festival de Cultura Raval(s).

A més, es gestionen les diferents sol-licituds de les entitats del barri adregades a aquests
equipaments, com ara la cessid d’espais per a esdeveniments d’interes general, I'assignacio
d’entrades gratuites per a col-lectius concrets o I'establiment de col-laboracions especifiques.

Suport a projectes i activitats socioculturals: Es dona suport a diverses iniciatives i projectes
comunitaris de dinamitzacid sociocultural impulsats per agents del barri, com La Mida no
Importa, el Concurs de Truites del Raval, la Ravalstoltada, els Jocs Florals del Raval i la Festa
Major del Raval, entre d’altres. S’ha col-laborat amb 4 activitats, organitzades per 4 entitats
diferents. Les accions concretes de suport es poden consultar a I'apartat d’Enfortiment de
I’Associacionisme i la participacié comunitaria.

Breu valoracio del projecte

El conjunt d’accions desenvolupades en I'ambit sociocultural ha contribuit a I'accessibilitat
cultural i a la dinamitzaciéd comunitaria al barri del Raval. A través de la coordinacid de visites als
equipaments culturals, la gestid de sol-licituds d’entitats i el suport a esdeveniments
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socioculturals, el projecte ha reforcat els vincles entre la comunitat i les institucions culturals,
tot afavorint una major participacié del veinat en les activitats culturals del territori.

GRUP INTERRELIGIOS DEL RAVAL

Amb I'objectiu de promoure el coneixement intercultural i el dialeg entre religions, aixi com

reforgar la cohesid social al Raval, el Grup Interreligids del Raval (GIR) impulsa la participacié
ciutadana. Ho fa fomentant la convivéncia oberta i diversa al barri, a través de la interaccio i
la col-laboracié entre les diferents comunitats culturals i religioses que hi viuen.

En aquest sentit, el projecte del GIR genera espais de trobada i coneixement entre la poblacié
del barri de contextos culturals diversos, que suposen la creacid d’escenaris d’interrelacid i
convivencia. El mateix grup de treball és en si mateix un espai de presa de decisions de manera
conjunta, ja que totes les activitats estan organitzades per les propies entitats del grup.

L'any 2025 el grup va estar format per 17 entitats religioses, socials i culturals interessades en
reflexionar i treballar sobre la convivencia en la diversitat al barri del Raval, generant aixi
dinamiques de coneixement i de relacid entre els diferents referents religiosos, comunitats, i per
extensié la poblacié del barri.
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Durant I'any 2025, el Grup Interreligiés del Raval (GIR) ha desenvolupat diverses activitats
orientades a promoure el coneixement intercultural i el dialeg interreligiés al barri. A través
accions com la celebracié popular del Raval, la Pasqua interreligiosa, la celebracio interreligiosa
del Nadal, l'itinerari pels centres de culte i el calendari de celebracions, s’ha fomentat la
interaccid i la col-laboracio entre les diferents comunitats culturals i religioses. Aquestes accions
han contribuit a reforgar la convivéencia, la cohesio social i el respecte entre els veins i veines del
barri.

Principals activitats desenvolupades

Coordinacié del Grup Interreligiés del Raval (GIR)

Durant tot I'any la Fundacié ha desenvolupat una tasca de dinamitzacié del GIR, que s’ha reunit
en 8 ocasions. Les reunions han permeés els processos de planificacid, seguiment i avaluacié de
les activitats, i dels processos d'arribada de consens i de participacié amb tots els seus membres.
A més, el GIR comparteix un grup de WhatsApp que facilita la comunicacid i el traspas i intercanvi
d’informacié rellevant.

Coordinacié i dinamitzacio d'activitats interculturals i interreligioses

Al llarg de l'any es van desenvolupar 3 celebracions interreligioses en diferents moments
rellevants per a les diferents comunitats:

Celebracid Interreligiosa per la Pasqua, I'lftar Popular del Raval i la celebracié interreligiosa de
Nadal. Aquestes activitats es van dissenyar i executar des del Grup Interreligiés del Raval,
aconseguint aixi la maxima representativitat de les diferents comunitats culturals i religioses del
barri. Aquests espais contribueixen a les relacions interculturals i interreligioses i el coneixement
mutu del veinat.

- Iftar Popular del Raval

Es va celebrar el 20 de marg a la Rambla del Raval, va tenir com a lema la frase: Construim
comunitat al barri i va centrar les seves reflexions en el paper indispensable i indiscutible
de la dona jove en la construccié d’un Raval comunitari, sostenible, respectuds i que veu en
la diversitat una fortalesa del territori.

La celebracié va comencar amb els habituals parlaments institucionals (un per part de
I’Ajuntament i un per part de la Generalitat) i va continuar amb la lectura d’un relat escrit
per un grup de nenes del barri especialment per a I'ocasid. El relat va ser llegit per quatre
nenes seguint un ordre generacional, com mostrant simbolicament el pas de nena cap a
dona jove dins del mateix text. L’escrit, titulat Que és per tu el Ramada?, va ser construit de
manera col-lectiva per les nenes del grup, que es van reunir en dues ocasions per tal de fer
aquest treball de reflexié.

Després de la lectura compartida del relat, es va dir en public el lema de la celebracié en
set llenglies diferents: tagal, urdu, arab, castella, amazic, bengali i catala. Tot seguit es va
fer la crida a I'oracid, el trencament del dejuni i el sopar comunitari. Es van agrupar al
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voltant de 520 persones a 'activitat i es van repartir 450 racions de menjar.

Aquest any, vam comptar amb el préstec de laterals per les carpes on es reparteix el menjar
per part del Banc de Recursos, la qual cosa va ajudar molt a la coordinacié i millor
organitzacid a I’hora de repartir I'apat. Tot i la quantitat de gent i ’hora de I'acte, no hi va
haver cap inconvenient durant la celebracié, ni durant el repartiment del menjar.

- Pasqua Interreligiosa al Raval

La Pasqua interreligiosa al Raval es va celebrar a la Rambla del Raval el dia 15 de maig a
les 18h. La celebracid es va desenvolupar sota el lema: Vida digna, un dret universal,
convidant les persones assistents a fer una reflexié sobre la importancia del respecte per
la vida en tot el mén. Davant de la crisi actual de conflictes, guerres i poc respecte a la
vida dels altres, es va tractar el tema de la Pau des del sentit de la defensa de la vida i als
drets humans.

La celebracié va ser molt senzilla i va tenir quatre parts: una primera part de parlaments
institucionals (un de la Generalitat i un de I’Ajuntament); una segona part amb la lectura
del manifest Vida digna, un dret universal, escrit especialment per a la celebracio i llegit per
dues joves de la comunitat cristiana; una tercera part d’intervencions de membres del GIR
amb la lectura del lema en diferents llengles i finalment un concert de la coral Kudyapi,
format per nens i nenes de la comunitat filipina.

La celebracid es va acabar amb un berenar comunitari on es va oferir menjar per a les 350
persones assistents. L’acte va tenir molt bona acollida i es va desenvolupar amb molta
calma, destacant el fet que la participacio de la coral de nens i nenes filipines hi va aportar
molta alegria i un ambient festiu.

- Celebracid interreligiosa de Nadal

El dijous 11 de desembre, a les 18:30h, a I'antic Monestir de sant Pau va tenir lloc la
tradicional celebracié del Nadal impulsada pel Grup Interreligiés del Raval. Enguany, sota el
lema Tenim un bon desig per tu, la trobada va girar entorn de com desitjar bones coses als
veins i veines del barri.

Com a punts a destacar, cal esmentar que dins de la dinamica de la celebracié es va fer
una accio participativa on cada persona va escriure un desig per a algun vei o veina que no
coneixia i el va posar en una “ampolla”. A continuacié es van posar tots els missatges dins
d’un cistell, des d’on cadascu, abans de sortir, va agafar una ampolla i es va quedar amb
aquest desig. A causa de I’alta participacié de veins i veines a la celebracié no tothom va
poder rebre I'ampolla, pero si que es van poder repartir papers de colors per escriure
missatges entre el veinat.

D’altra banda, van actuar tres corals del barri: Gospel Raval, I'Escolania Mare de Déu de
Barcelona, i Kudyapi.

Aguesta activitat va comptar amb la participacié d’'unes 200 persones, més 60 persones
cantaires; una assisténcia molt bona que va omplir completament I'església.
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Itinerari pels centres de culte

Amb motiu de la Nit de les Religions 2025, el dissabte 20 de setembre el barri del Raval va acollir
una ruta guiada per dos centres de culte del territori (Mesquita del Centre Islamic Minhaj-ul
Quran i el Centre Filipi Tuluyan-San Benito) en la qual van assistir 22 persones.

El fil conductor de les visites va ser el paper dels centres de culte i 'aportacioé de les religions en
el si de qualsevol societat, un tema que va despertar un gran interés entre totes les persones
assistents. Com és habitual, les participants van tenir I'oportunitat de formular totes les
preguntes que van desitjar, i I'activitat es va desenvolupar en un ambient marcat pel respecte,
la sinceritat i la tranquil-litat. Aquest clima va facilitar que es poguessin abordar gliestions que,
sovint, poden resultar delicades o controvertides.

Aguest fet constitueix un clar indicador d’exit, ja que I'objectiu d’aquestes rutes és, precisament,
generar un espai on les persones puguin plantejar dubtes i aclarir idees preconcebudes o
imaginaris entorn de les religions i de les persones que les professen.

Elaboracié del Calendari de Celebracions del Raval 2026 i de la seva versié exclusiva per a
centres educatius i centres oberts (calendari escolar de gran format)

El Calendari de Celebracions del Raval és una iniciativa comunitaria impulsada pel Grup
Interreligiés del Raval (GIR). Aquest calendari recopila les principals festes i esdeveniments de
caracter religids, cultural, comunitari i sociopolitic que tenen lloc al barri del Raval al llarg de
I'any, amb |'objectiu de fomentar el coneixement mutu, el respecte i la convivéncia entre les
diverses comunitats que hi conviuen.

La quinzena edicié del calendari, corresponent a I'any 2026, ha estat elaborada en estreta
col-laboracié amb totes les entitats membres del GIR, ja que, aprofitant el quinzé aniversari
d’aquesta publicacid, fotograficament es va fer un recorregut en imatges des dels origens del
GIR fins a l'actualitat.

Per cinqué any consecutiu, es va aconseguir elaborar i imprimir el format XL del calendari escolar
adaptat a les aules dels centres educatius del barri. Es tracta d'un calendari en format 50x70cm
on a cada "casella" del dia es poden fer apunts, posar les sortides de cada aula, els aniversaris
dels nens i nenes, i en general espai per poder fer Us durant el dia a dia. Les fulles es van
arrancant a mesura que acaba cada mes, i que també recull les descripcions de les festes i
celebracions.

Amb motiu de la cinquena i la quinzena edicié dels calendaris, es va decidir unificar el disseny
de les dues propostes grafiques dels calendaris, idea que va ser molt ben rebuda i a més a més,
va permetre donar una unitat a les dues publicacions.

Impressid i difusio del Calendari de Celebracions

Amb la distribucid del calendari es fa una tasca de sensibilitzacié sobre la llibertat d’expressié
religiosa, alhora que es promou la generacié d’'un sentiment de pertinenca al barri. Per aix0 és
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prioritari que el calendari arribi al major nombre de veins i veines del barri i es fa un procés de
distribucié amb molta cura, procurant que els primers beneficiaris a tenir els exemplars siguin
els veins i veines del territori, aixi com els centres educatius del Raval.

Enguany s’han imprées 5.000 exemplars del Calendari de Celebracions del Raval 2026 i 450
exemplars del calendari XL Curs 2025-2026.

La distribucié del calendari ha prioritzat el veinat, comercos, centres educatius, entitats
membres del Grup Interreligids del Raval, membres de la Fundacié Tot Raval, finangadors i
autoritats locals.

El Calendari de Celebracions es pot consultar i descarregar de la pagina web de Tot Raval.
https://totraval.org/sites/default/files/calendario_raval_2026_bassa_compressed.pdf

Comunicacid i difusié
La comunicacid i difusié de les activitats interreligioses que tenen lloc al barri, és molt important

dins de les accions del GIR, ja que és el que possibilita I'obertura de les accions a la gent del barri
i de la ciutat. Accions comunicatives dutes a terme durant I'any 2025:

= S’han difés les activitats anuals (Pasqua, Iftar, celebracid interreligiosa de Nadal, visita
guiada a centres de culte) en mitjans propis: Web, xarxes socials, butlleti mensual
extern, mailing, i cartelleria.

= S’han difds les activitats en mitjans locals i generalistes i a través del Periédico del Raval
es publiquen tots els cartells de les accions del GIR.

= S’ha difds la publicacié del Calendari de Celebracions en mitjans propis i s’ha distribuit a
entitats, escoles i equipaments del barri.

Participacio del GIR a diferents celebracions culturals i populars del barri

A través del GIR, es manté una dinamica de participacié continuada i sostinguda de les
associacions i comunitats d'origen immigrat a altres espais i projectes comunitaris de la Fundacié
Tot Raval i del barri del Raval. Diferents entitats membres del GIR van realitzar activitats i van
participar dels processos comunitaris dels dos grans esdeveniments culturals i populars del barri,
Sant Jordi al Raval i el Festival de Cultura de Raval(s).

Destinataris/es

Les persones destinataries principals del projecte han estat les entitats culturals i religioses que
formen el Grup Interreligiés del Raval, aixi com els seus usuaris, usuaries i les persones que hi
estan associades. En aquest sentit, es desenvolupen accions per fomentar la seva participacio
en la dinamica comunitaria del territori.

A més, les diverses activitats impulsades pel projecte (celebracions a I'espai public, calendari de
celebracions...) s'adrecen a la poblacié del barri del Raval i de Barcelona en general.
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Donada I'heterogeneitat d'organitzacions implicades i la diversitat de la poblacié del Raval, la
poblacié objecte del projecte, és també heterogenia i diversa des d'un punt de vista d'origen,
religié, genere, edat, i nivell socioeconomic. Tot i aix0, pel perfil de les entitats amb qui
treballem, es déna prioritat a la participacidé de persones que es troben en risc d'exclusié social
i a la participacié de les dones, tant d'origen immigrat com nascudes al territori catala. També
es fa un emfasis especial per arribar a aquells sectors de la poblacié local susceptible de
desenvolupar actituds excloents, basades en prejudicis i estereotips, o fins i tot racistes.

Seguint els indicadors utilitzats, estimem els beneficiaris i beneficiaries en 173 persones
(participants directes en el desenvolupament de les accions del GIR). Entenem per beneficiaris
directes aquelles entitats i persones implicades directament en [|‘organitzacid i
desenvolupament dels projectes i accions comunitaries, els que han tingut un rol actiu i
desenvolupat alguna tasca perqué el projecte es dugués a terme (membres del GIR, persones
associades o col-laboradores de les diferents entitats participants, veinat no associat que
participa a l'accio participativa del calendari de celebracions, etc.).

N2 de beneficiaris indirectes (persones assistents a les activitats, receptores del calendari,
participants en els itineraris pels centres de culte, etc.): 6.332 persones, de les quals 1.152 han
participat de les celebracions interreligioses i de 'itinerari pels centres de culte.

Participants

17 entitats religioses, socials i culturals del barri:

. Consell Islamic de Catalunya

. Centre Islamic “Cami de la Pau”

. Comunitat Parroquial del Carme

. Centro Filipino Tuluyan-San Benito

. Associacié Intercultural “Dialegs de Dona”

. Bangladesh Associacié Catalunya.

. Església Protestant Barcelona Centre

. Associacié AMICAL dels Immigrants Marroquins a Catalunya
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. Migra Studium

[ERy
o

. EL Mirador de I'lmmigrant

[N
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. Museu d'Art Contemporani de Barcelona MACBA
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. Biblioteca Sant Pau-Santa Creu
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. Temple Sikh Gurdwara Guru Darshan Sahib

[N
IS

. Pastoral Gitana de Barcelona
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Ul

. Associacié de Dones de Bangladesh
. Casal dels Infants

[EET
N o

. Monestir de Sant Pau
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El GIR va comptar amb la col-laboracié de: Associacié UNESCO per al Dialeg Interreligiés AUDIR,
Oficina d'Afers Religiosos de I'Ajuntament de Barcelona, i el Districte de Ciutat Vella.

Principals resultats obtinguts

e 1.152 persones han assistit a les diferents accions promogudes pel GIR

e 173 persones han participat directament en el desenvolupament de les accions del GIR
e S’han distribuit 5.000 exemplars del Calendari de Celebracions del Raval 2026 i 450

exemplars del calendari escolar de gran format

Breu valoracio del projecte

Durant I'any 2025 el Grup Interreligids del Raval s’ha mantingut com un espai de referéncia al
barri en la promocié de la convivéncia, el dialeg i el respecte mutu entre les diverses confessions
i el conjunt del veinat. Es tracta d’un grup amb una llarga trajectoria i una amplia experiéncia de
treball al Raval, fet que es reflecteix en el reconeixement creixent que, any rere any, mostren
els veins i veines envers les seves accions i iniciatives.

Un dels elements més destacats ha estat la continuitat del calendari de celebracions, que aquest
2025 ha arribat a la seva quinzena edicid, aixi com del calendari d’escoles, que ja compta amb
cinc edicions. Ambdues eines s’han confirmat com a instruments clau per fomentar el
coneixement mutu i la visibilitzacié de la diversitat religiosa present al territori. La demanda
creixent per part del veinat i dels centres educatius posa de manifest l'interés i la utilitat
d’aquestes propostes, que any rere any arriben a més persones i generen un impacte positiu al
barri.

Treballar amb el fet interreligidos continua sent, arreu, un repte complex, ja que sovint pot
despertar incomoditats, prejudicis i estereotips. En aquest sentit, el GIR ha demostrat una gran
capacitat per abordar aquesta complexitat des d’una logica de proximitat, treballant des de la
quotidianitatiamb una mirada arrelada a la realitat del veinat. Aquesta manera de fer ha permes
generar confianga i obrir espais de dialeg sincer, tot i que cal reconeixer que el treball en aquest
ambit continua sent, a dia d’avui, un desafiament constant.

Finalment, cal destacar la forta cohesié del grup, que es manté gracies a la voluntat i el
compromis de les entitats que en formen part. En un context marcat per agendes plenes i una
elevada carrega de treball de les persones professionals implicades, mantenir el treball del GIR
com una prioritat dins de cada entitat és un repte permanent. El fet que aixd hagi estat possible
fins ara evidencia la conviccié compartida de la seva utilitat i del seu valor estratégic per al
territori del Raval.
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/ - 4B

La finalitat d’aquest ambit és promoure els esforcos de la comunitat per tenir més control
sobre els factors que afecten la seva salut, i en conseqiiéncia, per millorar-la, a través de la
definicid i implementacio conjunta i participativa del Pla d’Accié Comunitaria en Salut des
d’una mirada intercultural, de génere i de cicle vital.

El Pla d'Accié6 Comunitaria en Salut al Raval es va iniciar el setembre de 2010 en el marc del
Projecte d'Intervencié Comunitaria Intercultural (Projecte ICl), impulsat per I'Obra Social la
Caixa, fins a desembre de 2020. En el primer trimestre de 2021, en el marc del nou Pla de Barris
del Raval 2021-2024, es va convocar un concurs public per donar continuitat a I'ambit de Salut
Comunitaria, que va ser assignat a la Fundacié Tot Raval. Paral-lelament, durant el 2021 es va
fer una actualitzacio i revisié del Pla d’Accio a partir d’una prioritzacioé de necessitats i objectius
realitzada mitjancant un procés participatiu que va involucrar ciutadania diversa, recursos
tecnics i administracié publica, tal com es va fer en I'elaboracié del Pla. L’any 2024 va acabar la
primera licitacid i es va tornar a convocar un concurs public del Pla de Barris 2024-2026 que
també va ser guanyat per la Fundacié Tot Raval.
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Principals activitats desenvolupades

Foment de la participacio

Per abordar aquest objectiu, la forma d’organitzacié comunitaria facilita espais de relacid a
través del Grup de Seguiment Institucional de Salut Comunitaria al Raval (des de 2011), el Grup
de Seguiment de la Licitacié, la Comissié de Salut Comunitaria al Raval (des de 2011) aixi com els
Grups Motors per cadascuna de les acciones del Pla, principalment.

A partir dels resultats de I'avaluacié de 10 anys de I'accié comunitaria en salut, es van modificar
alguns aspectes de |'organitzacié comunitaria per a millorar I'eficieéncia, donant pas a I’eliminacié
de les Subcomissions de Treball, i conformant Grups Motors per a cadascuna de les accions.

= Dinamitzacid dels espais de relacié i seguiment propis del projecte:

Espai de Relacid Institucional:

»= Dinamitzacio del Grup de Seguiment Institucional de Salut Comunitaria

Espais Técnics de Relacio:

= Dinamitzacié del Grup de Seguiment de la Licitacié

» Dinamitzacié de la Comissié de Salut Comunitaria

»= Dinamitzacio de Grups Motors de seguiment de les accions:
» Envelliment Saludable (13 implicats, 11 col-laboradors i Tot Raval)
» Habits saludables (9 implicats, 4 col-laboradors i Tot Raval)

=  “Parlem de Salut” Espai intercultural de dialeg (5 implicats, 7 col-laboradors
i Tot Raval)

= Parlem en Familia (4 implicats, 15 col-laboradors i Tot Raval)
*= Hort Comunitari (6 implicats, 8 col-laboradors i Tot Raval)
" Dinamitzacié de grups especifics i/o temporals per iniciatives concretes:
* Trobades intergeneracionals
= Sortides contra I'aillament
= Gent Gran Migrada
»= Benestar, sexualitat, plaer i cures

= Participacid en altres espais del territori: Reunions amb espais i xarxes de treball, per
donar resposta a necessitats identificades i per una major articulacié / coordinacid
d'accions entre entitats i centres:

e Taula Raval Dona
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e Taula Salut Mental de Ciutat Vella:
o Nucli Impulsor de la Taula
o Dret a morir dignament
o Mapatge recursos salut mental
e  Grup Motor LinkArt. Art, salut i territori
e Grup Motor Cos i Dolor (Assoc. Retorna)
e Taula Raval Dona
e Grup de Seguiment de Pla de Barris
e Consell de Salut
e Consell de Gent Gran
e Consell de Dones

e Consell d’equipaments

Implementacio de les accions del Pla d’Accié Comunitaria en Salut

Les accions implementades donen resposta als objectius dels quatre eixos estratégics: reduir
I'aillament i solitud no desitjada, promoure estils de vida saludables, promoure el benestar
emocional, i reduir les barreres d'accessibilitat, amb una mirada transversal que incorpora
la interseccionalitat i la comunicacid inclusiva, definides en el Pla d’Acci6 Comunitaria en
Salut.

El pla consta d'un total de 18 accions, 13 de les quals Tot Raval desenvolupa directament i 5
en les quals col-labora de diverses maneres.

La gran majoria de les accions incideixen en més d’un eix estratéegic i cada intervencio ha tingut
en compte les diversitats de la poblacié del territori i el seu moment vital, aixi com I'adequacié
de la informacié per comunicar als diferents publics que es vol arribar.

Cal destacar que el Pla d’Accié Comunitaria en Salut és un procés viu, que s’adapta a la realitat
del barri, aixi com als canvis, necessitats emergents i oportunitats que sorgeixin des de Ila
ciutadania, els serveis i les entitats, i I'administracié publica.

Escola de Salut de la Gent Gran del Raval

Espai setmanal de relacid, participacid i promocié de la salut per a persones de més de
60 anys en situacié de vulnerabilitat i/o en situacié d’aillament o solitud no desitjada. A
I’Escola participen més de 30 professionals com a docents i es mantenen les
iniciatives intergeneracionals com a part del curriculum escolar de [Ilnstitut
Escola Elisabets (un treball durant tot el curs amb 3 trobades intergeneracionals) amb la
implicacié del MACBA. Historicament, I'Escola de Salut s’ha realitzat una vegada a la

106



setmana de gener a juny, i durant els mesos de novembre i desembre es feia un taller
de benestar. En el 2025, el grup motor va decidir iniciar I'Escola de Salut a I'octubre i fer
un Unic curs escolar, per primera vegada 2025-2026.

Poblacié diana: Persones més grans de seixanta anys del Raval sense o poca xarxa
social.

Activitats realitzades i principals resultats:

¢ Manteniment del grup motor i corresponsabilitat en laimplementacié amb lideratge
rotatiu.

e Manteniment del grup d’alumnes implicades en la programacié, avaluacio,
identificacié de tematiques i dinamiques de I'Escola de Salut.

e Es va mantenir i augmentar la participacid al llarg del curs d’estudiants de
I'lE Elisabets en les iniciatives intergeneracionals.

e Durant el 2025, es van dur a terme 22 sessions de gener a juny i 6 sessions de
novembre a desembre.

e Mitjana de participacid: 41 persones grans(83% dones, 17% homes), amb
un 32% de diversitat cultural sense incloure I'Estat Espanyol (5% Filipines, 2%
Marroc, 15% Pakistan, 10% America Llatina), i 22% de diversitat funcional.

e Esvaincrementar la participacio de persones grans de contextos culturals diversos
a partir de l'inici de la nova linia de gent gran migrada i la incorporacié d’una
mediadora intercultural a I’'Escola de Salut.

Gent gran de contextos culturals diversos

Aquesta linia es va plantejar a finals de 2024 en el Grup Motor d’Envelliment Saludable,
per consensuar |'abordatge de I’envelliment saludable de la gent gran de contextos
culturals diversos que viu al Raval. Amb aquest objectiu, al llarg de 2025 es va fer una
aproximacié qualitativa a persones grans de les comunitats majoritaries del Raval. Es
van realitzar grups focals i entrevistes per part del Centre d’Estudis Africans
i Interculturals (CEAI) amb persones de Filipines, el Marroc, el Pakistan i altres paisos de
I’Asia Meridional, per coneixer com viuen la vellesa, quins recursos coneixen, les
possibles barreres per accedir-hi, i les activitats que fan o que els agradaria fer. A partir
de la identificacio d’aquestes persones, es va iniciar el vincle, es va informar sobre alguns
recursos existents per a la gent gran, entre d’altres I'Escola de Salut i els Casals
Municipals de Gent Gran, i es va organitzar una sortida cultural en el marc de la festa de
la Castanyada al Raval. Actualment, en el marc del Grup Motor, s’esta treballant
col-lectivament en la definicié d’estratégies per a I'afavoriment d’un envelliment
saludable en la poblacid gran migrada del Raval.

Poblacié diana: Persones més grans de seixanta anys del Raval de contextos culturals
diversos.
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Activitats realitzades i principals resultats:

e Realitzacio de grups focals i entrevistes a 62 persones grans de contextos culturals
diversos (41% Filipines, 33% Marroc i 25% Pakistan i Asia Meridional).

e 13 persones d’origen pakistanes van participar en la sortida de la Castanyada (5
homes i 8 dones) i van coneixer el Casal Municipal de Gent Gran Trueta i el Casal de
Barri del Raval.

e 6 dones d’Asia Meridional es van incorporar a I'Escola de Salut.

Caminades “Movem el Raval”

Realitzacié de caminades setmanals que tenen com a objectiu fomentar la millora de la
salut fisica i relacional de la poblacié del barri, des d’'un abordatge comunitari. L’activitat
esta dinamitzada pel CEM Can Ricart amb la gestié de la Fundacié Tot Raval, el suport
del Grup Motor d’Habits Saludables i 'acompanyament de professionals del CAP Raval
Nord i Sud. A finals del 2025, la gestié i dinamitzacié de les caminades passa a estar
al carrec del Servei de Benestar Comunitarii Cures, amb una nova figura de suport
comunitari que esta ubicat al Casal de Barri del Raval. Des de I'ambit de salut es
continuara promovent sortides culturals per afavorir I'enxarxament social i comunitari,
el coneixement de serveis o recursos i altres iniciatives saludables (nutricié, benestar
emocional, etc.).

Poblacid diana: Poblacié general posant especial atencié amb aquelles que presenten
situacions d'aillament, soledat, diagnostic de salut mental o malestar emocional i/o
necessitat d’activitat fisica per malalties croniques.

Activitats realitzades i principals resultats:

e Reunions amb el grup motor per la planificacid, execucié i avaluacié de I'accid.
e Realitzacid d’una sessié setmanal (dijous) de I'activitat.

e Realitzacié d’iniciatives complementaries dins I’horari de I'activitat: es van fer 4
sortides culturals i 4 sessions de nutricid i fisioterapia.

e Participacié a la marxa feminista del 8M, organitzada per la Taula Raval Dona.

e Traspasiacompanyament a la nova figura que sera responsable de laimplementacid
de les caminades.

e Suport ala calendaritzacio i propostes d’iniciatives en el marc de les caminades.

e Mitjana de participacio: 26 persones (62% dones,38% homes); amb
un 38% de diversitat cultural sense incloure [I'Estat Espanyol (19% Ameérica
llatina, 8% Filipines).
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“Parlem de salut. Espai intercultural de dialeg”

El projecte ofereix un espai de dialeg entre dones culturalment diverses i professionals
majoritariament del CAP, per parlar de temes de salut que les mateixes dones han
escollit ique serveixen per dissenyar el programa. Les sessionssdn realitzades
per les professionals sanitaries del CAP de Drassanes i professionals d’altres recursos en
funcié de la tematica escollida. La periodicitat i la durada es defineix conjuntament amb
les dones participants, les professionals de referencia i I'escola o entitat on es
realitza. El projecte genera un espai de confianga, i permet la relacié entre professionals
de la salut i dones de diversos origens, contribuint a trencar barreres linglistiques i
culturals en I'atencié sanitaria i afavorint el coneixement mutu i la interculturalitat. La
generacié de material traduit als diferents idiomes i adequat culturalment, afavoreixen
la comprensié de la tematica, i es reforca a les classes de castella que imparteix I'escola,
cosa que afavoreix I'autonomia i autocura de les dones. Els materials estan a disposicid
de les participants, I'escola i de les professionals.

Poblacié diana: Dones culturalment diverses del Raval vinculades a les escoles primaries
del barri.

Activitats realitzades i principals resultats:

e Implementacio a I’'Escola Pia Sant Antoni:

o Realitzacié de reunions del Grup Motor, amb laimplicacié de lI'equip de
professionals del CAP Drassanes i les voluntaries de classes de castella per
planificar les sessions.

o Codisseny del programa amb la participacié de les dones.

o Alcurs 2024-2025 es van fer 8 sessions. Mitjana de participacié: 35
dones (100% de persones culturalment diverses, 40% Bangladesh, 32%
Pakistan, 14% Marroc, i 14% Asia Meridional).

o Al curs 2025-2026, durant I'octubre al desembre 2025, es van realitzar 4
sessions. Mitjana de participacio: 45 dones (100% de persones culturalment
diverses, 68 % Bangladesh , 29 % Pakistan).

e Implementacid a I'Escola Collaso i Gil i Escola Rubén Dario:

o Realitzacié de reunions del Grup Motor, amb la implicacié6 de lI'equip de
professionals del CAP Drassanes, |'equip educatiu de les escolesi I’AFA del
Rubén Dario.

o Es vanfer 8 sessions entre abril i juny amb una mitjana de participacio de 24
dones (38% Bangladesh i 58% Pakistan).

o AVlEscola Rubén Dario es va realitzar una Unica sessié a peticid de les
families d’ds de pantalleson van assistir 37 dones (100% de persones
culturalment diverses, 43% Bangladesh, 28 % Pakistan i 5% Filipines).
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Hort Comunitari

Iniciativa d’oci inclusiu que es duua terme en el Casal Municipal de Gent Gran
Josep Trueta, per promoure la salut de persones diverses (des del punt de
vista funcional i cultural), i les relacions entre generacions al barri del Raval, fomentant
els habits i I'alimentacio saludable, les relacions i I'’enfortiment de les xarxes socials i
comunitaries.

Poblacié diana: poblacié general, posant especial atencié en aquelles persones que
presenten diversitat funcional, cultural o generacional.

Activitats realitzades i principals resultats:

e Reunions amb el grup motor per la planificacid, execucié i avaluacio de I'accid.

e Recerca de noves aliances per a la vinculacié amb el jovent: Des de fa 4 anys a |’hort
ha participat un grup d'estudiants de [IInstitut Mila i Fontanals, pero
aquest curs 2025-2026 I'Institut no va poder fer compatible el seu programa amb
I'horari de I'hort,ies van buscarnoves aliances que permetin la
vinculacié amb joves.

e El grup motor es va implicar en altres iniciatives del territori com és el Festival de
Cultura Raval(s), activitats i formacions amb altres entitats (UEC- Casal dels Infants,
Aula Ambiental de Ciutat Vella, etc.) per mantenir espais intergeneracionals
d’intercanvi i coneixement.

e Apartir del Festival de Cultura Ravals, es va aconseguir la vinculacié de I'Institut Mila
i Fontanals amb I’Associacié de Dones Fusteres amb qui s’ha construit material de
cultiu per I'Institut i per I’hort de salut comunitaria.

e Esvan generar 4 iniciatives de trobada i formacié amb el grup de joves migrats no
acompanyats que participen en els Horts de Sant Pau del Camp amb usuaris del
Centre Ocupacional Sinia per a persones amb paralisi cerebral,
conjuntament amb els i les joves de I'Institut Mila i Fontanals i els participants de
I’'Hort Comunitari.

e Durant el 2025 es va tenir una mitjana de participacid de 24 persones (58%
donesi42% homes), 50% joves, 33% diversitat funcional, 50% diversitat
cultural sense incloure I'Estat Espanyol (25% Ameérica Llatina, 12% Marroc, 4%
Pakistan, 4% Bangladesh, 8% altres).

Cuina la teva salut

Propostes i accions per promoure una alimentacié saludable i sostenible, a partir de
diferents espais i oportunitats del territori. S’ha desenvolupat a partir de tres
linies: tallers teorics-practics de nutricié adaptats culturalment; sessions de nutricid i
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alimentacié saludables dirigits als i les participants de les accions del Pla d’Accié
Comunitaria en Salut (Caminades, Escola de salut de gent gran, etc.); i participacio en
esdeveniments del barri.

Poblacié diana: Persones que participenenles accions comunitaries del Pla,
principalment dones i persones grans o en situacié de vulnerabilitat social.

Activitats realitzades i principals resultats:

o Xerrades de nutrici6 amb les nutricionistes dels CAPs del barri en cadascun dels
projectes: 2 sessions en I'Escola de Salut i taller de benestar per a la gent gran (41
persones grans), 2 sessions en Caminades “Movem el Raval” (17 persones), 1 sessid
en I'Hort Comunitari (29 persones), 1 sessié en Parlem en Familia (10 persones) i 4
sessions en Parlem de Salut (96 persones).

e Taller d’alimentacid i benestar emocional de 8 sessions, que va sortir a partir del
Parlem de Salut, ofert per la nutricionista i Referents de Benestar Emocional del CAP
Drassanes, amb el suport d’'una mediadora intercultural. Mitjana de participacid:13
persones (100% dones, 85% del Pakistan i 15% de Bangladesh.

e Taller teoric-practic de 3 sessions al Mercat de la Boqueria amb persones d’Asia
Meridional amb diabetis mellitus tipo 2. Mitjana de participacié: 15 persones (87%
dones i 13% homes; 100% diversitat cultural sense incloure I'Estat Espanyol amb
60% Pakistan, 15% Bangladesh i 25% altres).

Iniciatives intergeneracionals

Les iniciatives intergeneracionals es promouen de forma transversal (no compta amb
grup motor) des dels diferents grups de treball segons necessitats i oportunitats
detectades. A més de [I'Escola de Salut i [I'Hort Comunitari, que sén
accions intergeneracionals de per si, s"han promogut altres iniciatives.

e Enel marcde l'Escola de Salut de Gent Gran:

o Com cada any es van fer 3 trobades amb joves de I'Institut Escola Elisabets, com
a part d’un projecte que es porta a terme dins del curriculum escolar durant 2
anys consecutius, amb la col-laboracié del MACBA. Totes les trobades es
realitzen amb les mateixes joves i les mateixes persones grans per enfortir el
vincle entre ambdues: 56 persones grans de I'Escola de Salut i 25 joves (98%
diversitat cultural sense incloure I'Estat Espanyol).

o Alacloenda de I'Escola de Salut de Gent Gran participen 5 joves en practiques
de Formacié Professional d’Hoteleria i Restauracié d'Impulsem. Previament al
servei de catering, es fa una trobada entre tots i totes perque elsi les joves
expliquin el que fan al curs i dissenyin el catering de la cloenda, i la gent gran
pugui suggerir opcions de pica-pica, entre d’altres.

o Participacié d’un grup de persones grans de I'Escola de Salut i professionals en
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la formacié sobre Edatisme, en el de Grau Superior d’integracié social i
d’Educacié Social i d’infantil de I'Institut Miquel Tarradell: 4 persones grans, 3
professional i 12 joves (75% diversitat cultural sense incloure I'Estat Espanyol).

e En el marcde I'Hort Comunitari:

o Amb el Servei de Pediatria es van organitzar 3 trobades amb families amb
infants en situacid de vulnerabilitat i gent gran. Mitjana de participacid: 12
persones (100% dones, 8% diversitat funcional, 33% infants, 41% gent
gran i 66% diversitat cultural sense incloure |’Estat Espanyol).

o Tallers amb els alumnes de la formacié en Horticultura i Jardineria impartit als
horts de Sant Pau per a joves migrats no acompanyats en situacié
de sensellarisme. Mitjana de participants: 24 persones (62% joves de |I'Hort Sant
Pau, 30% joves Mila i Fontanals, 8% gent gran, 58% diversitat funcional i
79% diversitat cultural sense incloure I'Estat Espanyol).

e En el marc de Caminades “Mou-te pel Raval”, s’han fet dues activitats
d’intercanvi entre els participants de les Caminades i els alumnes d’Horticultura
i Jardineria dels Horts de Sant Pau (joves migrats no acompanyats en situacié
de sensellarisme). Mitjana de participacié: 26 persones (46% joves, 54%
adults).

e En el projecte d’Educacié Canina, cada curs es va fer una iniciativa
intergeneracional amb la participacio dels i les joves de les escoles implicades i
persones participants en altres projectes. Participacié de 33 persones (33%
joves, 70% gent gran).

Sortides contra l'aillament

Sortides grupals de persones aillades o que han perdut la seva xarxa social, a
esdeveniments de barri, equipaments culturals o altres agents del barri (hotels,
etc.) que posen les seves instal-lacions a I'abast de la gent.

Poblacié diana: Persones del Raval en situacié d’aillament i solitud.
Activitats realitzades i principals resultats:

e Sortida Fira Santa Lltcia i esmorzar ofert pel Bosc de les Fades. Van participar 11
persones grans (45% diversitat cultural sense incloure I'Estat Espanyol).

Mou-te per la teva salut! Fem comunitat!

Projecte d’activitat fisica que promou les relacions socials i comunitaries per dones i
infants de 4 a 7 anys. La iniciativa per a dones va sorgir a partir de la demanda de la Taula
Raval Dona, mentre que la proposta per a infants va néixer arran de la peticié de la
Unitat Pediatrica de Drassanes, davant I'increment de sobrepés infantil degut en part a
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la qualitat de I'alimentacié i augment d'aliments processats, el sedentarisme i la falta
d'activitat fisica.

Poblacié diana: Dones del Raval i infants de 4 a 7 anys en situacié de vulnerabilitat social,
especialment aquells amb obesitat o sobrepés, i amb dificultats d’accés a activitats
extraescolars.

Activitats realitzades i principals resultats:

e Dinamitzacié d’'1 grup d’activitat fisica per a dones, dues vegades per setmana: 44
dones han participat al llarg de I'any ales Caminades (mitjana de 18 dones per
sessid); 100% persones culturalment diverses (28% Bangladesh, 22% Pakistan, 17%
Marroc, 17% Republica Dominicana, i 16% altres).

e Dinamitzacié d’1 grup d’activitat fisica per a infants (4-5 anys), dues vegades per
setmana. Mitjana de 10 participants (50% nenes, 50% nens), 100% de persones
culturalment diverses (20% Filipines, 20% Sud-Ameérica, 20% Pakistan, 30%
Bangladesh, i 10% Marroc).

Equitat menstrual

Iniciativa en el marc del projecte “SumapelRaval”, per afavorir I'accés als productes
d’higiene menstrual i donar eines de coneixement i informacid sobre la salut sexual i
reproductiva dirigit a les persones joves menstruants usuaries dels centres oberts del
barri del Raval.

Poblacié diana: Joves menstruants d’entre 10 i 16 anys usuaries dels 4 Centres Oberts
del barri del Raval i les seves families.

Activitats realitzades i principals resultats:

e El projecte va finalitzar el desembre 2024, tot i que al gener de 2025 es va fer
I’'dltima donacié de material per 160 joves.

e En el marc del grup de seguiment de la licitacid, es va acordar donar continuitat al
vincle ja establert amb els centres oberts i a la necessitat identificada, per la qual
cosa es va proposar un nou projecte per joves: “Benestar emocional, sexualitat,
plaer i cures” (que comenca a finals de 2025).

Benestar emocional, sexualitat, plaer i cures.

A partir de I'avaluacié del projecte d’Equitat Menstrual, joves, educadors i referents de
joves dels Centres Oberts del Raval, van explicitar la necessitat de generar un espai
d’educacié sexual per a joves, i a finals de 2025, amb entitats expertes de referéncia del
territori, Sida Studi i Creacié Positiva, es van definir conjuntament sessions per abordar
I"afectivitat, les relacions no violentes, el plaer i els drets sexuals. Al projecte es treballen
les dimensions de la sexualitat: la vivéencia del cos i del plaer, els sentiments i les
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emocions i la presa de decisions de cura de la salut sexual, i es genera la reflexid al
voltant dels estereotips i falses creences en I'ambit sexual i afectiu per tal de fomentar
relacions igualitaries i prevenir violeéncies masclistes.

Poblacié diana: Joves d’entre 10 i 16 anys usuaries dels 4 Centres Oberts del barri del
Raval.

Activitats realitzades i principals resultats:

e Al 2025 es va fer la planificacié del tallers als 4 centre oberts.

e Esvarealitzar un taller de 3 sessions en el Centre Obert Casal dels Infants per joves
de 16 a 21 anys. Mitjana de participacio: 13 joves (62% dones i 38% homes), amb
un 85% de diversitat cultural sense incloure I'Estat Espanyol (15% Marroc, 46%
Pakistan, 15% Bangladesh, 15% Ameérica Llatina).

Parlem en Familia

El projecte consisteix en un espai de dialeg i participacid, adrecat a les families de les
escoles primaries del Raval Nord que es du a terme en la Biblioteca Sant Pau — Santa
Creu, i consta de 2 fases: una primera serie de sessions per afavorir les habilitats
familiars (programa de I’Agéncia de Salut Publica de Barcelona - ASPB) i posteriorment
sessions per parlar de temes salut proposats per les mateixes families, amb el suport
de professionals sanitaries del CAP Lluis Sayé i professionals d’altres recursos en funcié
de la tematica.

Poblacié diana: Families d’infants entre 6 i 8 anys del Raval Nord vinculades als centres
educatius del barri.

Activitats realitzades i principals resultats:

e Esvan dur a terme 28 sessions del programa d’habilitats familiars per fills i filles de
sis a vuit anys ialtres temesde salut(a labiblioteca de Sant Pau-Santa
Creu). Mitjana de participacio: 10 families (100% dones) i 100% de persones
culturalment diverses sense incloure I'Estat Espanyol (60% Pakistan, 30%
Bangladesh i 10% altres).

e Es van realitzar 14 sessions complementaries sobre tematiques concretes a
demanda de les families, per exemple, sessions sobre processos administratius,
coneixement de recursos i serveis del territori, etc. (a la Mesquita Minhaj el Quran,
Escola Rubén Dario, Tot Raval, etc). Mitjana de participacid: 40 families (80% dones)
i 100% de persones culturalment diverses sense incloure I'Estat Espanyol (62%
Pakistan, 32% Bangladesh i 8% altres).

114



Reduccio de barreres d’accessibilitat

Iniciatives orientades a reduir diverses barreres d'accessibilitat (coneixement de
recursos, articulacié, linglistiques, culturals, cognitives, etc.), ja siguin puntuals, a
demanda del veinat o professionals del barri, en el marc d’altres iniciatives del Pla
d’Accié Comunitaria en Salut, etc.

Poblacié diana: Professionals i veinat del Raval, especialment persones que participen
en altres accions del Pla i que poden tenir dificultats d’accés o desconeixement dels
recursos disponibles.

Activitats realitzades i principals resultats:

e Es van realitzar 11 sessions d’enxarxament, dissenyades a mida a partir dels
interessos de les persones, destinades a afavorir la vinculacid i el coneixement de
recursos del territori, i reduir barreres d’accessibilitat, ja sigui per professionals del
Raval, o veins i veines del barri:

(o]

Sessions per professionals: adrecades a metges i infermeres residents de
Medicina de Familia i Infermeria del CAP Raval Nord i CAP Raval Sud (14
residents).

Sessions per ciutadania: participants del projecte Cos i Dolor (18 dones) del
grup de Dolor Persistent del CAP Raval Sud (5 dones), del grup Dol del CAP
Raval Sud (6 dones), del grup Ansietat del CAP Raval Sud (4 dones),
2 sessions en la mesquita Minhaj Ul Quran (13 dones), i participants del
projecte Link-Art (15 dones i 1 home).

e Rutes i visites:

(o]

Ruta per entitats a 'equip de professionals dels Centres de Serveis Socials
Raval Nord i Raval Sud (14 treballadores socials).

Visita al Casals municipal de Gent Gran i al Casal del Raval (13 persones
d’origen pakistanes).

Recorregut per entitats socioculturals del Raval (Migrantour) en el marc del
projecte de Caminades (ruta antiracista) (12 participants).

e Mediacid intercultural en tallers de nutricié i sessions especifiques.

e Traduccié i adequacié de materials i triptics.

e Actualitzacié del mapa d’actius de salut (web Tot Raval).

e Presentacidé de 15 recursos en el marc de les Plenaries de Salut.

e AfavorirI'accés als serveis sanitaris a jovent migrat no acompanyat, en el marc
del Dispositiu Drassanes (114 joves).
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Accions en les que col-laborem directament:
Educacié Canina

Iniciativa promoguda per I’Agencia de Salut Publica de Barcelona (ASPB) dins del Pla
d’Accié Comunitaria en Salut, que consisteix en 10 sessions
grupals (periodicitat setmanal) amb gossos de terapia assistida per tal de millorar
les habilitats emocionals i socials del jovent participant a través de I'aprenentatge de
tecniques d’educacid canina. La intervencié s’ha realitzat del gener al maig del 2025 en
el marc dels grups de la ESO de l'Institut Miquel Tarradelli de I'Institut Mila i
Fontanals. 11 participants.

Mou-te!: 6 potes millor que dues

Iniciativa promoguda per I’ASPB dins del Pla d’Accié Comunitaria en Salut, que consisteix
en passejades setmanals pel barri amb gossos de terapia assistida i un grup de persones
diverses del barri. El perfil de persones al que va dirigida la activitat és poblacio
general, posant especial atencié amb aquelles que presenten situacions d'aillament,
soledat, diagnostic de salut mental, diversitat funcional o malestar
emocional. 12 participants.

Cos i Dolor

Iniciativa de I’Associacié Retorna que consisteix en grups psicoterapéutics, basats en
metodologies psico-corporals i vivencials, i espais d'expressié emocional per a la millora
de la salut de dones amb recorregut migratori, dissenyats i implementats des d'una
perspectiva intercultural i feminista. Durant el 2025 es va donar suport economic per la
mediacié intercultural a través de la licitacié de Salut Comunitaria (Pla de Barris). En
totes les edicions, Tot Raval ofereix una sessié d’enxarxament a les participants. 18
participants.

LinkArt. Art, salut i comunitat

Projecte treballat comunitariament durant el 2024 a partir de la creacié d’un grup
motor, amb I'objectiu de donar resposta a la necessitat detectada d’un espai terapéutic
per a persones adultes. La iniciativa persegueix un doble objectiu: d’'una banda,
treballar I'expressié emocional a través de diverses disciplines artistiques i, de I'altra,
identificar necessitats relacionades amb activitats i processos de desenvolupament
personal per tal d’enxarxar-les amb entitats i recursos del barri. Les sessions compten
amb la participacio d’una artterapeuta de |'entitat Artegere, aixi com de les referents de
benestar emocional dels CAPS, tant en el desenvolupament de les sessions com en la
vinculacié amb recursos comunitaris del territori. També hi participen el Centre Civic
Drassanes i la Fundacié Tot Raval. L'ASPB aporta la metodologia d’avaluacié de les
accions comunitaries i forma part del grup motor juntament amb el Districte de Ciutat
Vella. 16 participants.

Acompanyament sanitari al Dispositiu Drassanes pel Jovent Migrat no Acompanyat

Aquesta iniciativa neix en el marc del projecte Equip Raval amb el Jovent Migrat No
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Acompanyat, concretament en el Dispositiu Drassanes, una activitat
socioeducativa amb I'esport com a eina d’intervencié per a
la revinculacié del jovent migrat d’entre 18 i 21 anys en situacié de sensellarisme i
vulnerabilitat, proporcionant cobertura de necessitats basiques, espais esportius i
acompanyament socioeducatiu. Es va dissenyar i acordar amb el CAP Drassanesilaresta
de professionals vinculats al dispositiu (AECV, SDI i FTR) una atencid, orientacio i
derivacié sanitaria als joves que ho demanin. Aquest servei va comencar al gener de
2025 i es presta setmanalment a la Pista Drassanes. 114 joves atesos.

Destinataris/es

El Pla d’Accié Comunitaria en Salut s’ha desenvolupat a partir de la implicacid i participacio de 7
administracions amb competéencies en I'ambit de la salut, 47 recursos que formen part de la
Comissié de Salut Comunitaria del Raval, 5 grups motors des d'on es lideren les accions del Pla
d’Accid, i la col-laboracié de més de 100 recursos del barri, amb la participacié de més de 160
professionals i agents del barri.

Per altra banda, 741 persones del Raval han estat beneficiaries directes de les accions: infants,
joves, persones adultes i grans. El 61% van ser dones, 17% joves i 15% gent gran, de les quals el
20% son nascuts a Catalunya i resta de I'Estat Espanyol i 80% d’origen cultural divers (23%
Pakistan, 14% Bangladesh, 14% Marroc, 8% Filipines i 24% d'altres origens).

Participants

e Grup de Seguiment Institucional de Salut Comunitaria al Raval: Districte de Ciutat
Vella, Direccié de Serveis de Salut i Cures, Consorci Sanitari de Barcelona, Agéncia de
Salut Publica de Barcelona, Institut Municipal de Serveis Socials de Ciutat Vella, Foment
de Ciutat (Pla de Barris Raval), Institut Catala de la Salut.

e Grup de Seguiment de la Licitacio: Districte de Ciutat Vella, Agencia de Salut Publica de
Barcelona, Pla de Barris Raval.

e Comissié de Salut Comunitaria al Raval: Agéncia de Salut Publica de Barcelona,
Artegere, Associacio Esportiva Ciutat Vella (AECV), Associacié Retorna, Biblioteca de
Sant Pau - Santa Creu, Casal dels Infants, Casal Municipal de Gent Gran Josep
Tarradellas, Casal Municipal de Gent Gran Trueta, Centre d’Atencid Primaria Raval Nord
(Lluis Sayé), Centre d’Atencié Primaria Raval Sud (Drassanes), Centre d’Estudis Africans
i Interculturals, CEM Can Ricart, Centre Civic Drassanes, Centre de Dia El Mil-lenari,
Centre de Serveis Socials Raval Nord, Centre de Serveis Socials Raval Sud, Colectic,
Creacion positiva, Cross cultural action, Centre de Salut Mental Infantil i Juvenil (CSMIJ),
Districte de Ciutat Vella (referent salut), EAMISS, Foment de ciutat (Pla de Barris Raval),
Fundacié Babel Punt de Trobada, Fundacio Escd, Fundacio Surt, Gimnas Social Sant Pau,
Institut Municipal de Persones amb Discapacitat de Ciutat Vella, Kn60, Metzineres,
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Parroquia del Carmen, PIAD, Programa de Prevencid6 Acompanyament a la Solitud
(PAPS), Salut Mental Catalunya, SATMI, Servei de Rehabilitacié Comunitaria de Ciutat
Vella (CSMA), Sida Studi, Sonrisas de Bombay, Unitat Pediatrica de Drassanes, Vincles
BCN, Unitat Funcional de Recuperacié i projecte de Vida (Parc Sanitari Sant Joan de Déu).

e Altres participants vinculats: Accié Social Montalegre, Asociaciéon Agape, Associacid
Cultural Cami de la Pau, Associacié Cultural Humanitaria de Bangladesh, Associacié
cultural Educativa i Social de dones Pakistaneses (ACESOP), Associacid dones de
Bangladesh, Associacié de dones marroquines de Catalunya, Associacié de Families
Monoparentals, Associacié d'Immigrants Marroquins a Catalunya (AMICAL), Associacio
de Treballadors Pakistanesos, Assoc. Dialegs de Dona, Associacid Intercultural Punt
Comu - El Mirador de I'lmmigrant, Associacié Sociocultural IBN Batuta, Associacié veins
Carrer de la Cera, Ateneu Barcelones, Ateneu del Raval, Aula Ambiental de Ciutat Vella,
Bosc de les Fades, Camins Fundacid, CAS Baluard, Casal de Barri del Raval, Centre Civic
Drassanes, CENIAC, CEPAIM, CCCB, Centro Filipino Tuluyan San Benito, Centre Obert
AEIRaval, Centre Obert Casal dels Infants, Centre Obert Salvador Gavina, Centre
Socioeducatiu del Raval, CEM Fronté Colom, Consell Islamic Cultural de Catalunya,
Comerg: Moda India, Comerg: Joyeria Galaxy, Comerg: India suite, Comer¢: Proxima
Supermarkets Barcelona, Comerg: Tejidos orientales, Comunitat de Sant Egidi, CSMA,
Curecan, Servei de intervencié social per la convivencia de Ciutat Vella, Servei de
mediacid comunitaria intercultural de Ciutat Vella, EducaHorts, A. Obra Misionera
Ekumene, Escola Castella, Escola Collaso i Gil, Escola Mila i Fontanals, Escola Pia Sant
Antoni, Escola Ruben Dario, Escola Vedruna- Angels, Església Protestant Barcelona-
Centre, Fil d'oro, Fundacié Ambit Prevencié (CRD Robadors), Impulsem SCCL, Institut
Escola Elisabets, Institut Mila i Fontanals, Institut Miquel Tarradell, loga sense fronteres,
Assoc. Comerciats de la Boqueria, L'hora de déu, Lloc de la dona, MACBA, Minhaj ul
Quran (mesquita), Església de Sant Pau del Camp, Museu Maritim, Osteofisus, PASSIR
Litoral, Pastoral Gitana, Periddico El Raval, Sala Baluard, Servei de Deteccio i Intervencid
(SDI), Servei de salut neurocognitiva, Sukhmani Association Bcn, SOS Racisme, Tallers
Sant Jordi, Temple Sikh, Top Manta, Xamfra, Xarxa Veinal del Raval, Xarxa BCN
Antirumors.

Grups Motors:

Envelliment saludable: Agéncia de Salut Publica de Barcelona (ASPB), Casal Municipal
del Gent Gran Tarradellas, Casal Municipal del Gent Gran Josep Trueta, Centre d’Atencié
Primaria Raval Nord (Lluis Sayé), Centre d’Atencié Primaria Raval Sud (Drassanes),
Centre de Serveis Socials Raval Nord, Centre de Serveis Socials Raval Sud, Centre de Dia
El Mil-lenari, Districte Ciutat Vella, Pla de Barris, Projecte d'Acompanyament i Prevencid
de la Solitud (PAPS), Vincles BCN, Servei de Salut Neurocognitiva Serveis Llar La Merce,
CEAI.

El grup motor inclou: Comissié d’alumnes de I'Escola de Salut (ciutadania no associada).

Col-laboradors: Fundacié Camins, Institut Escola Elisabets, MACBA, Casal de barri del
Raval, Osteofisus, Mossos d’Esquadra, Trajinera, Biblioteca Sant Pau — Santa Creu,
PIAD, CEAI, Impulsem SCCL.
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Habits saludables: Agencia de Salut Publica de Barcelona (ASPB), Associacié Esportiva
Ciutat Vella (AECV), Centre d’Atencio Primaria Raval Sud (Drassanes), Centre d’Atencid
Primaria Raval Nord (Lluis Sayé), Centre Esportiu Municipal del Raval Can Ricart,
CENIAC, Districte de Ciutat Vella, Tallers Sant Jordi, Gimnas Social Sant Pau.

Col-laboradors: SURT, MACBA, Taula Raval Dona, Pla de Barris.

“Parlem de Salut” Espai intercultural de dialeg: Centre d’Atencidé Primaria Raval Sud
(Drassanes), Escola Pia Sant Antoni, Escola Collaso i Gil, Escola Rubén Dario, Institut
Mila i Fontanals.

Col-laboradors: Agéncia de Salut Publica de Barcelona (ASPB), ASSIR, PIAD, Districte de
Ciutat Vella (referent salut), Districte de Ciutat Vella (mediadors), Unitat Pediatrica de
Drassanes, Bosc de les Fades.

“Parlem en Familia”: Agéncia de Salut Publica de Barcelona (ASPB), Centre d’Atencié
Primaria Raval Nord (Lluis Sayé), Unitat Pediatrica de Drassanes, Biblioteca de Sant Pau
i Santa Creu.

Col-laboradors:  Institut  Miquel Tarradell, Escola  Rubén  Dario, Escola
Vedruna Angels, Escola Pia Sant Antoni, Escola Mila i Fontanals, Institut Escola Elisabets,
Escola Castella, Centre de Serveis Socials Raval Nord, Centre de Serveis Socials Raval
Sud.

Hort Comunitari: Centre d’Atencid Primaria Raval Sud (Drassanes), Casal Municipal de
Gent Gran Trueta, Programa de Prevencido Acompanyament a la Solitud (PAPS), Servei
de Rehabilitaci6 Comunitaria de Ciutat Vella (CSMA), Unitat Pediatrica de Drassanes,
Institut Mila i Fontanals.

Col-laboradors: Agencia de Salut Publica de Barcelona (ASPB), Casal dels Infants, Aula
Mediambiental de Ciutat Vella, Hort Sant Pau, Centre Ocupacional Sinia, Pla de
Barris, Districte de Ciutat Vella (referent salut), EducaHorts.

Principals resultats obtinguts

62 persones grans migrades han contribuit a generar un coneixement per tal de
construir una estratégia d’envelliment saludable des d’una mirada intercultural

56 persones grans de I’'Escola de Salut i 25 joves han creat vincles gracies a 4 trobades
intergeneracionals durant el curs escolar

S’han realitzat 28 sessions sobre habilitats familiars i altres temes de salut, en el marc
del projecte ‘Parlem en Familia’

114 joves migrats no acompanyats han estat atesos en el marc de I'acompanyament
sanitari al Dispositiu Drassanes
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Breu valoracio del projecte

La valoracié del projecte de Salut Comunitaria al Raval durant el 2025 és molt positiva, destacant
la seva consolidacié com a procés comunitari viu, participatiu i adaptat al territori. Un element
clau ha estat I'enfortiment del treball en xarxa, amb la implicacié de més de 100 recursos i la
participacié directa de 741 persones, amb un 80% de diversitat cultural sense incloure I'Estat
Espanyol, fet que evidencia la capacitat d’arribar a col-lectius amb més barreres d’accés.

Els esforcos s’han centrat en la millora de la coordinacid i la governanga, consolidant els grups
motors com a espais operatius i optimitzant els espais técnics. Aix0 ha permés una
implementacid més eficient de les accions del Pla, reforcant la mirada interseccionali la
participacié activa de la ciutadania.

Entre les novetats, destaca I'impuls de la linia de treball amb gent gran de contextos culturals
diversos (62 participants), aixi com la posada en marxa del projecte “Benestar emocional,
sexualitat, plaer i cures” per a joves. També s’han introduit millores en la gestié, com el traspas
de les caminades a una nova figura comunitaria i el refor¢ de la comunicacié inclusiva amb
materials adequats idiomatica i culturalment.

Pel que fa als resultats, s’han assolit majoritariament els objectius previstos. S’ha incrementat la
participacié en accions clau com I'Escola de Salut (41 persones de mitjana, amb més diversitat
cultural extracomunitaria) i el “Parlem de Salut” (fins a 45 dones per sessid), aixi com I'impacte
en col-lectius vulnerables, amb 114 joves atesos al Dispositiu Drassanes. Les accions han
contribuit a reduir I'aillament, millorar habits saludables i facilitar I’accés als recursos.

En conjunt, el projecte consolida el model comunitari, amb impactes rellevants en cohesié social
i equitat en salut. Tot i aix0, es mantenen reptes com reforcar la implicacid institucional, millorar
I'articulacio entre recursos i garantir la sostenibilitat de les accions.

#SUMAPELRAVAL: ESTRATEGIA DE CAPTACIO DE FONS PRIVATS |
DONACIONS MATERIALS PER AL BARRI

Durant I'exercici 2025, la Fundacié Tot Raval ha continuat consolidant la seva estrategia de
captacié de fons privats i recursos materials com una linia central per enfortir projectes
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comunitaris del barri del Raval. Aquesta funcid respon al rol de les fundacions comunitaries
d’impulsar la captacié de recursos privats per invertir-los en iniciatives comunitaries d’'impacte
social i arrelament territorial.

Després de I'increment significatiu de recursos captats el 2024, el 2025 s’ha orientat a consolidar
estructures, millorar els mecanismes de seguiment i ampliar les oportunitats de finangament,
amb el suport del treball compartit amb el grup de fundacions comunitaries
de I’Asociacién Espaiola de Fundaciones (AEF) .

Principals activitats desenvolupades

Governanga i definicié estratégica: document marc de captacio

Durant el 2025 la Comissié Delegada de la Junta per a la Captacié de Fons s’ha reunit durant 6
sessions amb I'objectiu d’elaborar el document “Principis i Fonaments per a la Captacié de Fons
aTot Raval”, que estableix per primera vegada un marc estructurat per a aquesta funcid. Aquest
document defineix:

e Principis i valors per a I'acceptacio de recursos privats
e Mecanismes interns d’arbitratge en cas de conflicte
e Bases per fomentar la distribucié economica dels recursos captats.

La comissié esta composada per membres de la junta representants de dues organitzacions
socials, dues organitzacions comercials, dues organitzacions culturals i el president de la
Fundacid. També hi participen el director de I'entitat i altre personal técnic, si escau.

Aixi mateix, la comissid ha definit la funcié de captacié de fons que té Tot Raval com a fundacié
comunitaria, que fins ara no estava formalment recollida. Es preveu incorporar-la
formalment dins de les funcions de I’entitat en futurs patronats.

Durant el proper any es preveu aplicar el model definit en el document marc per validar-ne el
funcionament i introduir millores, si escau.

Desenvolupament de noves linies de finangcament:
e Creacid d’un fons social vinculat a un programa comunitari de I’ambit socioeducatiu.

Una part central del treball de 2025 ha estat el procés de disseny, negociacid i acord
perala creacid6 d’unfonssocial que financara el desenvolupament del Programa
d’Acci6 Comunitaria per a la Prevencié i Reduccié de I’Abandonament Escolar
Prematur al Raval (Programa AEP). Aquest acord ha estat validat per
la Comissié Delegada de la Junta per a la Captacié de Fons i ha culminat amb la creacid
d’aquest nou programa estratégic impulsat pel Grup d’Educacié Comunitaria del Raval
(GEC). El programa compta amb el suport cientific de la nova Catedra UB — Tot Raval
d’Accié Comunitaria per a I'Equitat Educativa que es va constituir el passat més de
desembre amb aquest objectiu.
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El conveni es va signar el setembre de 2025 amb la Fundacié SEAT-CUPRA. Té una
durada prevista de 6 anys (renovable anualment) i preveu un financament anual de
240.000,00 €.

Atés que el Programa es troba en una fase inicial, es va executar un percentatge molt
reduit de despeses durant el 2025. Per aquest motiu, els ingressos no executats es
traslladaran a exercicis posteriors. En aquest sentit, és important destacar que els
romanents no executats d’'una categoria pressupostaria es traslladaran Unicament a
I'exercici seglient dins de la mateixa categoria. Aquest criteri s’aplicara de manera
successiva fins a la finalitzacié del Programa.

Aquest acord representa un salt qualitatiu en la captacié de fons, permetent consolidar
finangcament estructural i a llarg termini per a projectes comunitaris del barri.

Seguiment i avaluacié d'iniciatives de captacié:

Seguiment d’impacte del Cercle de Suport #SumapelRaval 2024

S’ha realitzat el seguiment dels projectes financats pel primer Cercle de Suport
#SumapelRaval, celebrat el juny de 2024 .

S’ha elaborat I'informe final de resultats que recull I'impacte dels projectes financats i
gue ha servit com a eina de retorn i rendicié de comptes cap a les empreses i persones
donants participants.

Seguiment de la Cursa SEAT “Be the impulse”

De la mateixa manera s’ha fet el seguiment de la implementacié dels projectes finangats
amb els recursos generats a través de la participacié a la Cursa SEAT celebrada el darrer
semestre del 2024.

Gracies a la captacié de prop de 90.000€, durant el 2024 i 2025 s’han desenvolupat
actuacions vinculades a I’activitat de la Comissio sobre Necessitats Educatives Especials
del Grup d’Educacié Comunitaria:

e Formacié de professionals de la Comissid sobre Necessitats Educatives
Especials.

e Reforma de quatre centres oberts del Raval idotacid d’equipament per a
centres educatius del barri.

S’han recollit els resultats en I'informe final lliurat a la Fundacié SEAT CUPRA.

Seguiment d’“Hotels amb valors pel Raval”

Captacio de noves vies de financament privat pel suport i manteniment de processos
comunitaris.

A mitjans de 2025, I'entitat que finangava una part significativa del projecte Equip Raval amb
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Jovent Migrat no acompanyatva comunicar que no mantindria el seu suport I'any
seglient, després d’una reestructuracié interna de prioritats. Davant d’aquesta situacid, s’ha
intensificat la cerca de financament privat per garantir la continuitat d’un projecte que es
desenvolupa gracies als espais comunitaris participats per moltes organitzacions i
especificament pel treball de dues entitats socials del barri.

Amb el tancament d’any, no s’havia concretat encara un finangament especific, perd s’havien
obert diverses vies que fan preveure possibles acords per assegurar-ne la sostenibilitat.
Paral-lelament, s’"ha aconseguit la implicacié de I'administracié per mantenir el servei de manera
temporal, fet que permet guanyar temps per tancar un acord de financament privat.

Donacions en espécie i redistribucié comunitaria

S’ha seguit canalitzant les donacions materials procedents d’empreses i particulars entre les
organitzacions del barri que ho necessiten.

En concret enguany:
e 5 empreses/organismes van fer donacions en espécie.

e S’han distribuit els productes a 5 entitats o institucions del barri. Les donacions rebudes
han estat:

e Llibresen llengiies de I’Asia Meridional i llibres Manga per adolescents i joves. Entregats
a la Biblioteca Sant Pau i Santa Creu per la seva sala infantil que, segons dades de
I’equipament, te 5.354 persones usuaries.

e Joguines i llibres infantils. Repartits a 25 families amb nadons.
e Entrades al Petit Liceu de la qual s’"han beneficiat 40 persones a titol individual.
e Aquestes donacions tenen un valor aproximat de 2.370,71€

Aguestes accions reforcen I'accés a recursos culturals i educatius i consoliden el paper de la
Fundacié com a agent de redistribucié comunitaria.

Principals resultats obtinguts

e S’ha signat un acord amb la Fundacié SEAT CUPRA i la Universitat de Barcelona per al
desenvolupament del Programa d’Accié Comunitaria per a la Prevencid i Reduccido de
I’Abandonament Escolar Prematur al Raval

e S’han realitzat donacions materials a 5 entitats del barri amb un valor aproximat de
2.370,71€

Breu valoracio del projecte

El 2025 ha estat un any clau en la consolidacié del model de captacié de Tot Raval, amb avencos
significatius en la definicié estratégica i la institucionalitzacié de la captacié de fons, en la
transparéncia i la rendicié de comptes cap als donants, en I'impacte directe en els projectes
educatius i socials del barri, i en la redistribucié de recursos materials amb un impacte ampli.
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Altres aportacions

8 Summae

Aquestes sOn només algunes de les nombroses empreses, entitats, institucions i persones que
han aportat recursos i bens materials per fer possible I'activitat de la Fundacié Tot Raval i
finangar la campanya #sumapelraval durant I'any 2025. A totes elles els volem agrair la seva
implicacid.
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